Zala megye

JEGYZOKONYYV

Csode Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

2025. december 12-én megtartott iilésérdl

Hatarozatok:

50/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata

51/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
Zalataj Kiado Bt. szerzédés-tervezetének megtargyalasa

52/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
Beszamol6 a Zalalévéi Kozés Onkorményzati Hivatal 2025. évben végzett
tevékenységérol

53/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
Beszamold a Zalal6véi Ovodafenntartd Tarsulas 2025. évi munkajarél

54/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
Beszamol6 a Zalamenti és Orségi Onkorményzatok Szocialis és Gyermekjoléti
Tarsulas 2025. évi mikodésérsl

55/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
A 027 hrsz-u felsGesodei temetd Ut bazaltozasara, aroktisztitasira érkezett
arajanlat megtargyalasa

56/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
dontéshozatalbdl kizaras

57/2025. (12. 12.) 6nkormanyzati hatarozat
Falugondnok jutalmazasanak megtargyalasa

Targykod:
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JEGYZOKONYV

Csode Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2025. december 12-én (péntek) 10,00 6rakor

megtartott tlésérdl,

Az iilés helye: Cside 6nkorméanyzati épiiletének helyisége.

Jelen vannak: Horvath Jéuzsef polgarmester, Kincses Gergely alpolgirmester, Bognarné Pintér
Agota képviselS-testilleti tag.

aldsahoz tanicskozasi jogoal meghivott;

A napirendi pontok tar
dr. Kovics I1diké jegyzd.

NAPIREND ELOTT:

Horvith Jézsef polgirmester: Koszonti a megjclenteket. Megallapitja, hogy a képviselS-testiilet
tlése hatarozatképes, 3 tagbdl 3 £6 jelen van, az tilést megnyitja.

Horvith Jozsef polgirmester: Ismerteti a napirendi pontokat:

1./ Helyi EsélyegyenlSségi Program feliilvizsgalata
ElétetjesztS: Horvith Jézsef polgarmester

2./ Zalatdj Kiadé Bt. szerz8dés-tervezetének megtirgyaldsa
Eléterjeszt6: Horvith J6zsef polgirmester

3./ Beszamold a Zalalévdi Kozos (")nkorményzati Hivatal 2025. évben végzett tevékenységérdl
Eléterjesztd: dr. Kovics Idiké jegyz6

4./ Beszamol6 a Zalalévsi Ovodafenntarté Tarsulés 2025. évi munkajirdl
Eléterjeszt6: Horvith Jézsef polgirmester

5./  Beszdmolé a Zalament és Orségi Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
2025. évi miikdésérél
Eléterjeszts: Horvith Jézsef polgirmester

6./ A 027 hrsz-G felsGesodel temetd Gt bazaltozasara, aroktisztitisira érkezett arajanlat

megtargyaldsa
Eiéterjeszt6: Horvith Jézsef polgirmester

7./ Falugondnok jutalmazisinak megtargyaldsa
Eigterjeszt6: Horvith jézsef polgarmester

Megkérdezi, van-e mis napirendi pont targyaldsara javaslat? Megallapitja, hogy nincs.

A képviselé-testillet az elhangzott javaslat alapjdn — 3 igen szavazattal — az alibbi napirendi
portokat fogadta el:



1./ Helyi Esélyegyenléségi Program felitlvizsgilata
El6terjeszt6: Horvith Jozsef polgarmester

2./ Zalatj Kiadé Bt. szerz6dés-tervezetének megtirgyalasa
ElSterjesztd: Horvath Jozsef polgarmester

3./ Beszamold a Zalalovéi Kozos Onkorményzati Hivatal 2025. évben végzett tevékenységérdl
Eléterjeszt6: dr. Kovics Ildiké jegyzé

4./ Beszamold a Zalalovéi Ovodafenntarté TArsulds 2025, évi munkéjardl
Elétetjeszt6: Horvith Jézsef poigirmester

5./  Beszimol6 a Zalamenti és Orségi Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekj6léti Tarsulds
2025. évi mikodésérdl
Lidterjeszts: Horvith Jézsef polgirmester

6./ A 027 hrsz-0 felséesddel temetd Gt bazaltozasira, 4droktisztitisira érkezett arajanlat
megtirgyalasa
Eléterjesztg: Horvéth Jézsef polgirmester

7./ Falugondnok jutalmazisinak megtirgyalisa
Eléterjeszt6: Horvith Jézsef polgirmester

NAPRIEND]I PONTOK TARGYALASA:

1./ Helyi Esélyegyenlségi Program feliilvizsgilata

Eléterjeszté: Horvith Jozsef polgirmester

Horvath Jézsef polgirmester: Felkérem dr. Kovécs IIdiké jegyzGt a napirendi pont ismertetésére.

dr. Kovjcs I1diké jegyzé: A Helyi EsélyegyenlGségi Programot 6t évre kell elkésziteni és kétévente
feliil kell vizsgilni, Most = felilvizsgalat idészaka van, az irisbeli elGterjesztés részletesen
tartalmazza a feliilvizsgilatra vonatkozo szabilyokat.

Horvith Jézsef polgirmester: Megkészonsm jegyzS asszonynak a szébeli kiegészitését.

Ezzel kapcsolatban kérdés, hozziszolas?

Kérdés, hozzdszdlas hidnyiban szavazésra teszem fel a hatirozati javaslatot.

Hatdrozad javaslat

Csode Ko6zség Onkormanyzata KépviselS-testiilete az elSterjesztésben foglaltakat megtirgyalta és
az alabbi dontést hozza:

Csode Kézség Onkorminyzata Képvisels-testiilete az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenléség
elémozditasirdl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjin 59/2023. (12. 18.)
szimu onkormanyzati hatitozattal elfogadott 2023-2028. idészakra sz616 Helyi Esélyegyenléségi
Programot 2025. évben feliilvizsgilta.

A felillvizsgalat eredményeként a Helyi Esélyegyenléségi Program a Helyzetelemzés valtoztatasaival
egyutt modositasra keriilt. A képviselS-testiilet a csatolt egységes szerkezet Helyi EsélyegyenlGségi
Programot elfogadja.



A polgirmester dltal feltett javaslat szavazisiban 3 f6 vesz részt.

A képviselé-testiilet 3 igen szavazattal a kévetkezd hatirozatot hozta:

Csiéde Kozség Onkorményzata KépviselG-testiilete  50/2025. (12, 12.)

Onkormdnyzati hatdrozata

Csode Kozség Onkorminyzata Képvisels-testiilete az elSterjesztésben foglaltakat
megtargyalta és az alibbi dontést hozza:

Cséde Kozség Onkormanyzata Képvisels-testillete az egyenlé banasmddrol és az
esélyegyenlség elémozditasirdl szolé 2003, évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése
alapjan 59/2023. (12. 18.) szdmd énkorméanyzati hatirozattal elfogadott 2023-2028.
idSszakra sz616 Helyi EsélyegyenlSségi Programot 2025, évben felilvizsgalta.

A feliilvizsgalat eredményeként a Helyi Esélyegyenl6ségi Program a Helyzetelemzés
viltoztatisaival egylitt médositisra kerillt. A képvisels-testillet a csatolt egységes
szerkezetl Helyi Esélyegyenléségi Programot elfogadja.

Hataridd: azonnal, illetve 2028. december 31.
Felelos: Horvith Jozsef polgarmester

2./  Zalatij Kiad6 Bt. szerz§dés-tervezeténck megtirgyalisa

Elétetjeszté: Horvith Jézsef polgarmester

Horvith Jézsef polgirmester: Az elSterjesztés kikildésre kertilt irdsban. Megkérem dr. Kovics
11diko jegyz6t, széban legyen szives réviden ismettetni.

dr. Kovics Ildiké jegyz6: A Zalatd) Kiadd megkiildte a 2026. évre vonatkozd szerzédés-tervezetét
a Zalal6vé és kornyéke cimi havilapra. A szerzédés-tervezet alapjan havonta 5.000 Ft + 27% AFA,
brutté 6.350 Ft-tal kell az énkorminyzatnak hozzijirulnia a kiadé gondozisiban megjelend
Zalalové és Karnyéke cimi regionalis havilap kéltségeihez.

Horvith Jézsef: Koszonjik szépen a tijékoztatdst.
Ezzel kapcsolatban kérdés, hozzdszdlis?

Hozz4szOlis hidnyaban szavazisra teszem fel a hatirozati javaslatot.

Hatarozati javaslat
Cséde Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete ugy dont, hogy szerz6dést kit a Zalatsj Kiadd

Bt.-vel (8900 Zalaegerszeg, Kosztolinyi Dezsé tér 1/B, levelezési cim: 8901 Zalaegerszeg, Pf.: 381))
2026. januar 1. naptél 2026. december 31. napig tarté idGtartamra.

A szerz6dés alapjin havi brutté 6.350 Ft sszeggel hozzajarul a kiadé gondozisiban megjelend
Zalalové és Kornyéke cimd regionalis havilap kéltségeihez.

A képviselG-testillet felhatalmazza a polgirmestert a szerz3dés aliirisara.

A polgarmester altal feltett javaslat szavazdsaban 3 £§ vesz részt.

A képviselS-testitlet 3 igen szavazattal a kdvetkezd hatdrozatot hozta:



Csode Kozség Onkorméinyzata KépviselS-testiilete _51/2025, (12, 12))

onkormanyzati hatirozata

Cstde Kozség Onkorminyzata Képvisels-testiilete ugy dént, hogy szerzSdést kit a
Zalataj Kiad6 Bt.-vel (8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi Dezsé tér 1/B, levelezési cim:
8901 Zalaegerszeg, Pf.: 381)) 2026. januir 1. naptdl 2026. december 31. napig tartd
idGtartamra,

A szerzGdés alapjin havi brutté 6.350 Ft 6sszeggel hozzajarul 2 kiadé gondozasaban
megjelend Zalalové és Kornyéke cimi regionalis havilap koltségeihez.

A képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés alairisara.

HataridS: 2025. december 31,
Felelés:  Horvath Jozsef polgirmester

3./ Beszdmoldé a Zalalov6i Kozos ('jnkotményzati Hivatal 2025. évben végzett
tevékenységérél
Eldtetjeszté: dr. Kovics [1diko jegyzé

Horvath Jozsef polgdrmester: Ismételten felkérem jegyzd asszonyt a napirendi pont ismertetésére.

dr. Kovics 11dikd jegyz6: Jogszabily itja €l8, hogy a jegyz6 évente beszimol a képvisels-testiiletnek
a hivatal tevékenységérdl.

Jelenlegi beszamolémban a 2025. év legfontosabb eseményeit és végrehajtott intézkedéseit
foglaltam Gssze. Ebben az évben is killon beszamolé készil és késziilt a gyermekvédelmi
feladatokrol, benne a szocidlis alapszolgiltatisi intézmény ez irinyd munkdjirdl, a belsé
ellendrzésrl. Részletes tijékoztatist kap a Képvisel-testillet a helyi adézési feladatokrdl, az
adézisi moralrol, valamint a kiltségvetés végrehajtasarol. Igy ezek a dokumentumok nem képezik
a beszamolé részét.

Horvith Jézsef polgirmester: Megkdszonom dr. Kovacs Ildiké jegyzdnek a tijékoztatist,
Ezzel kapcsolatban kérdés, hozzaszdlas?

Hozzaszolas hidnyiban szavazasra teszem fel a hatirozati javaslatot.

Hatarozati javaslat
Cséde Kozség Onkorméinyzata Képvisel§-testiilete Ggy dont, hogy a Zalalévéi Kozos

Onkotményzati Hivatal 2025. évben végzett tevékenységérdl sz0lo beszimoldt az elGterjesztés
alapjan elfogadja.

A polgirmester iltal feltett javaslat szavazdsiban 3 £6 vesz részt.

A képviselo-testillet 3 igen szavazattal a kovetkezS hatirozatot hozta:

52/2025,

Onkormanyzata Képvisel-testiilete

onkormdanyzati hatdrozata

Cséde Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete Ugy dont, hogy a Zalalovéi Kozos
Onkorményzati Hivatal 2025. évben végzett tevékenységérdl szold beszimolét az
eloterjesztés alapjan elfogadja.

Hatarids: 2025. december 31.
Felelés:  dr. Kovics lldiko jegyzd
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4./ Beszimold a Zalalévai Ovodafenntart6 Tarsulds 2025. évi munkijirsl
Eléterjeszté: Horvath Jézsef polgirmester

Horvath Jézsef polgirmester: Az elSterjesztés kikildésre keriilt irisban, Ezzel kapcsolatban kinek

van kérdése, hozzaszélasa?

Hozziszo6las hidnyiban, szavazisra teszem fel a hatirozati javaslatot:

Hatirozati javasiat:

Csode Kézség Onkormianyzata Képvisels-testiilete a Zalalévéi Ovodafenntarté Tirsulds 2025, évi
tevékenységérdl sz016 beszimolot megtirgyalta és elfogadja a jegyzSkonyvhoz csatoltak szerint.

A polgarmester altal feltett javaslat szavazasaban 3 {6 vesz részt.

A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal a kévetkez3 hatirozatot hozta:

onkormdnyzati hatargzata

Csode Kozség Onkorminyzata KépviselG-testillete a Zalalévéi Ovodafenntartd
Tarsulds 2025. évi tevékenységérdl sz616 beszamolét megtirgyalta és elfogadja a
jegyzokonyvhoz csatoltak szerint.

Hatéridg; 2025. december 31.
Felelés: Horvath Jézsef polgirmester

5./ Beszimeld a Zalamenti és ()rségi Qukormanyzatok Szocidlis_és Gyermekjoiéti
Tarsulis 2025. évi miikédésérdl
Eléterjesztd: Horvith Jozsef polgirmester

Hotvith Jézsef polgirmester: Az elStetjesztés kikiildéste keriilt irdsban. Fzzel kapcsolatban kinek

van kérdése, hozzaszdlasa?

Hozzaszolas hianyaban szavazasra teszem fel a hatirozati javaslatot:

Hatdrozati javaslat:

Csode Kozség Onkormanyzata Képvisels-testilete a Zalamenti és Orségi Onkorminyzatok
Szociilis és Gyermekjoléti Tarsulds 2025. évi tevékenységérdl sz6l6é beszamoldt a jegyzdkonyvhoz
csatoltak szerint elfogadja.

A polgarmester altal feltett javaslat szavazdsaban 3 f6 vesz részt.

A képvisel-testillet 3 igen szavazattal a kovetkezd hatirozatot hozta:

Csode Kozség Onkorminyzata KépviselS-testiilete 54/2025, (12. 12)

onkormanyzati hatirozata

Csode Koézség Onkorminyzata Képvisels-testilete a Zalament és Orségi
Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjéléti Tarsulds 2025. évi tevékenységérdl sz616
beszimolot a jegyzGkonyvhéz csatoltak szerint elfogadja.

Hataridé: 2025. december 31.
Felelés: Horvith Jézsef polgirmester
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6./  A027 hrsz-1G felsécsddei temetd ut bazaltozdsara, aroktisztitisara érkezett arajanlat
megtargyaldsa

Elétetjeszté: Horvith Jézsef polgirmester

Horvith Jézsef polgirmester: A kéltségvetésben az altalinos mikodési soron van egy kis

pénzmaradvinyunk. Sokat jirunk Felséesodében a temetdi uton, eléggé ténkrement, sok a katyu.
Ebbél a maradvanybél szeretnénk megjavitani az utat, amit sajnos nem a személyautdk tesznek
tonkre.

Ezzel kapcsolatban kérdés, hozzaszdlis? Kérdés, hozzaszdlis hidnyiban szavazisra teszem fel a
hatirozad javaslatot.

Hatirozati javaslat
Cséde Kézség Onkormanyzata KépviselS-testilete vigy dont, hogy elfogadja a GYORFI-TRANS

Kft. (8999 Zalalévs, Csany L. u. 38., adészdma: 12582484-2-20) brutté: 850.000 Fr Bsszegll
arajanlatit a 027 hrsz.-G felsGesodei temetdi ot bazaltozdsara, aroktisztitdsara.
A képviselS-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a szerz8dés megkétésére és aldfrisara.

A polgirmester altal feltett javaslat szavazdsiban 3 £8 vesz részt.

A képvisel-testiilet 3 igen szavazattal a kvetkezd hatirozatot hozta:

Csbde Kizség Onkormanyzata Képviselg-testiilete  55/2025, (12, 12)
dnkormdanyzati hatirozata

Cséde Kozség Onkormanyzata Kepvisel5-testilete gy dént, hogy elfogadja a
GYORFI-TRANS Kft. (8999 Zalalévé, Csany L. u. 38., ad6szdma: 12582484-2-20)
brutté: 850.000 Ft &sszegli rajanlatit a 027 hrsz.-4 felsGesodel temetdi 1t
bazaltozasara, droktisztitisara.

A képviselG-testitlet felhatalmazza a polgarmestert a szerzGdés megkotésére és
alairdsira.

Hatiridd: 2025. december 31,
Felelds: Horvath Jozsef polgirmester

7./ Falugondnok jutalmazdsinak megtargyalisa

Elétetjesztd: Horvath J6zsef polgirmester

Horvit Jézsef polgirmester: Onkorményzatunk 2025, évi falugondnoki normativijiban

pénzmaradvany keletkezetr, A falugondnokunkra sok feladat hdrul, ezt szeretnénk jutalom
formijiban viszonozni.

Azt javaslom, hogy a 2025. évi koltségvetésben szereplé pénzmaradviny terhére, brutté 100.000 Ft
juttatast dllapitson meg a képviselS-testiilet.

Hzzel kapcsolatban kérdés, hozzaszolas?

Bognirné Pintér Agota képvisel6-testileti tag: A doéntéshozarallal kapcsolatban  bejelentern
személyes érintettségemet és kérem, hogy a képviselS-testiilet e déntésnél zarjon ki a szavazisbhdl.

Horvith Jézsef polgarmester: Szavazasta teszem fel 2 hatirozat javaslatot.
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Hatarozat] javaslat:

Cséde Kozség Onkorményzata KeépviselS-testilete Bognirné Pintér Agota képviseld-testiileti tag
bejelentését tudomasul vette és a Szervezeti és Mitkédési Szabalyzat 24. § (2) bekezdése alapjin a
déntéshozatalbél kizasja.

A polgirmester altal feltett javaslat szavazasiban 3 6 vesz résat.

A képviselS-testiilet 2 igen szavazattal, 1 tartézkoddssal a kdvetkezd hatirozatot hozta:

Cséde Kozség Onkorminyzata KépviselS-testilete  56/2025. (12, 12.)

onkormanyzati hatirozata
Csdde Kozség Onkorményzata Képvisels-testiilete Bognirné Pintér Agota képviseld-
testiileti tag bejelentését tudomadsul vette és a Szervezeti és Makodési Szabalyzat 24. §
(2) bekezdése alapjin a dontéshozatalbél kizatja,

Felelés: Horvath Jézsef polgirmester

Horvith Jézsef polgarmestet: Szavazdsra teszem fel a hatarozati javaslatot.
Hatirozati javaslat

Csode Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testillete Bogndrné Pintér Agota falugondnok részére
brutté 100 000 Ft 6sszegl jutalmat allapit meg az onkormanyzat 2025, évi kéltségvetésének terhére.

A polgarmester iltal feltett javaslat szavazisiban 2 f6 vesz részt.

A képviselG-testiilet 2 igen szavazattal a kovetkezd hatirozatot hozta:

Csbde Kozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiilete 57/2025. (12, 12.)

onkormanyzati hatirozata

Csdde Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete Bognirné Pintér Agota
falugondnok részére brutté 100 000 Ft Ssszegd jutalmat allapit meg az 6nkorminyzat
2025. évi koltségvetésének terhére.

Hataridé: 2025. december 31.
Felelés: Horvith Jozsef polgirmester

Bognérné Pintér Agota képvisel-testiileti tag: Koszéném szépen a képvisels-testiiletnek.
Horvith Jézsef polgirmester: Fgyéb kérdés, bejelentés? Kérdés, bejelentés hidnyaban

megkdszoném mindenkinek a megjelenést, a képvisels-testiilet (ilését 10,40 érakor berekesztem.

ah . Lot Hotoic'
dr. Koviacs [Idikd
Jegyzo

L ! §
}Lﬁ}{ﬂh J@E’f’

polgirmester




Csdde Kozség Polgarmestere
8999 Cside, Kossuth u. 21.

Szadm: 171./1833-14/2025.

Csode Kozség Onkorminyzata KépviselS-testiiletének iilését 2025, december 12-én (péntek)

10,00 6rara ésszehivom.

Az iilés helye: Cs6de Snkorményzati épiletének helyisége.

NAPIRENDI PONTOK;

1./

2./

3./

4./

5./

6./

7./

Helyi Esélyegyenlc")ségi Program felitlvizsgalata
ElSterjeszt6: Horvith Jézsef polgirmester

Zalatd) Kiad6 Bt. szerzGdés-tervezetének megtirgyaldsa
ElStetjesztS: Hotvath Jézsef polgarmester

Beszamol6 a Zalalovéi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évben végzett tevékenységérsl
Eléterjeszté: dr. Kovics Ildiké jegyz6

Beszdmolé a Zalalovéi Ovodafenntartd Tarsulds 2025, évi munkajirdl

ElGterjesztd: Horvith Jézsef polgarmester

Beszimol6 a Zalamenti és Orségi Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tirsulis
2025. évi mitkodésérél

Eléterjeszté: Hotvith Jézsef polgarmester

A 027 hrsz-0 felsSesidei temetd Gt bazaltozdsara, 4roktisztitisira érkezett arajanlat

megtargyaldsa
Eléterjeszts: Horvith Jozsef polgirmester

Falugondnok jutalmazisinak megtirgyalisa
Elétetjeszté: Horvith J6zsef polgarmester

Az tlésre tisztelettel meghivom és kérem szives megjelenését.

Csdde, 2025. december 9.

Tisztelettel:

i
35S v
Horvath jézsef
polgarmester




JELENLETI iv

Cséde Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiiletének
2025. december 12-én tartandé iilésére

Csbde képviseld-testiileti tagok:

1./ Horvith J6zsef polgirmester
2./ Kincses Gergely

3./ Bognétné Pintér Agota

Meghivottak:

1./ dr. Kovacs Ildiké jegyzé
2./ Boncz Liszloné jegyzOkonyvvezetd




ELOTERJESZTES

Csdde Kozség Onkormanyzata Képviselb-testiilete
2025, december 12-én tartandd tlésére

Targy: Helyi Esélyegyenlségi Program feliilvizsgalata
ElGterjesztést készitette: Osvaldné Kovics Andrea igazgatisi-szocidlis Ugyintézs

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Az egyenld binidsmdédrél és az es€lyegyenldség eldmozditisirdl szoélé 2003 évi CXXV. torvény (a
tovabbiakban: Ebktv) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenlGségi programokrél (a tovibbiakban:
HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési onkorményzat Stévente &t évre s20l6 helyi
esélyegyenlSségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: | A helyi esélyegyenléségi program idGaranyos megvalosulasit,
illetve a (2) bekezdésben meghatirozott helyzet esetleges megviltozasat kétévente 4t kell tekinteni, az
dtrekintés alapjin sziikség esetén a helyi es€lyegyenlSségi programot feliil kell vizsgilni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelelden kell médositani.

Cséde Kozség Helyi Esélyegyenlségi Programja 2023-ban 5 éves idStartamra késziilt el, melynck
feliilvizsgilata jelenleg esedékes.

A helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrdl
s20616 321/2011. (XII. 27.) Kormainyrendelet alapjan:

»0. § (1) A telepiilési onkorminyzat vizsgilja feliil a helyi esélyegyenlGségi programot.

(2) A feliilvizsgilatnak ki kell terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovibbra is helytillio-e,

b) a lejirt hatiridejd intézkedések teljestilésére és eredményeinek felmérésére,

¢) a médszettani Gtmutaténak vald megfelelGségre.

(3) Ha a feliilvizsgalat alapjan szlkséges, a teleptilési onkormanyzat

a) médositja a helyi esélyegyenléségi programot, vagy

b) 4] helyi esélyegyenlGségi programot fogad el”

(4) A feliilvizsgalatot a TEF iltal mikodtetert esélyegyenlGségi mentori halézat munkatirsai segitik.
Cséde Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete az 59/2023. (12. 18.) 6nkorményzati hatirozatival
fogadta el a2 Helyi EsélyegyenlGségi Programot. A feliilvizsgalat sorin sziikséges azokat a tervezett

intézkedéseket megvizsgilni, melyeket az elmilt két évben kivint az onkorminyzat megvalésitani,
illetve a még megvaldsitisra viré intézkedéseket pontositani, itemezni,

2013. jilius 1-jét8] minden hazai, EU tirsfinanszirozasd, vagy cgyéb, pilyizat Gtjdn elnyerhetd
fotrashoz gy juthat hozzi a telepiilés, ha rendelkezik 2 testilet 4ltal elfogadott Helyi Esélyegyenléségi

A HEP felilvizsgalatihoz Helyi Esélyegyenléségi Online Férumot tartottunk, melynek
figyelembevételével a program elkésziil.

Csode Kézség Onkorményzata Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési Tervében meghatatozott
célok megvaldsulsi hatirideje 2028. december 31. nap, tovabbi a célok folyamatos teljestilése
fogalmazédott meg a HEP elkészitésekor.



A HEP Intézkedési Tervében kitdzott célok:

II.

Telepiilés szintii probléma

Egészségmeglrzés, egészségiigyi prevencid: az intézkedés megvalositisinak hatirideje
2028.12. 31.

Célunk, hogy évente sor keriiljén egészségiigyi szlitbéprogram megrendezésére kilonbozd
rendezvényeken vald részvétellel, mely sordn ingyenesen biztositott legyen a lakossag széleskori
egészségligyi szirése, hiziorvosok, dpolok, védéndk részvételével. A méhnyakszirést kiemelt
fontossigl prevencits feladatnak tekintik a véddndk. Zalalévén a Salla Mivelddési Kozpont és
Konyvtdr termeiben rendszeres testmozgisra (gerinctorna, ]0ga, zumba, senot Grémtanc, ndi
kondiciondlé torna) van lehetSség valamennyi kotosztily szimaira mely nemcsak Zalalové,
hanem Csode lakossagit is fogadja.

Utak felgjitdsa: az intézkedés megvaldsitisinak hatarideje 2028. 12. 31.
Cél a rossz allapotd utak minél nagyobb ardnyi felGjitdsa, balesetmentes kozlekedés biztositisa,
a gyalogos forgalom biztonsigossa tétele.

Csapadékviz-elvezetd rendszer feltjitdsa: az intézkedés megvalositasanak hatirideje 2028.
12. 31.
A telepiilésen a csapadékviz-clvezet6 rendszer felGjitista szorul.

Mobilhalézat/telefon/internet/térerd hidnya: az intézkedés megvalositasinak hatirideje
2028. 12. 31.

Szikség esetén, segitségnyujts céljdbdl - térerd hidnyiban - nem vagy csak nehezen elérhetd pl:
hiziorvos, idépont kérés szolgiltatisokhoz

Cél a teljeskorit halézati lefedettség, zavartalan telefon-és internethasznilat.

A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlfsége

Foglalkoztatashol kiszorulas: az intézkedés megvalésitasanak hatirideje 2028, 12. 31.

Cél a munkanélkilliség csokkentése, a kozfoglalkoztatisi program keretében Cséde Kozség
Onkorményzata munkalehetSséget biztosit a riszorulé és dolgozni akaré munkanélkiiliek
szamdra.

A gyermekek es¢lyegyenlésége

Sziil6i mentilis felkésziiletlenség a gyermekkel kapcsolatos problémak megoldasdra: az
intézkedés megvalositisanak hatirideje 2028. 12. 31. A Zalament é&s érségi Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgilat csalidgondozéi napi szinten segitik a riszoruld csalidokat életvezetési
tanacsokkal, igyintézéssel, sziil6i szerepeik megerdsitésében.

Deviancidk megjelenése a tinédzser korosztilyban: az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje 2028. 12. 31. A veszélyeztetett korosztily érdeklSdésének megfelelé tematikus
prevencids program megvalésitisira torekszik az Snkorményzat éviSl-évre palyizati lehet8ségei
fliggvényében Célunk, hogy A Zalamenti és Orségi Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, a Salla
MivelGdési Kézpont és Konyvtir, tovabbi a Zalalévéi Altalinos Iskola nyari taborokat
szervezzen, mely sorin a gyermekek részt vegyenek érzékenyits foglalkozasokon, vetélkedkon,
kirindulisokon, tanicsadisokat tartsanak a gyermekek részére. Fontos cél, hogy a szabadidé
hasznos elt6ltésének lehetdségével mar tevékenyen kézremikodhessiink a devidns viselkedések
megel6zésében,



* Gyermekek nyari feliigyelete: a7, intézkedés megvaldsitdsinak hatirideje 2028. 12, 31. A nyari
szunet teljes idSszaka lefedésre keriiljon a kiilénb6zd intézmények — Salla MivelGdési Kézpont
és Konyvtir, Zalalovsi Altalinos Iskola, Zalamenti és Orségi Csalad -és Gyermekjéléd Szolglat
~ dltal szervezett napkozis tiborokkal, melyek tébbnyire ingyenesen biztositsik a gyermekek
feliigyeletét, étkezését, és tartalmas élményt nydjtson minden hétre.

2020. oktdber 21. naptél megkezdte mikddését Zalalévon 2 Mini Boleséde, mely a GYES-1§],
GYED-16] munkahelyre visszatérd sziildknek Jelent segitséget,

A Zalalovéi Borostydn Ovoda és Mini BolcsGde az elmilt években nem tartott nyaron sem
szlinetet, a gyermekek feliigyelete felyamatosan biztositott volt.

IIT1. A ngk esélyegyenl()'sége

* A kisgyermek 6vodaba,
intézkedés megvalositasan

a kisiskolds iskoliba el- és hazajutisanak nehézsége: az
ak hatdrideje 2028. 12. 31. Csédében évek ota mikodik a

Falugondnoki  Szolgdlat, mely biziositja a gyermekek 6voddba, iskoliba szillitdsat, ez a
falugondnok napi feladatai kézé tartozik. Célunk tovabbra is ennek fenntartisa, biztositasa.

* Kisgyermeket neveldk, illetve az egyedill maradt idgs holgyek kézdsséghe térténd

bevondsa, kbzosségtudat

er@sitése: az intézkedés megvaldsitisinak hatirideje 2028, 12, 31.

Cél 2 kozosségépités, kbzdsségi tudat erésitése, gasztronomia programok szervezése, nék

bevonisival.

1V. Az id&sek esg’lyeggenl()'sége

* Iddskori tarsas kapcs

olatok beszijkiilése és annak veszélyel: az intézkedés

megvalositisinak hatirideje 2028. 12. 31. Sajnos Csodén is magas az idéskord lakossig szama,
az iddseknél pedig jellemzé egyszemélyes haztartis. Emiatt fontos ezen korosztily timogatisa,
segitése. Bzt a feladatot elsésorban 2 falugondnok végzi, napi rendszerességgel nyujt segitséget
2 mindennapi életiikben (bevasarlss, gybgyszerkivaltis, tanicsadis), és lehetGség szerint bevonja
Oket az szervezett programokba, kirindulisokba. Zalalsvén a Zalamenti és érségi Reformirus
Alapszolgaltatasi Intézmény lehetSséget biztosit a hizi segitségnydjtas és nappali ellitis
igénybevételére. Az Intézmény rendszeresen a hagyominyokhoz, unnepekhez kapcsolédéan
eléaddsokat, programokat szervez, binmegelzési, megelGzd rendezvényeket tart szakemberek

bevonisival. Fentieken il

2 ,,5alla” MiivelSdési Kézpont és Kényvtar is rendszeresen szervez,

idGsek altal is kedvelt programokat (vildgjaré klub, irodalmi szalon, Salla esték eléadasok).
Miékédik a nyugdijas klub, Osszejoveteleiket hetente tartjak, kézds sziiletésnapok, tnnepek,
kirinduldsok tartisa jellemzd a klubéletre, Kézimunka klub is aktiv, hetente 5-6 hélgy horgol,
két, vjabb kézmives technikikat prébalnak ki,

Célunk tovibbra is ezen programok fenntartisa, folyamatos biztositasa, az egeszséges életmad

népszerusitése, az idések

szamira a szabadidejik testi/lelki karbantartissal jir6 tartalmas

eltoltése, tijékoztatis az otthonukban fenyegetd blinozsi magatartastipusokra.

V. A fogyatékkal él6k esélyegxenlfisége

* Kozintézmények akadalymentesitése: a2 intézkedés megvaldsitisanak hatirideje folyamatos.
Célunk valamennyi kdzintézmény akadilymentesitése, a mozgisukban kotlitozottak szdmara is
biztositani kivinjuk a szolgiltatisokhoz térténd eljutist. Zalalévén a Salla Mivelsdési Kaézpont
és Konyvtar helyszint biztosit a Mozgissériiltek Egyesiilete helyi szervezetének gytléseihez is.



Fentiek alapjan megillapithatd, hogy az Intézkedési Tervben kitfzéte célokat folyamatosan végrehajtjuk,
lehetSség szerint megvaldsitjuk, fgy a jelenleg érvényben lévs Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében meghatirozott intézkedések modositisa nem indokolt.

Amennyiben egy konkrét pilyizat vonatozisiban a HEP médositisa a késSbbiek sordn sziikségessé
valik, igy azt a képvisel6-testiilet barmikor napirendre tizheti.

Kétem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, a hatdrozati javaslatban foglaltak szerint sziveskedjen dénteni.

Csode, 2025. december 4.

T 1 Sip

polgirmester

Hatirozati javaslat

Cséde Kozség Onkormanyzata Képvisels-testitlete az elStetjesztésben foglaltakat megtirgyalta és az
alabbi doéntést hozza:

Csdde Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az egyenlé banismodrd] és az esclyegyenlGség
elémozditisardl sz6ld 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjan 59/2023. {(12. 18.) szamu
onkorminyzati hatirozattal elfogadott 2023-2028. idészakra szdl6 Helyi Esélyegyenléségi Programot
2025. évben feliilvizsgilta.

A felilvizsgalat eredményeként a Helyi EsélyegyeniSségi Program a Helyzetelemzés valtoztatdsaival
egyltt modositasra keriilt. A képviselS-testiilet a csatolt egyseges szerkezetd Helyi EsélyegyenlSségi
Programot elfogadja.

Hatandé: Azonnal, illetve 2028. december 31.
Felelds: Hotvith Jozsef polgirmester
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2025.04.27-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgéalatdhoz” ¢. dokumentum szerint atdolgozva
Csdde Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés képekben

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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MILLENNIUMI PARK
2000.

Millenniumi park

Csode Kozség Zala megye nyugati sz€lén a Vas megyei hataron fekszik, a Zala folyo6 jobb partjan
Zalalovotol 5 km-re nyugatra talaljuk. A kozség 2 részbdl all, Also- és Felsdcsodébol. Alsocsodét a
Csodei patak fogja at. Az 1828-as Osszeiras szerint a rossz természeti adottsag teriileten elsésorban
rozsot és kevesebb buzat termesztettek két nyomdésban. Az erd6k nagy teriiletet foglaltak el a
szantobol, a réteket a Zala folyo gyakori draddsai teszik alig hasznalhatova.

1848 eldtt trbéres kozség volt. A zalalovoi anyakdnyvi keriilethez tartozott. Az 1859-es térképen
még jol lathatd, hogy eredetileg szeres telepiilés volt, a telepiilés koriil jelentdés volt az
erdégazdalkodas. Feljegyezték, hogy a XIX. szdzad végén még farkasok is voltak az erdében. Régen
az éplletek kizarolag fabol késziiltek. Foként Alsdcsdde népi épitkezése volt jellegzetes a legutdbbi
iddkig. 1966-67-ben harom épitmény keriilt be a zalaegerszegi Falumizeumba, egy fiistoskonyhas
boronahéz, egy hétszdgletes fa palinkaf6zo és egy haranglab.



A falu hatdraban Péacod és Szentmarton diil nevek kozépkori telepiilésekre utalnak. Egy tanerds
allami iskoldjanak épitése 1926-ban fejezddott be.

1935-ben a zalaegerszegi jarashoz tartozd kiskozség teriilete 1843 hold volt, 262 magyar
anyanyelvil lakosa koziil 169 katolikus, 87 reforméatus és 6 evangélikus vallasu volt.

1965-ben 54 taggal miikodott a Zalavolgye Tsz. A falu lakossaganak intenzivebb elvandorlasa a
termeldszovetkezet szervezése utan kezdddott. Foleg Zalaegerszegre mentek, az épitdiparban
foglalkoztattak dket. A jobb munkahelyekre keriilt dolgozok aztan rendszerint el is vandoroltak
Csodérdl. Ennek kovetkeztében eloregedett a lakossag, kevés a gyermek.

Lakonépesség adatsorba a ténylegesen helyi telepiilési kozosséget alkotd lakossagot szamitjuk: akik
a telepiilésen allandd lakcimmel, esetleg ezen feliil ugyancsak a telepiilésen tartozkodasi hellyel,
vagy mas telepiilésen alland6 lakcimmel, de telepiilésiinkdn tartozkodasi hellyel rendelkeznek. Akik
telepiilésiinkon rendelkeznek ugyan allandd lakcimmel, de mas telepiilésen tartozkodasi helyet
létesitettek, nem szdmitandok a lakonépességbe. A lakonépességi adatsor szociologiai tartalma
annak a kornek a meghatarozasa, amelyet nem ért mas telepiilés iranyabol elszivo hatas.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

. F6 p .
E
'/ (TS 001) Valtozas
2019 83 bazis év
2020 83 100,00%
2021 88 106,02%
2022 82 93,18%
2023 77 93,90%
2024 71 92,21%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1. szamu tablazatbol lathato, hogy a telepiilés lakossagszama csokkend tendenciat mutat.

Allandé lakossagszamba szamitanak azok, akik telepiilésiinkon 1étesitettek allando lakcimet. Ez

az adatsor inkabb deklarativ jellegli, mintsem szociologiai, viszont az onkormanyzati koltségvetési
tervezes, a palyazati tevékenység hivatalos és mérvado viszonyszama.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allando népességhdl a megfelelé
F6 korcsoportu nék és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Férfiak | N6k ?ngzggg;‘ (l;ir(f)ig:) (TSN ggn
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 40 37 77 51,95% 48,05%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 0,00%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 2 6 8 2,60% 7,79%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 1,30% 2,60%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 21 13 34 27,27% 16,88%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 2 4 6 2,60% 5,19%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 14 12 26 18,18% 15,58%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek
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m 65 év felettiek'
35%
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A 2. tablazatbdl lathato, hogy 14 év alatti lakosok esetében tobb mint 3-szerese a ndk aranya a
férfiakhoz képest, az aktiv koraak nemenkénti megoszlasa a férfiak javara tolodik el, 65 év felettiek
nemenkénti megoszlasa nem mutat jelentosebb eltérést.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando 9-14 e)les I .. L.
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Elereletin i, szama (f6) index
26 é 2
(TS (z)jsgz:;:)o 8 | (T5010¢&sTs 012 %
dsszesen) (TS 030)
2019 23 9 255,56%
2020 29 8 362,50%
2021 29 9 322,22%
2022 26 8 325,00%
2023 21 10 210,00%
2024 24 9 266,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index megmutatja a 65. év feletti és a 0-14 éves korosztalyok aranyat.

A telepiilési korfa csticsa kritikusan széles, alapja nagyon szlik, de kétségtelen, hogy az elmozdulas
pozitiv irdny0: az inaktiv korosztaly stagnal, kiskortiak szdma n6. Az alacsony lakossagszam miatt
egy-egy f6 sziiletése vagy elhalalozasa is komoly aranyvéltozast okoz. Osszességében a telepiilés
eloregedett jellege azonban nem valtozott meg.

A 3. szamu tablazat mutatja, hogy a telepiilés dregedési indexe valtozo.
A jovore vonatkozoan meg kell talalni azokat a lehetdségeket, amivel a fiatalabb generacio a
teleptilésre vonzhat6 annak érdekében, hogy ne dregedjen el még jobban a kozség lakossaga.

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandoé lakosra vetitett
szama (f6)

(TS 031)
2019 112,50
2020 -36,14
2021 23,39
2022 -94,12
2023 -12,58
2024 -27,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasok adatsora megerdsiti a lakossagszam értékelésénél megfogalmazottakat:
2019-ig novekedett, majd 2020-ig cs6kkenés mutatkozott. 2021-ig ismételt emelkedést, majd 2022-
tol nagyszamu csokkenés tapasztalhatd. 2023-ig kissé¢ emelkedett, de 2024-ig megint csokkend
tendencia lathato.

A 4. szdmu tablazatban lathatjuk, hogy az elvandorlds nem 4allt meg, tovabbi csokkenés
tapasztalhato.

5. szamu tadblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiillonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -37,50
2020 -12,05
2021 -11,70
2022 -11,76
2023 -50,31
2024 -13,51

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 5. tablazat a természetes szaporodast mutatja.
A tablazat alapjan elmondhat6, hogy a 2019- évektdl csokkent a természetes szaporodas.

Ertékeink, kiildetésiink

., Nem lehetnék Toled soha olyan messze,

Hogy hozzad az utam vissza ne vezetne.

Ha a labam nem bir, majd repit a szivem,

Mert ahol sziilettem, megnyugszik a lelkem.” (Ladanyi Gabor, Sziilofalum cimii vers részlete)

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségl szolgaltatasokra, az esélyegyenldséggel kiizdé emberek elényben részesitését
az ¢let minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal
¢l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az elmult évtizedekben az orszag kiilonbozo régioi, kistérségei, telepiilései kozott egyre nagyobb
gazdasagi, foglalkoztatdsi €s szocidlis kiillonbségek jottek létre. Ahol a tarsadalmi kiilonbségek
érezhetobbé valtak, ott a helyi szocidlis rendszer irdnti sziikségletek is megnovekedtek. A
rendelkezésre allo eréforrasok azonban sok helyen kevésnek bizonyulnak, és csak a sziikséges
jogszabalyban el6irt minimalis ellatasokra korldtozodnak. Telepiilésiinknek torekednie kell az
egyenldtlenségek lekiizdésére, gazdasagi ¢€s szocidlis kohézid erdsitésére. A partnerség,
egylittmiikodés, az egyiittgondolkodds mindannyiunk feladata azért, hogy a megfogalmazott célok
ne csak innovacids lehetdségek legyenek, hanem 6sszefogéassal megvaldsulhassanak. Ahhoz, hogy
a kozség esélyegyenldségi tervében megfogalmazott célok megvaldsuljanak, sziikség van a
folyamatos tervezésre, a valtozé koriilményekhez valé alkalmazkodasra, melyhez elengedhetetlen
a terlileten dolgozd szocidlis szakemberek, a mindennapi ellatdsban dolgozok és a helyi
onkormanyzat folyamatos parbeszéde, partnersége, kdzos nyelve.
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Célok

Az esélyegyenléség érvényesitése nem csak jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségiink,
hanem hosszua tavu érdekiink is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy minden lakosnak esélye legyen a
j6 mindségli kozszolgaltatasokra, ¢letmindségiik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Csdde Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikddik az intézményfenntartdé kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

Az esélyegyenldség megvalositdsanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség. Az
es¢lyegyenldségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamara a sikeres élet és a tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonb6zd teriileteken jelentkezd, hatranyaikat
kompenzilé esélyegyenléségi intézkedések nélkiil. Csode Kozség Onkormdnyzatanak alapvetd
célja, hogy Csdde olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsédleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenldnek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacio vagy hatranyos
megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdimogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat, melynek tagjai az érintett intézmények, szakemberei:

[] 6voda

[ altaldnos iskola

[1 gyermekorvos

[1 haziorvos

[ fogorvos

[1 védond

[] rendérség

[ szocialis ligyintézo

[ szocialis alapszolgaltatasi intézmény, gyermekjoléti szolgalat
[ miivel6dési kdzpont

[ falugondnoki szolgalat
[ polgardrség

[1 civil szervezetek

[ alapitvanyok

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetOséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlédsban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertiilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2025.04.27-1 moédositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)

Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek d6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid stb.)

2010-ben elkésziilt a Csodére vonatkozd Esélyegyenldségi Program. A telepiilés hosszii tava
jovOképe a nyitottsag €s dinamizmus: az értékorzés és a megujulés.

Egyéb stratégiai és telepiilési onkormanyzati koncepcio, program nem késziilt.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
A Zalaegerszeg és Térsége Tobbceélu Kistérségi Téarsulas, melynek tagja volt Csode is, megsziint.

Miikddése alatt az alabbi térségi programok, koncepciok késziiltek el:
e kozfoglalkoztatasi terv,

vidékfejlesztési program,

szocialis koncepcid,

egeészségterv,

kozoktatasi Intézkedési terv,

kozoktatasi esélyterv,

tertiletfejlesztési stratégia.

Csdde kodzség tagja a Zalalové Varos Onkorményzata altal mitkddtetett 6vodafenntartd tarsulasnak,
és a szocialis és gyermekjoléti feladatait is tarsuldsi formaban latja el.

Az egyes programok, koncepciok a kozéptavl stratégiabol kiindulva, sajat teriiletiinkre

vonatkozolag hatarozzdk meg az esélyegyenldséget eldémozditd célokat, intézkedéseket.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldéség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, a Kézponti Statisztikai
Hivatal adatbazisabol gyujtottiik ossze. A relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatdsok nem
késziiltek.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegény-
ségben ¢l0k, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a
leszakadas, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az
egészségligyi szolgaltatasok teriiletén.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megéllapitasa szerint: ,,Minden harmadik
ember (kb. 3 milliban) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt ¢l, koziiliikk 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetli térségekben éloket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (0sszlétszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak
felzarkdztatdsat megceélzd politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos kiiz-
delemtdl, a tdrsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol.”

Egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bol kilépjenek. 2011. évi
felmérések szerint hazankban 1,2 millié felett van a szegény emberek szdma. Mig kordbban az
oregkori szegénység volt a jellemzdébb, napjainkban a gyermekeké valt azza. Egyre tobben tartoznak
a mélyszegények kozé is. Ok azok, akik folyamatosan cstsznak lefelé a lejtdn, s nincs szamukra
visszaut. A szegénységnek nincs mindenki szdmara elfogadott, 6rokérvényii definiciéja. Altaldban
azokat a teriileti egységeket tekintjik mélyszegénység A4ltal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,,a nagyon alacsony iskoldzottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési,
lakodvezeti térségi koncentracio és szegregacio, az ezekbdl kovetkezd stlyos szocidlis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet Ujra termelddésének nagyon nagy valoszinlisége jellemzi.” forras:
TAMOP — palyézati kiiras.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A csaladok, haztartdsok életkoriilményeit els6sorban a havi nettd allando jovedelem nagysaga
hatarozza meg. Az egy fOre jutd jovedelmet nagymértékben befolyasolja, hogy az egyiitt €16
csaladtagok koziil hdnyan tartoznak a keres6k és hanyan az eltartottak kozé. Ezen beliil az eltartottak
¢letkora, egészségi allapota is meghatarozo lehet. A tovabbtanulassal, a képzések fontossaganak
elétérbe keriilésével egyre nagyobb szamban maradnak eltartottak a 18 év feletti gyermekek is.

A tarsadalmi szegénységben ¢él6 csaladok egyik csoportjara altalaban jellemzd az anyagi és targyi
szlikdsség, de a sziilok egészségesek, dolgoznak, megfelelden szervezik a csalad életét, érzelmi
kotddéseik szorosak. Rugalmasan tudnak alkalmazkodni a valtozé koriilményekhez,
értékrendjiikben a tdrsadalmi normékhoz igazodnak. Bar intellektualis teriileten altalaban hatranyt
szenvednek, de életvezetésiikben jellemzd a céltudatossag, a kiizdeni akards, ezért erdsen
motivaltak.

A szegénységben ¢lok masik csoportjara jellemzd, hogy nagyon alacsony a jovedelmik, ezért
anyagi és targyi ellatottsaguk csekély, a 1étminimum alatt élnek. Eletvezetési zavaraik miatt még a
kevéske jovedelmet is rosszul osztjak be. A csaladtagok egymashoz valo kotédése bizonytalan,
labilis, 6nallo életvezetési képességiik csokkent.

Csode kozségnek nincs roma lakosa.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adodfizetSk Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsdavba tartozék
az allandod népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 49,44 43,18
2020 42,53 18,92
2021 44,19 26,32
2022 46,75 27,78
2023 49,32 19,44
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60
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40
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20
10

0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

SZJA addfizet6k szama

SZJA addfizetSk kozul a 0-1 millié sdvba tartozdak

A tablazatbol latszik, hogy a telepiilés jovedelmi helyzete 2019-t61 jelentds csokkend tendenciat
mutat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: FlIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Az életszinvonal emelkedésének legmeghatarozobb tényezdje a munkaerd-piacon vald részvétel,
hiszen a jovedelemszerzés legaltalanosabb formdja a munkavégzés. Igy azoknak a csaladoknak,
amelyekben a haztartdsfé6 munkanélkiili vagy inaktiv, nagy az esély a szegénny¢ valasra.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 3,23 3,85 3,54%
2020 6,90 4,76 5,83%
2021 0,00 10,53 5,27%
2022 0,00 0,00 0,00%
2023 0,00 5,26 2,63%
2024 0,00 0,00 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00 I I
0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak ardnya ® NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiiliség tekintetében a nék szama 2019-2021-ig folyamatosan nétt, 2022-ben
nem volt valtozas, 2023-ban ndvekedett, majd 2024-ben ismét valtozatlan tendenciat
mutat.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
allaskeresok szama
Osszesen
o 2 3 2 0 1 0
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 33,33% | 100,00% | - | 0,00% | -
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% -
. F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 50,00% | 0,00% 0,00% - 0,00% -
; F6 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% | 33,33% 0,00% - 100,00% -
; F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% | 33,33% 0,00% - 0,00% -
, F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 50,00% | 0,00% 0,00% - 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% -
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% -
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
046) % 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
4
3
3
2 4
2 |
1 |
1 | .
O 4
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Az allaskeresOk szama minden évben valtozott.

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

M 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)

31-35 év (TS 040)

W 21-25 év (TS 038)

:':5 %525

=  36-40 ev
it 31-35 év

S letti (TS 046)
1 z%g 5

s 040)

“= 26-30év (TS 039)

E 4
L4
-~ 21-25 év (TS 038)

20 éves, vagy az alatti...

26-30 év (TS 039)

W 46-50 év (TS 043)

M 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)

W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek allaskeresokon belil (TS 058)
aranya (TS 057)

% %
2019 0,00 n.a.
2020 0,00 n.a.
2021 0,00 n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 0,00 n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021
2020

2019

0,00 0,10 0,20

NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak k6zott

0,30 0,40 0,50

0,60 0,70 0,80

0,90 1,00

180 napnal régebb ota regisztralt

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiili lakos az utdbbi 6 évben nem volt a telepiilésen.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A rendelkezésilinkre all6 népszadmlalasi adatok szerint a 8. osztalyt elvégzett lakossdg aranya
mindkét nemnél novekedett, de a ndi iskoldzatlansag magasabb. Figyelemmel arra, hogy ez az adat
orszagos, a helyi viszonyokra vonatkozo specidlis kovetkeztetést nem lehet levonni, tovabba a
telepiilésen nem lehet kimutatni az ezzel 6sszefiiggésbe hozhatd6 magasabb ndi munkanélkiiliséget,

mivelhogy az Csddén a férfiak korében nagyobb aranyt.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott
Ev | dllaskeresdk szdma sszesen
(TS 052) o i 8 altalanosnal
8 altalanosnal A s . .
T A {-\Italan?s iskolai m?gasaf)b
(TS 036) végzettség (TS 035) ’ISkO|aI,
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 2 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
2020 3 0 0,00% 0 0,00% 3 100,00%
2021 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%
2022 0 0 - 0 - 0 -
2023 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%
2024 0 0 - 0 - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altalanosndal magasabb

A regisztralt munkanélkiiliség ¢és az iskolai végzettség Osszefiiggéseinek értékelésénél
altalanossagban figyelembe kell venni, hogy az alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezok
aranya alacsony, ezért koriikben a regisztralt munkanélkiiliség sem lehet meghatarozé. Csédén ilyen
adat nincs is. A telepiilés megmaradasat érintd jelenség viszont, hogy az altalanos iskolai
végzettségnél magasabban kvalifikalt, jellemzden alap- vagy koézépfoku idegennyelv-tudéssal
rendelkez6 munkaerd a munkanélkiiliek 70-100 %-os tomegét adja. Ha helyben, illetve napi
bejarassal elérhetd kozelségben valos megélhetési perspektivat nyjté munkalehetdség nincs, mas
bel- ¢és kiilfoldi telepiilések elszivd hatasa fokozottan érvényesiil, ami az elvandorlasi adatokban
manifesztalodik. A gyakorlati tapasztalatok szerint az ilyen koriilmények kozott szocializalodott
fiatal felndttek visszatérési esélye minimalis, tdvozasuk végleges veszteség.

A regisztralt munkanélkiiliek szdmanak csokkenése és a telepiilési belfoldi vandorlasok negativ
egyenlege idoben egybeesik. 2024-ben nem volt regisztralt munkanélkiili.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerOpiacra torténd atlépés
lehetdségei

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds 1) rendszerét. A foglalkoztatds szervezését a Zalalovéi Kozos
Onkormdnyzati Hivatal 1atja el. Az aktiv kor fogalma az egyes évjaratok eltérd nyugdijba vonulasi
szabalyai miatt relativ, ezért a 18-59 életévet tekintjiik annak. A kozfoglalkoztatottak szama 2-5 6
kozott mozgott. Az 5-11 %-os foglalkoztatds miatt az allam meghatarozd szerepli helyi
foglalkoztato, bar figyelembe kell venni, hogy az egyes programok inditasatol fliggd mértékben
meg-megszakad a foglalkoztatds folyamatossdga. A kozfoglalkoztatottak az Onkorményzat
telepiiléslizemeltetési feladatait segitették.

Az egyéb munkaltatonal alkalmazott kozfoglalkoztatottak szamarol (Zalaerdd, Viziigyi
Igazgatosag, Orségi Nemzeti Park stb.) adattal nem rendelkeziink.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn'/.foglalll(oztatas-polltlk?| Kozfoglalakoztatottak szama
. eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2019 1 1
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama

0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tdmogatottak Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatottak szdma évrdl évre csokken, 2019-ben volt utoljara 1 f6 a telepiilésen.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok;

Helyben miikddd, nagy 1étszamot foglalkoztaté munkaltatd kevés van a telepiilésen, ezért a
munkavallalok ingdzni kényszeriilnek. Leginkabb az 5 km-re 1évd Zalalovdre, illetve a 25
km-re 1év0 Zalaegerszegre jar a lakossag dolgozni. A tavolsagi kozlekedés (autdbuszjarat)
nagyon ritkan, naponta két-harom alkalommal kozlekedik. A tdvolsagi kozlekedés az atlagos
munkaidékhoz igazodik, de a nagyobb cégek, vallalatok sajat autdbusszal biztositjak a
dolgozok szallitasat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
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Fiatalok foglalkoztatasat eldsegitd, illetve megkonnyité programok nincsenek a
telepiilésen. Egyediili lehet6ség a valamennyi korosztaly szamara munkalehetdséget
biztositd kozfoglalkoztatas, illetve kiilonb6zo palyazatok utjan torténd — hatarozott ideji
— foglalkoztatas.

Jellemzd, hogy az egyetemre, foiskoldra jar6 didkok telepiilésiinkre mér nem térnek
vissza, hanem a végzettségiiknek megfelel0 munkat kinald telepiilésre vagy kiilfoldre

tavoznak.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezddé
£ szama allaskeresok szama
v (TS 052) (TS 053)

F6 F6

2019 2 0

2020 3 1

2021 2 2

2022 0 0

2023 1 0

2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Alldskeresék

2024
2023 ——
2022
00
2020 |
.

0 1 1 2 2 3 3 4

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz wvald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A fenti programokat, szolgéltatasokat a csodei lakosok Zalalovon, illetve Zalaegerszegen vehetik

igénybe, ahol a feln6ttképz6 programok egy-egy intézmény, illetve civil szervezet palyazata alapjan
valésulnak meg, ilyen pl. az ECDL tanfolyam, nyelvi képzések, gazdaképzo.
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E programok a zalalovdi tapasztalatok alapjan akkor latogatottak, amennyiben ingyenesek, illetve
minimalis 0sszeget kell fizetni érte. A telepiilésen miikddd felndttképzd programokon — a szervezok
tajékoztatasa szerint — a képzések altalaban a maximalis csoportlétszammal mitkddnek.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkorméanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az dnkorményzati foglalkoztatottak szarmazasara, anyagi helyzetére vonatkozé adatunk nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglakoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen nem tapasztalhato.
1) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

Célunk olyan oktatdsok szervezése, ahol az idésebb korosztaly is szert tehet alapvetd digitalis
ismeretek megszerzésére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az dnkormanyzat a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. tdrvényben
leirt kotelezettsegenek eleget tesz. A csaladsegitést, a gyermekjoleti szolgaltatast, a hazi segit-
ségnyujtast nappali ellatist jelenleg a Zalamenti és Orségi Onkormanyzatok Szocialis és
Gyermekjoléti Tarsulas altal fenntartott Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
valamint a Zalamenti és Orségi Reformatus Alapszolgaltatasi Intézmény miikodtetésével biztositja.
2025. szeptember 1-t3] a szocialis étkeztetést a Zalamenti és Orségi Onkormanyzatok Szocialis és
Gyermekjoléti Tarsulésa latja el.

Etkeztetés (62. §) szocilisan raszorultak részére a legalabb napi egyszeri meleg étkezés
biztositasa, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani; a Tarsulas miikodési teriiletén €16 fogyatékosok, pszichiatriai betegek,
hajléktalanok vagy szenvedélybetegek részére is a lehetOség biztositdsa az étkeztetésre, illetve
segitség nyujtasa a sajat lakohelytlikon torténd étkezés igénybevételére.

Hazi segitségnyujtas (63. §) azon iddskort személyeknek, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara
sajat er6bdl nem képesek. A hazi segitségnytjtas keretében szocidlis segitést vagy személyi
gondozast kell nydjtani.

Csaladsegités (64. §) a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamdra az ilyen helyzethez vezetdé okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott
¢letvezetési, jogi, szocialis tanacsadas, mentalhigiénés ellatas, addssagkezelési tanacsadas,
beilleszkedést segitd programok biztositasa. Csaladsegités a gyermekjoléti szolgéltatassal egy
szolgaltatd - a csalad- és gyermekjoléti szolgéalat - keretében mukodtethetd. A csalad- és
gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités feladatait, valamint a gyermekjoléti szolgaltatési
feladatokat.

Nappali ellatas (65/F. §) hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban €16, egészségi
allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és mentalis tAmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara
részben képes személyek, idOskortiak nappali gondozéisa, a 18. életévét betoltott személyek
tamogatasa, ha egészségi allapotuk indokolja.
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben
meghatarozottak alapjan:

Gyermekjoléti szolgaltatas (39. §) a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat (40. §) Gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy
szolgaltatd - a csalad- és gyermekjoléti szolgalat (a tovabbiakban: gyermekjoléti szolgalat) -
keretében mitkddtethetd. A gyermekjoléti szolgélat ellatja a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat,
valamint a csaladsegités Sztv. szerinti feladatait.

Az aktiv kortuak pénzbeli ellatasa jarasi hivatali hatdskorbe keriilt.

A telepiilési onkormanyzat adatai szerint az egyetlen érdemi tdmogatds az ijabb keletli szocialis
tlizifa. A részorulti kor célzott tamogatésat teszi lehetdvé, életveszélyes helyzetek kialakuldsanak
megel6zését biztositva.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
o népesség %-aban 0 %-aban
2019 2 3,92% 1 50,00%
2020 3 6,52% 2 66,67%
2021 2 4,00% 0 0,00%
2022 0 0,00% 0 =
2023 1 2,17% 1 100,00%
2024 0 0,00% 0 -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

4

3

3

2

2

1

1

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatdsban részesiilék
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.
i ire as . . v . o Ellatasban részesiilé
Szocialis tamogatasban részesiil6 | Foglalkoztatast helyettesito nvilvintartott
nyilvantartott allaskeres6k szama | tamogatasban részesitettek o1z L/ Yt o
. ., allaskeres6k szama (TS
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) 049)
E5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%
2020 0 0,00% 0 6,33% 2 66,67%
2021 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2022 0 - 0 - 0 -
2023 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2024 0 - 0 - 0 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Szocidlis tAmogatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Ellatasok Tipusai:
Folyosito szerv:

- Jarasi hivatal:
— pénzbeli ellatasok
o iddskoruak jaradéka
o aktiv kortiak ellatasa:
- Foglalkoztatast helyettesitd tamogatas
- Egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdimogatas
o Gyermekek otthongondozasi dija
o Apolasi dij
o Tartos apolast végzok idéskori tAmogatasa
-- természetbeni ellatasok




o -kozgybdgyellatas
o - egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag

- Jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya:
o allaskeresési jaradék
o nyugdij el6tti allaskeresési segély
o koltségtérités

- Onkormanyzat:

- telepiilési timogatas egyes tipusai

- rendkiviili telepiilési tamogatas egyes tipusai
- koztemetés

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
) részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
f6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 1
2023 1
2024 1

Forras: TelR, KSH

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban 2022-2024-ig minden évben 1 {6

részesult.

Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Evitett Epitett 1-2 Sze:lr:oz;zerg'lta- A kozlizemi
Lakasallomany IaFI:ésok lakasok szobas ha"l,;za?t,)aj ivovizvezeték-
(db) sz3ma szama 1000 | lakasok bekancsolt halézatba
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra aranya lakasok a’:a’n a (TS bekapcsolt lakasok
(TS 078) (TS 076) v aranya (TS 075)
074)
db db db % % %
2019 55 0 0,00 74,55 78,18 90,91
2020 55 0 0,00 74,55 78,18 90,91
2021 55 0 0,00 74,55 78,18 92,73
2022 56 0 0,00 51,79 76,79 92,86
2023 56 0 0,00 51,79 76,79 92,86
2024 56 0 0,00 51,79 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége

2024
2023
2022
2021
2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

M A kOzlzemi ivovizvezeték-hdlozatba M A kozlizemi szennyvizgy(ijté-haldzatba M 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074) (TS 076)

A lakésallomany nem ndvekszik a telepiilésen, szdma allandonak mondhato.
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Helyi adatgytijtésbdl szarmazo adatok alapjan megallapithatd, hogy a csaladok sajat tulajdonu
csaladi hazban élnek. A telepiilésre jellemzbéek az eloregedett egyszemélyes héztartasok. A

kozségben a letelepedés, épitkezés ritka. Bérlakas, sziikséglakas a telepililésen nem talalhato.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany
Ebbé| Ebbé| Ebbé| Egyeb
elégtelen elégtelen elégtelen EL £
. . , & . . Bérlakas g , . Szocialis g . . hasznalt
Lakasallomany lakhatasi i ) lakhatasi . . . lakhatasi
v allomany et lakasallomany | . .~ ., nem
; (db) koriilményeket (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakascéld
Ev (TS 073) biztosité biztosité biztosité .
. N . N . N ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2019 55 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 55 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 55 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 56 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 56 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 56 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany
Bérlakas a telepiilésen nincs, erre igény sem meriilt fel.

b) szocidlis lakhatés
Szociélis lakhatast biztosité lakdsok nincsenek, erre igény sem mertilt fel.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
Lakascélra hasznalt, nem lakas céljara szolgalo ingatlan nincs.

d) lakhatast segité tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama

(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2019 n.a. 12
2020 n.a. 12
2021 n.a. 10
2022 n.a. 10
2023 n.a. 11
2024 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egyéb dnkormanyzati timogatasban részesitettek szama 2019-2023-ig szinte azonos volt, 2024-ben
pedig mar nem is volt.

Lakhatast segit6 tamogatasok

14
12
10 Egyéb onkormanyzati
tdmogatasban
8 részesitettek szama
(TS 137)
6 Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
4 (pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
2
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A telepiilésen ¢€letveszélyes allapotu lakott épiilet nincs, hajléktalan Csddén nem é€l.

e) eladdsodottsag

Lakohaz vasarlasara, illetdleg épitésére felvett hitelek vonatkozasaban, valamint a hiteltorlesztés
esetleges elmaradasara, kozmiidij tartozasok, hatralékok felhalmozddasanak tekintetében nincs
informacionk. Feltételezheté azonban, hogy a probléma jelen van a csaladok egy részének életében.

f) lakhatds egyéb jellemzodi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A falu kozmiivel, Gthélozattal rendelkezik, a kozszolgaltatdsokhoz, az 6vodahoz, iskolahoz,
egeészségligyl intézményekhez vald eljutas a falugondnoki szolgélattal, illetve a menetrend szerinti
busszal Zalalovo varosban biztositott. Kiilteriileti lakoéovezet nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakékornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Csode kozigazgatasi teriiletén telep/szegregalt lakokornyezet nincs.
A Kozponti Statisztikai Hivatal altal végzett népszamlalas adatai alapjan azokat a tertileteket
nevezziik szegregatumoknak, ahol az aktiv koru népességen beliil a legfeljebb altalanos iskolai

végzettséggel rendelkezOk, valamint a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya
magasabb, mint 50 szdzalék (mindkét mutatd esetében).
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Azok a teriiletek, ahol a lakosok szaménak legalabb 40 szdzaléka a fent emlitett mutatok szerint
alacsony statusu, veszélyeztetett teriiletnek mindsiilnek. Olyan teriiletekrdl sincs tudomasunk,
melyek a szegregacioval veszélyeztetettek lennének. A jovében az esetleges szegregacios
folyamatok megel6zésére lehet figyelmet forditani.

b) a telepen, / szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemzoéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Annak érdekében, hogy ne alakuljanak ki szegregatumok, fontos, hogy munkahelyeket teremtsiink,
¢s minél magasabb szinten tudjuk a lakossag iskolazottsagat, foglalkoztatottsdgat. Eletmodot javito,

segitd eldadasok szervezésével sokat tehetlink azért, hogy ne szoruljanak lakéink a perifériara.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Feln6ttek és Csak felnGttek
gyermekek sak telnotte A hazi , , Kézgyogyellatasi | Apolasi dij,
. részére Gyogyszertarak | jgazolvannyal ..
részére gyermekorvosok , alanyi jogon:
szervezett , , es rendelkez6k . .
szervezett . . altal ellatott L. L . . . | tamogatasban
. . . haziorvosi ! fiokgyogyszert | szama (alanyi és , ;
; haziorvosi re ez szolgalatok i ; A részesitettek
Ev B szolgaltatasok : arak szama | normativ alapon Y .
szolgalatok ! szama ; évi atlagos
: szama (TS 110) kiadott) -
szama (TS 106) (TS 108) (TS 133) szama (TS 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2019 0 0 0 0 1 0,00
2020 0 0 0 0 1 0,00
2021 0 0 0 0 1 0,00
2022 0 0 0 0 1 0,00
2023 0 0 0 0 4 0,00
2024 0 0 0 0 5 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilés lakossdganak a kozszolgaltatasok eléréséhez utaznia kell, azok egyikét sem éri el
helyben, azonban az 6nkormanyzat minden kotelezo feladatat ellatja. A lakossagot — meghatarozott
1dékozonként, meghatarozott idépontban, illetve indokolt esetben sziikség szerint — falugondnok
szallitja orvoshoz vizsgalat, kontroll, gyogyszerfeliratas, szakorvosi beutalas stb. célbol.
Héziorvosi, illetve hazi gyermekorvosi szolgalat a Zalalovon mikodd egészségiigyi intézményben
vehetd igénybe. A telepiilés lakossaga a kozszolgéltatdsokat eléri, az Onkorméanyzat minden
kotelezo feladatat ellatja.
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A gyermekek védonoi szolgélatat a zalalovoi védono latja el.

b) prevencidés ¢és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A Zalalovon miikodo egészségiligyi szolgéltatok a lakossag részére elérhetdvé teszik az ajanlott és
kotelezd szlréseken valdo részvételt, évente tobb alkalommal szerveznek prevencios ¢és
szliréprogramokat, valamint biztositjak a fejlesztd ¢és rehabilitacids ellatdsokhoz vald hozzéaférést.
A haziorvos tajékoztatja az 6t felkeresd lakossagot az aktudlis prevencids programrol, valamint a
fejlesztd és rehabilitaciods ellatasokhoz vald hozzaférés lehetdségeirdl. Az ilyen informécidaramlas
a lakossag azon rétegéhez jut el leggyorsabban, amelyik meghatarozott id6k6zonként megjelenik a
héaziorvosi ellatason.

Zalalovo és Csode Telepiilések Gyermekeinek Egészségéért Alapitvany lehetdséget nyujt a
raszoruld gyermekek részére az egészségiigyi segédeszkozok téritésmentes hasznélatéra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés, melyet a Zalalov6i Altalanos Iskola konyhajardl biztositanak a telepiilésen é16k és
az intézmények részére — dvoda, iskola, szocidlis étkeztetés — megfelel az egészséges taplalkozas
jogszabalyban meghatarozott feltételeinek.

Az ¢élelmezésvezetd nagy hangsulyt fordit az egészséges alapanyagok felhasznalasara.

e) sportprogramokhoz valé hozzéaférés

Csode sportpalyaval rendelkezik, a sportolni vagyok barmikor felkereshetik, a falunap alkalmabol
programok szervezddnek a sportpalya helyszinére.

/) személyes gondoskodast nyljtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatisokhoz a Zalamenti és Orségi Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Zalamenti és Orségi Reformatus Alapszolgaltatasi Intézmény
biztositja az allampolgarok szamara az egyenld esélyli hozzaférést. Az intézményben miikodo
szocidlis munka keretében komplex segitséget nyUjtanak a lakossag Onallo életvitelének és
készségének megdrzésehez, erdsitéséhez.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Megel6z0 eldadasok tartasa a telepiilésen.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az egyenld bandsmod kovetelményei biztositottak, a szolgaltatdsokhoz valé hozzatérésben
hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhato.

Az Onkormanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmodd
kovetelményeinek megsértése miatt szankciot nem allapitottak meg.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
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2013. januar 1-t6l a kdzgyogyellatasra, illetve dpolési dijra valo jogosultsag alanyi jogcimen torténd
megallapitdsanak hataskore atkeriilt a jarasi hivatalokhoz. A kozgyogyellatasi igazolvany altal
biztositott kozgyogyellatasi jogosultsaghoz vald hozzajutas folyamatosan jelen van a telepiilésen,
de nem valt tdmegessé.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
A népkonyha Csodde kozség vonatkozasaban nem relevans.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi ¢élet szinterei, forumai,

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
, A telepiilési
Tornateremmel, tornaszobaval .. . R
. n s ia s Sportcsarnok, konyvtarak Kézmiivel6dési
ellatott kdoznevelési intézmények ) , o sen s e e e P
. . . . sportpalya léte kikolcs6nzott intézmények szama
szama (intézmény székhelye .. B
szerint) (TS 102) (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
(TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 766 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Csode kozségben civil szervezetként az Egyiitt Csodéért Alapitvany miikodik. A miivelddési haz
mozgokonyvtari szolgaltatd helyként mukodik, mely lehetdséget biztosit a faluban ¢élok
kikapcsolodasara. A miivelddési haz nyudjt ingyenes internet hozzaférést is a hét meghatarozott
napjain, tovabba szervezi a faluban hagyomanyos falunapi, idések napi, kardcsonyi musorokat,
rendezvényeket, falusi hagyomanyokhoz kapcsolodd programokat

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egylittélés példamutatd, etnikai konfliktusok nincsenek.
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c)  helyi k6zosségi szolidaritds megnyilvanulasai;
A szolidaritas a magadnemberek és a kozosségek részérdl is megnyilvanul.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;
A telepiilésen nem ¢élnek életvitelszerlien nemzetiség, igy ebben az esetben nem relevans.

e)  helyi lakosséagi 6nszervezodések.

Csodén jellemzo a helyi kozosség 0sszefogasa. Nem ritka, hogy egy kozos cél érdekében dnkéntes
munkat vallal a lakossag.

A Zalalovéi kozponttal miikddd szocidlis szolgéltatdst nyajtd intézmény ruhagytjtési,
adomanyozasi feladatokat vallal, ajandékozassal egybekotott kardcsonyi miisort szervez a
raszorulok részére. A katolikus egyhdz (caritas) adomanyosztassal segiti a hatranyos helyzetli
csaladokat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

E teriilet elemzése Csdde kozség vonatkozdsdban nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

foglalkoztatasbol kiszorulés (koz)foglalkozast eldsegitd palyazatok
benyujtasa,
foglalkoztatassal jar6 programok szervezése,
a munkanélkiiliség csokkentése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytiilés megalkotta az 1991. évi LXIV. torvényt a Gyermek jogairol szol6, New
Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésér6l, 47/2007. (V.31.) OGY
hatarozataval dontott a ,.Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032. E
dokumentum 6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit. Minden gyermekre kiterjed, de azokra kell hangsulyt helyezni,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

A szocialis biztonsag megrendiilése miatt a lakossag széles rétege romlo anyagi viszonyok kozott
¢l. Az elszegényedett, szocidlisan ellehetetleniilt lakossagra a romld egészségi allapot, a csaladok
stabilitasdnak csokkenése jellemzd. Ha a csalad megszlinik a nevelés elsddleges szintereként
mikddni, kialakulnak a devidns magatartdsi formak, ezzel parhuzamosan novekszik az erdszak
szerepe a csalddi konfliktusok megoldasaban. A problémakat elszenvedik csalddon belil a
gyermekek is, akik ezéltal veszélyeztetetté valnak. A veszélyeztetettség kialakulasaban szamos
tényez0 jatszik szerepet a sziild, a kornyezet vagy éppen maga a gyermek részérdl.

A lakéshiany, a valasok tartésan magas és novekvo aranya, az elkotelezettséget nem deklarald
¢lettarsi kapcsolatok, a tarsadalmi egyiittélési normékat sértd sziildi magatartds a gyermekkori
veszélyeztetettség legstilyosabb kovetkezményeit idézhetik eld.

Az okok tobbféleképpen csoportosithatok. Kiemelten sulyos veszélyeztetd tényezd a fizikai
bantalmazas, a szexudlis zaklatds vagy a feliigyelet nélkiil hagyas 14 éves kor alatti gyermek
esetében. Ennél enyhébb, de még mindig sulyos probléma a tankdtelezettség megszegése, a
szenvedélybeteg csaladtag vagy egy elhuzodo, problémas valas.

Anyagi veszélyeztetettségrol akkor beszéliink, ha a csalddban a sziild nem képes biztositani
gyermeke szdmara a megfeleld taplalkozast, higiéniat, ruhazkodéast a nagymértékli anyagi
nehézségek miatt. Ennek hatterében altalaban a sziildk alacsony jovedelme, munkanélkiilisége vagy
munkaképtelensége 4ll.

A Gyvt. hatalyba 1épése el6tt anyagi veszélyeztetettség miatt sok gyermek keriilt dllami gondozésba.
A 7. § (1) bekezdése gy fogalmaz, hogy a gyermeket kizardlag anyagi okbdl fennalld
veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani, melynek kovetkeztében csokkent az
intézménybe keriilo gyermekek szama. Ezzel parhuzamosan viszont megndtt az anyagi szempontbol
veszélyeztetett gyermekek szdma.

Kornyezeti okbol veszélyeztetett a gyermek, ha a csaladban, csaladi kornyezetben, vagy a csaladon
kiviili kérnyezetben negativ nevelési-gondozasi hatasok érik. A kdrnyezeti okokat is az esetek
tobbségében Osszetett okoknak lehet kezelni. Leggyakrabban a sziilok kovetkezetlen vagy
elhanyagol6 nevelése, életmodja — szenvedélybetegsége, blinozése — miatt alakulhat ki.

Az alkoholista sziilok gyermekei anyagilag bizonytalan, kiszamithatatlan, kiszolgaltatott helyzetbe
kertlilnek. Az elemi életfeltételek hidnya megneheziti testi-lelki fejlédésiiket. Az alkoholista sziil6k
megfosztjak gyermekeiket a védelmet, bizalmat, a testi-lelki dsszetartozast adé harmonikus csaladi
egylittélés élményétol.

Sulyos veszélyeztetd tényezd a biindzés, kiilondsen azokban a csaladokban, ahol e jelenség
generacids mintaként ativel. Komoly gondot jelentenek a gyermekvédelemben azok az esetek is,
amikor a sziilok vagy valamelyik csaladtag a gyermek sérelmére koveti el a blincselekményt.

A gyermek sajat maga is lehet veszélyeztetettségének forrasa. Devidns viselkedésformaja, tovabba
gatldsossdga, szorongésa, értelmi, érzelmi visszamaradottsaga altal is veszélyeztetetté valhat.

Az egészségi okbol kialakuldo veszélyeztetettségrol beszélhetink a csaladi  kornyezet
egészségrombold hatasa miatt, és ez el6fordulhat a gyermek sajat betegsége altal is. A kronikus
betegségek, fogyatékossagok a gyermek mindennapi életvitelét, életmindségét, iskolai és tarsadalmi
teljesitményét is nagymértékben befolyasolhatjak. Az esetek jelentds részében az okok egyiittesen
jelentkeznek. Példaul a rossz anyagi koriilmények egészségi problémakhoz vezethetnek, a
taplalkozas vagy a higiéné hianya miatt és forditva. A tartésan beteg gyermek kezelési és
gyogyszerkoltségei anyagi nehézségeket okozhatnak a csaladban.
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Nehezebb a veszélyeztetettséget megitélni, ha a csalad mitkodési zavara rejtettebb, kiilsdségekben
nem nyilvanul meg, bar kovetkezményei a gyermek személyiségfejlédése szempontjabol sulyosak
lehetnek.

A veszélyforrasok megjelenésével egyidejlileg a gyermekvédelemnek meg kell kezdenie szakszerti
tevékenységét, ugyanis a zavarok elmélyiilésével csokken a beavatkozas hatékonysaga

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i, gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
F§ megfelel6
korcsoporti n6k
és férfiak aranya
Korcsoport (%)
Bsszesen Férfiak | NO&k
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 40 37 77 51,95% | 48,05%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya 5 6 g 260% | 7.79%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, _?_;agly;)TS 015; n6k TS 016, aranya 1 5 3 130% 2,60%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) vesz€lyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskori gyermekek szama | Veszélyeztetett kiskort gyermekek szama
Ev (TS 116) (TS 115)
F6 F6
2019 2 2
2020 0 2
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A telepiilésen ¢16 gyermekek megfeleld koriilmények kozott nevelkednek, védelembe vételre okot
ado koriilmény 2021-t61 nem volt. Alacsony lakossag szamu telepiilés 1évén a ,,mindenki mindenkit
ismer, ¢s mindenkire figyel” alapelv érvényesiil, igy a veszélyeztetettség elsd jeleinek
megjelenésekor jelzésre keriil az illetékes felé a probléma, jelenleg nincs a telepiilésen védelembe
vett ¢és veszélyeztetett gyermek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megéllapitdsanak célja
annak igazoldsa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkezésre, egyéb feltétel teljesiilése esetén a sziinidei
gyermekétkezésre, természetbeni tdmogatasra (augusztus, november honapban), egyéb
kedvezmény igénybevételére (pl. ingyenes tankdnyv). A megallapitott kedvezmény
alapjan a csaladok tankonyvtamogatasra, illetve étkezési dij mentességre szereztek
jogosultsagot. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt — a Gyvt. alapjan — egy évre
lehet megallapitani, ezért a jogosultsagok feliilvizsgalata folyamatosan torténik. A targyév
08.01-én, illetve 11.01-én jogosultsdggal rendelkezd gyermekek alkalmanként (azaz
évente kétszer) 6.000,- Ft értékii, a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek 6.500 Ft timogatasban részestilnek.

c) a gyermek jogan jaro6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
. kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6

2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben egy gyermek sem részestil telepiiléstinkon.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil p "
. g , P P , L Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilék Ssszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2019 0 0 =
2020 0 1 1
2021 0 1 1
2022 0 1 1
2023 0 1 1
2024 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama

1

1

1

1

0

0

0 T T T T T

2019 2020 2021 2022 2023 2024
M Arvaellatasban részesiil6  m Arvaellatasban részesiils  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndék szama (f6) részesuilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szdma
Ingvenes Ingyenes 50 szazalékos Ingvenes
s étkezésben mértékii £l Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | Y , tankonyv- | , . A
. . | résztvevok kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
. résztvevdk , X , ellatasban . o . -
Ev : szama étkezésre . v részesiil6k részesiil6k
szama . . . részesiilok . .
, iskola 1-8. | jogosultak szama 1- . szama szama
d6voda . . szama
évfolyam 13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A szegénységben €16
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. Nagy
jelentdséggel bir az Onkorményzat altal fenntartott intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekveédelmi kedvezményben részesiild csaladi napkozis, 6vodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen étkezik, a harom és tobbgyermekes csaladok, valamint a tartdsan beteg és
fogyatékkal €16 gyermekek 50 %-os tdAmogatast kapnak.

Téritésmentes a tankonyvellatas, ha a diak tartdsan beteg, a sajatos nevelési igényti (mozgéasszervi,
érzeékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyilittes eldfordulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral rendelkezik, pszichés fejlddés zavarai miatt a
nevelési, tanuldsi folyamatban tartdosan €s sulyosan akadalyozott), harom- vagy tobbgyermekes
csaladban ¢€l6, nagykori és sajat jogan iskoldztatdsi tdmogatdsra jogosult, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, nevelésbe vett vagy utdgondozoéi ellatasban részestil.
Az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben részesiild gyermekek szdma tdg hatdrok kozott
mozog, akar évrél-évre valtozo eldjellel. A jelenlegi szabalyozas alapjan az 1-9. évfolyamon minden
didk téritésmentesen juthat hozza a tankonyvekhez, ahogy a gydgypedagogiai vagy nemzetiségi
nevelésben-oktatasban részt vevd didkok is.

A Kkiterjesztd jogi szabalyozas kovetkeztében az ingyenes tankdnyvnél kirajzolddott egy trend,
melyet a folyamatos ndvekedés jellemez, azaz egyre tobb gyermeknek/csaladnak ad segitséget a
beiskolazas koltségeinek csokkentésével.

Telepiiléslinknek nincs sajat 6vodaja, iskolaja, ezért a csddei gyerekek adatai a zalalovéi HEP-ben
a tobbi telepiilés adataval Osszesitve talalhatok meg.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Csode kozségben magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nem ¢€l.
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f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 kiilf61drol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Csode kozségben magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nem él1.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A 3.5 pontban leirtak szerint Csode Kozség kozigazgatasi teriiletén a telep/szegregatum, mint
lakokornyezet nem fellelhetd probléma.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi szolgalat kiemelt feladata a minden korosztalyra kiterjedd prevencios ellatas. Zalalovo
székhellyel két védond latja el Zalalovo és Csdde védondi szolgalatat, ezért itt is Gsszesitett adatok
allnak rendelkezésiinkre.

Betoltetlen védondi statusz nincs.

A védondi munka szinterei:
e a tanacsado helyiségében folyd gondozo-tanacsadd tevékenység varandos anyaknak és
kisgyermekes csaladoknak,
e csaladlatogatason adott tanacsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatas,
e nevelési-oktatdsi intézményben torténd sziirés, egészségnevelés.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi allashelyek P < 2
etofto veszc;r:; aflashelye 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
£y (TS 109) szama védéndonként

db F6 F6
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -
2024 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Csodére vonatkozodan az adatok a zalalovéi HEP-ben a tobbi telepiilés adataval 6sszesitve talalhatok
meg.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
L . 4 . Feln6tt
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi .
L. ‘. hazi orvos
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok | Gyermekorvos sltal
szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott altal ellatott .
p . . e P p . . ellatott
Ev szolgalatok szdma | szolgaltatasok szama | szolgalatok szama | gyerekek szama erekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) gyer
szama
db db db F6 F6
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az orvosi alapellatds, ezen beliil a gyermekorvosi alapellatds személyi feltoltottsége teljes, de
Zalalovon vehet6 igénybe: 1 hazi gyermekorvos, 2 védond, illetve egy fogorvos nyujt egészségiigyi
szolgaltatast, az utobbi gyermek és felndtt rendelést is végez. Gyermekszakrendelés €s siirgdsségi
igyeleti ellatas legkdzelebb Zalaegerszegen érhetd el. A felndtteket két onkormanyzati alkalmazasu
haziorvos latja el.

Az ellatasok adatai 0sszesitettek, melyek a zalalovoi HEP-ben jelennek meg, a csddei lakossagot
nem kiilonitik el.

yr s s

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A 0-7 éves kori megkésett, elterd fejlodésti, vagy fejlédési zavar szempontjabol
veszélyeztetett kisgyermeknek és csaladjanak a korai fejlesztését €s neuroldgiai
vizsgélatat Zalaegerszeg varosban latjak el, ahol gyogytestnevelés, gyogypedagogus,
logopédus biztositott, a gyermekjoléti szolgalaton keresztiil pszichologus hozzaférhetd.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A kotelezd gyermekvédelmi alapelldtdsok korében a gyermekjoléti szolgéltatast jelenleg a
Zalamenti és Orségi Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat latja el. A gyermekjoléti szolgalat a Gyvt.
altal meghatarozott feladatra, a prevenciora 6sszpontosit. Célja a veszélyeztetettség kialakuldsanak
megeldzése. Tanacsadasban részesiil az a gyermek/csaldd, amely nem veszélyeztetett, de atmeneti
¢életvezetési problémainak kezeléséhez onként igénybe veszi/elfogadja a gyermekjoléti szolgalat
segitségét a kiilonféle igénybe vehetd szolgaltatasokrol, illetve az egyéb elérhetd tamogatasokrol.
Havonta a jelzérendszer szerepléivel — védondkkel, kozoktatasi intézményekkel, renddrséggel —
szakmai megbeszélés soran segitik a kozOs gondolkodast, kommunikacié kialakitdsat a
gyermekeket érintd kérdésekben.

Gyermekjoléti alapellatast a zalalovéi kozponttal miikodé Zalamenti és Orségi Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat biztositja.

41



e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Bolesdde Csodén nincs, a helyi 3 éves kor alatti gyermekek a Zalalovéi Borostyan Ovoda és Mini

Bolcsddébe jarnak.
4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6, onkormanyzati bolcsédei fér6helyek Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
, szama szdma
Ev
db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikodé | Munkahelyi M(ikodo Csaladi | Mikodé Mini M(ikod6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi boélcsédé mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt boélcsodei | be beirt | bolcsdei beirt bélcsédei beirt
Ev férG6helyek | gyerekek férG6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS szama (TS szama szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS125) | (TS 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Csodei gyermekekre vonatkozo adatok a zalalovéi HEP-ben a tobbi telepiilés adataval osszesitve
talalhatok meg.

1) gyermekvédelem;

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamara gondoskodast nyujt,
¢s fokozott védelemben részesiti az arra raszorulokat. A kiilonb6z0 agazatok egyiittmiikodnek és
egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok alanyi jogon jarnak (6voda, dltalanos iskola) a gyermekek
részére, mas ellatasok szocialis raszorultsag alapjan.

A gyermekjoléti alapellatds dnkorményzati intézményeinek miikodéséhez az dnkormanyzat sajat
koltségvetésébdl is biztosit forrast, tovabba a szerzddéses ellatds keretében nyujtott ellatdsokat
tamogatja.
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g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzOrendszer
mukdodik.
A jegyzl, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgéltatd, intézmény, valamint a gyermekjoléti
szolgalat, a partfogoi feliigyeldi €s a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, a tarsadalmi szervezetek,
egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujtod szolgaltatonak, intézménynek, ha
segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.
Krizishelyzetben barki felkeresheti a helyi hivatalt, a Zalamenti és Orségi Csalad-és Gyermekjéléti
Szolgalatot, valamint a Zalamenti és Orségi Reformétus Alapszolgaltatasi Intézményt, a jarési
gyamhivatalt, a kdrzeti megbizottat.
Krizishelyzet esetén a csaladokat segitd szolgaltatasok kore:

e acsalddok atmeneti otthona: legk6zelebb Zalaegerszeg varosban talalhato.

e agyermekek dtmeneti gondozasa a varosban nem megoldott, sem neveldsziild, sem helyettes

szll6 nincs, sziikség esetén Zalaegerszegen biztosithato.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Zalalové ¢és Csode Telepiilések Gyermekeinek Egészségéért Alapitvany egészségligyi
segédeszkozoket biztosit a raszoruld csaladok szdmara.

Csodén, a gyermekek sziinidei feliigyelete nem biztositott, Zalalovén az Altalanos Iskola és a
Zalalov6i Borostyan Ovoda és Mini Boles6de viszont rendelkezik tornateremmel, ahol a gyermekek
testnevelése, és a mozgasra vagyok sportprogramokhoz vald hozzaférése megoldhato. A
sziinetekben a Miivelddési Kozpont és Altalanos Iskola napkozis taborok szervezésével biztositja a
gyermekek feliigyeletét. A szervezett programokhoz vald hozzaférést az Onkormanyzat a
falugondnoki busszal biztositja.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A kozétkeztetés — 6voda, iskola — megfelel az egészséges taplalkozas jogszabalyban meghatarozott
feltételeinek. Hétvégi és sziinidei gyermekétkeztetés csak az iskolai tdborok ideje alatt megoldott.
Ingyenes tankonyvellatasban csak a jogszabalyban meghatarozott feltételek szerinti célcsoportok
részesiilnek, Onkormanyzati ingyenes tankOnyvellatds nincs. Problémat jelent a raszorulo
gyermekek étkeztetése az iskolai szilinetek alatt.

j) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti
programok; Ebben az esetben nem relevans.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Az onkorményzat minden esetben torekszik az egyenlé bandsmodra. Ezért az dnkorményzattal
szemben a kozszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése miatt szankcido megallapitasara nem kertilt sor.

1) eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok az elldtorendszerek
keretein beliil.

Pozitiv diszkriminacié a telepiilésen nem jellemzo.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
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iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatod fejlesztod
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

Az intézmények kiemelkedd figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos
nevelési igényl valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
ovodai ellatasara, nevelésére.

Csodén o6voda nem miikddik, a gyermekek napkdzbeni ellatasat a zalalovoi ovoda biztositja,
melynek Osszesitett adatait a zalalovéi HEP ismerteti.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodas gyermekek

P . , Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt gyermekek ., . ey e .
, . Y . . hatranyos helyzetii hatranyos helyzeti évodas
szama (gyogypedagadgiai , . .
p . . 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) 3 L .. . c . ‘
(TS 087) (gyogypedagodgiai neveléssel aranya az 6vodas
egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.
2022 0 0 n.a.
2023 0 0 n.a.
2024 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti
tanuldk aranya az

Ev | szama a nappali oktatasban (gyogyped:;igjltatl) oktatassal a’IltaIa'nos ifkolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)

F6 F6 %
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.
2024 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Cs6dén altalanos iskola nincs, a gyermekek a Zalalovéi Altalanos Iskoldba jarnak, melynek
Osszesitett adatait a zalalovéi HEP ismerteti.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatrényos
A hatra helyzeti . .
Atra 4 - haelrazr:::c()is szakk(teizyéz eisl:(olai Hatranyos és
R haI’mo’zottan szakkﬁzyé iskolai tanu’I)c’)k LR WELTERE T
halmozottan hatranyos tan 'IJ’k &5 hatran halmozottan hatrényos
hatranyos helyzeti ) a’ u’o €s hatra Xos hatranyos helyzetii
. L és hatranyos helyzet(i ., .
helyzetii tanuldk i’ . ., helyzetii tanulék
. . ... ) helyzeti szakiskolai és szakgimnaziumi arénva a
Ev glmr’lazm[‘nl .aran’y-a a . | szakiskolai és | készségfejleszto tanﬁlék széma | szak imr\:éziumi
tanulok szama | gimnaziumi | «q;egfejleszts | iskolai tanulok - gl'k beliil
(TS 096) tanulékon | jskolai tanulék ardnyaa ( ) tanuTos ;gl e
beliil (TS | szdma a nappali tanulok ( )
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. n.a n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a n.a.
2024 n.a. n.a. 0 n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

, és nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114) szama
Ev (TS 113)
6 fé
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/d6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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A sajatos neveléshez és oktatashoz sziikséges feltételek koz¢ tartozik a fogyatékossag tipusanak és
sulyossaganak megfelelé gyogypedagogus foglalkoztatdsa, a neveléshez és oktatashoz sziikséges
specialis tanterv, tankonyv €s mas segédletek megléte. A sajatos nevelési igényti tanulok integralt
neveléséhez fejlesztd pedagdgusok sziikségesek.

Hatranyos helyzetii gyermeknek szamit az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult. Halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek, aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és egyik sziil6jének sincs altalanos iskola 8. osztalyanal
magasabb végzettsége.

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
Az dvoda telephelyeinek szama (db) n.a.
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) n.a.
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a. ‘ n.a.
A nyari évoda-bezaras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek F6 | Hianyz6 létszam
Ovodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomds évodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagdgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozoné n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyégypedag
dgiai
Ovodai 7 . Ovodai Ovodaba oktatasban
ermekcso (CRECEL feladatellat beirt részesuld Egy 6vodai
3.6 |&Y ©OP | targhelyek | G Ovodai -szest gy
. ortok szama P asi helyek | gyermekek , dovodas gyermekcs
éves szama ) ) gyogypedag
. - , szama szama . gyermekek oportra
kord ogypeda (gyogypeda (gyogypeda | (gyégypeda oslal szama juté
Ev | gyerme 8y gyp & gogiai 8y {;y.p. e gy.p. gyermekcsop J
dgiai , gogiai gogiai , az gyermekek
kek ) neveléssel p . ortok szama | . p 2
, neveléssel . neveléssel neveléssel integraltan szama (TS
szama - egyiitt) . .. (TS 086)
egyltt (TS (TS 090) egyutt) egyltt) oktatott SNI 089)
085) (TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db fé db fé fé
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2023 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydjtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Egy altalanos AL
Az dltalanos gyiskolai telepiilésral
iskolai osztalyok Az altalanos Altalanos iskolai . . bejaro
. . . . s osztalyra juté St
szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanulék altalanos
gyogypedagogiai szama (a helyek szama ’ . iskolai
. . L .. , . . . | szama a nappali ,
Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai oktatisban tanulok
nappali oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) o e P aranya a
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) &Y gyp & g nappali
oktatassal egyiitt) .
080) (TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db fé %
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali
oktatasban
Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
F6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités, intézmények kozotti és az
intézményeken beliili szegregaciorol nincs tudomasunk

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Az intézmények szliréseket-méréseket végeznek az 6vodas és altalanos iskolas korosztaly
tekintetében. Ez egy tanév soran tobb alkalommal torténik, pl. az iskolaérettségi vizsgalat,
kompetencia felmérés
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e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
Ingyenes intézményi étkezés €s tankdnyvellatas, kedvezményes taboroztatas.

Csodén 6nallo altalanos iskola nincs. A gyermekeknek Zalalovon van lehetdségiik tanulni.
Gyogypedagdgiai osztaly nincsen, az ilyen foglalkoztatast, fejlesztést igényld gyermekek
oktatasa egyedileg, de az iskolan beliil megoldott.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Sziinidei
Biztos kez e lad- é , ,
tos e’det Tanoda szolgaltatast Csa ad. ?s, . étkeztetésben
gyerekhazat . gyermekijoléti . ol
i rendszeresen igénybe A részesilo
, rendszeresen igénybe Ve ; szolgaltatast igénybe ,
Ev Ve A vevo gyermekek szdma s s , , gyermekek szama
vevo gyermekek szama vevo kiskoruak szama
(TS 112)
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

A Zalalovéi Altalanos Iskoldban a pedagdgiai létszam és a tandrok, tanitok képesitése a
jogszabalyi eldirasoknak megfelel. A gydgypedagdgiai feladatokat két képzett pedagdgus végzi.
Az iskolaorvosi ellatas a helyi gyermekorvos altal torténik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

sziilok mentalis felkésziiletlensége a
gyermekeikkel kapcsolatos problémak
megoldasara

rendszeres kapcsolattartas az €letvezetési
problémakkal kiiszk6do aluliskolazott
sziilokkel

deviancidk megjelenése a tinédzser
korosztalyban

programok szervezése a szabadidd tartalmas
eltoltésére

nyari feliigyelet
Gyermekeket érint6 iskolan kiviili
szabadidds tevékenységek
hasznos eltoltése

nyari dnkormanyzati programok szervezése
falugondnoki szallitassal segitség a kdrnyezo
telepiiléseken szervezett programokra vald
eljutds és hazaérkezés érdekében

A gyermekek sport és kulturalis

igényei helyben legyenek kielégitve
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a nok és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltarasat
¢s persze felszamolasat nem irja el jogszabaly. A nok és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség
minden bizonnyal a legmélyebben gyodkerezd, legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl a
leginkéabb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansag. Nem konnyt fellépni ellene.
Pedig a nemek kozotti egyenldtlenséget — mint a tarsadalmi egyenldtlenségeket altaldban — nem
csupan azért érdemes lekilizdeni, mert igazsagérzetiink, emberi szolidaritds-érzésiink ezt diktalja,
hanem azért is, és elsdsorban azért, mert az egyenl6tlenség: pazarlds. Vizsgalddasunk
kiindulopontja — természetesen ezuttal is — a jogszabalyi megalapozottsag. A kovetkezd jogi
alapvetések adjak e téma vizsgalatdhoz a zsinormértéket: « Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy
a nék ¢és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy
megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis és kulturalis jog tekintetében. » a Tanacs
76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenld bandsmdd elvének a munkavallalas, a
szakképzés és az elomenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol
¢és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv, ¢ a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel
val6 egyenl6é banasmod elvének a szocialis biztonsag

teriiletén torténd fokozatos megvalodsitasardl, « a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a
ndkkel vald egyenlé banasmod elvének a foglalkoztatéasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd
megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Magyarorszdgon a nok gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Europai orszagokban. A ndk
gazdasagi aktivitasat nagy mértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk. A ndk gazdasagi
aktivitasanak fontos befolyasold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében a
gyereknevelés — Iényegében fiiggetleniil a gyerek koratol — valamelyest noveli a munkavallalés
valoszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas korti gyereket nevel6 ndk aktivitdsa
lényegesen alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkez6 gyerektelen vagy idsebb
gyereket neveld ndké, a gyereknevelés aktivitdscsokkentd hatasa annal nagyobb, minél kisebb a
gyerek.
Befolyasolja a ndk gazdasagi aktivitasat a gyermekek szama is, a hdrom vagy tobb gyermek
radikalisan csokkenti a nék gazdasagi aktivitdsat. A gyerekiiket egyediil neveld ndk inkabb
kivannak munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsdgokkal rendelkezd, s ugyanannyi és
ugyanolyan koru gyereket neveld, de parkapcsolatban el6 nétarsaik.
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
A nok foglalkoztatasi szintje Magyarorszagon jelentds mértékben elmarad az Uni6 atlagatol.
Mig az Uni6 atlaga a ndk foglalkoztatdsi aranyat tekintve 58,2 %, addig Magyarorszagon 2009-
ben mar a nék kevesebb mint felének volt csak lehetdsége dolgozni. 20 tagorszagban 2010-re
elérték, hogy a ndk foglalkoztatési szintje elérje a 60 %-ot, Magyarorszag jelentés mértékben
elmaradt ettdl a célkitlizéstdl. 2010-t61 tigy valt korméanyzati célla valt a foglalkoztatés javitasa,
hogy a munkaerdpiac csaladbarat jellege is javuljon. 2011-ben a ndk 15-64 éves népességen
beliili ardnya 51 %-os, mig a foglalkoztatottakon beliili ardnyuk mindossze 46 %-ot tesz ki. Az
aktiv kora inaktivak korében a ndk aranya 59 %-os, vagyis jelentdsen meghaladta a férfiak
reprezentaltsagat. Mig a 15-64 éves népesség korében a férfiak foglalkoztatasi rataja 60,4 %
volt, addig a néké csak 50,6 %. A 2014-es év a ndi foglalkoztatds kimagaslo éve volt
Magyarorszagon. 1992 6ta az 55,9 %-os foglalkoztatasi rata a legmagasabb, amely 3,3
szazalékponttal javult egy éven beliil. Az Eurostat adatai szerint a n6i foglalkoztatas-boviilés a
legnagyobb volt az unids tagallamok korében, Magyarorszagon kiviil két orszagnak van 2
szazalékpont feletti novekedése, 2006 ota pedig nem volt egyik tagallamban sem ekkora
javulas.
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A ndk — koztik a kisgyermekesek — javulé munkaerdpiaci helyzete novelte hazdnkban a
csalddok biztonsagérzetét és a gyermekvallalasi kedvet. Kimutathatdo, hogy a 2014-es

szliletésszam-novekedés 92 %-a a foglalkoztatott édesanyaknak kdszonhetd.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 3,23 3,85 3,54%

2020 6,9 4,76 5,83%

2021 0 10,53 5,27%

2022 0 0 0,00%

2023 0 5,26 2,63%

2024 0 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00 I I
0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak ardnya ® NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiliek aranya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 0 n.a.
2024 n.a. n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2024
2023
2022
2021
2020
2019
0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00

NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott

180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6é F6
2019 2 0
2020 3 1
2021 2 2
2022 0 0
2023 1 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeres6k

2024
2023 o —
2022
2020 |
20
0 1 1 2 2 3 3 4
B Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeres6k

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A nok foglalkoztatasat eldsegitd képzési programokrol informacioval nem rendelkeziink.

¢) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé nék szegénységi kockdzata 1ényegesen magasabb az
atlagnal, koriikben a tartos €s passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt

a munkara, ezért egy id0 utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetdségeiket. A roma ndk hatranyainak nagy része legfoképp az alacsony iskolai
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végzettségre vezethetd vissza, igy a stratégia egyik fo prioritdsa a roma ndk iskolai és munkaerd-
piaci hatranyainak csokkentése.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Magyarorszagon az alkalmazasban allo férfiak és ndk atlagos fizetése kozott mintegy 20-25 %
kiilonbség tapasztalhato a férfiak javara. Egy budapesti nd atlagban 70-75 %-at keresi egy azonos
munkakort ellatdé férfi jovedelmének, vidéken ez az arany jobb, elérheti a 80-85 %-ot is. A
munkahelyi lehetéségek egyenldtlen volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi
elémenetel kapcsan is jelentkezik. 2

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozd napkdzbeni kisgyermek ellatasoknak nélkiilozhetetlen
szerepiik van a sziilok munkéba allasaban, de ugyanilyen fontos a hatranyos helyzeti gyermekek
korai szocializacigjaban betoltott szerepiik.

A gyermekvallalés, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a ndk munkaerdpiaci
esélyeit.

Csaladbarat munkahelyi megoldasokroél, rugalmas munkaidordl a térségben nincs adatunk.

A telepiilésen 6voda és iskola nincs. A csddei gyermekek kotelezo felvételét a Zalalovoi Borostyan
Ovoda és Mini Bélcséde biztositja. Az intézménybe torténd eljuts tomegkozlekedési eszkozzel
(menetrend szerinti autdbusz jarat) valamint a falugondnoki szolgalat kozremitkodésével megoldott.
Az intézményekben féréhely hiany nincs.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

petCen ve:z(;r::; Lt T 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama védondnként
db 1 {o] f6
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -
2024 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Ev M(ikéd6, onkormanyzati bolcsédei férhelyek szama | Onkormanyzati bélcs6débe beirt gyerekek szama

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdma tablazatbdl

Miikod6é | Munkahelyi | Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miik6dé | Bolcs6débe
munkahelyi | b6lcs6débe csaladi bo6lcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsodei beirt
; féréhelyek gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
A fenti tdblazatokra vonatkozoan az adatok a zalalovéi HEP-ben jelennek meg.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziil6k szamara
a védonok a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatdsok formdjaban. A véddéndk a szocidlisan nehéz
helyzetben ¢16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. Segitséget nytjtanak
a szocialis juttatdsok megismerésében.

Altaldban a munkahelyek nem toleraljak a nék gyermekvallalasat, gyakori, hogy gyermekvallalas
utan ugyanazon munkahelyre nem tudnak visszamenni dolgozni, illetve a kisgyermekes anyukék a
munkaerdpiacon nem keresettek.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak ,kezelése”, illetve megeldzése vagy a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, am sokdig a tarsadalomban ezt ,csaladi beliigyként” kezelt¢k. Valtozas ezzel
kapcsolatban 2004. majus 1. hazank EU-csatlakozdsa utan tortént, mivel az Eurdpa Tanacs
Parlamenti Kozgytlése 1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili erdszak
fizikai bantalmazasként, nemi erdszakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant
megnyilvanulhat.
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Felszolitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak a csaladon beliili er6szak aldozatainak ingyenes
jogi tanacsadasrol, az aldozatoknak nyujtando pszichologiai és pénziigyi segitségrol, az aldozatok
hatékony védelmérdl a sérelem elkovetése utan és a jogi eljaras alatt, az aldozatokkal foglalkozo
nem- kormdnyzati szervezetek timogatasardl és megfeleld szakemberek képzésérol.

A csalddon beliili er6szak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a kormany és a
beliigyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése
érdekében. A csalddon beliili gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens
marad, a legtobbszor ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem Kkertil
nyilvanossagra, vagy nem valik ismertt¢ még a kozeli hozzatartozok és sziikebb kdrnyezet
szamara sem.

Fentiek alapjan ki kell alakitani egy diszkrét jelz6rendszert annak érdekében, hogy az esetleges
csalddon beliili erdszak a raszorulok védelme érdekében beavatkozast eredményezhessen. A
jelzorendszerben a gyermekjoléti szolgalat, a védondi, hdziorvosi héldzat, az iskolai
gyermekvédelmi feleldsi kor, a polgarérség, egyéb civil szervezetek (egyhdz is) komoly
szerepet kaphat. Fokozottan veszélyeztetettek az iddsek, a ndk, a gyermekek, a hajléktalanok,
vagy munkanélkiiliek is.

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatod tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII.
torvény eldirja a jelzési kotelezettségét az érintett személyeknek, melynek elmulasztasa
biintetdjogi feleldsségvondssal is jarhat. E torvény rendelkezik a tavoltartasi lehetdségrdl is.
Egylittmiikdési megallapodas késziilt a Zalaegerszegi Rendorkapitanysaggal, és jo a kapcsolat
a helyi renddrdrssel.

Csaladon beliili er6szakrol, noket érint6 erdszakrol hivatalosan nincs tudomasunk. A rendorok
riasztasarol, feljelentésekrol, birdsagi itéletrdl nem rendelkeziink adattal.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetoé szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A szegénység altal fokozottan veszélyeztetettek az egysziilds haztartasok, melyek dontd
tobbségében az anya neveli egyediil a gyermekeket. A tdmogatdsok igénylése a ndkhoz
kapcsolddik, ezért a ndk ardnya a gyermekek tamogatdsdhoz, védelméhez kapcsolddo
tamogatasi formak igénybevételénél jelentds.

Telepiiléstinkon krizishelyzetben igénybe vevd szolgéltatds sajnos nincs, a legkdzelebbi
anyaotthon Zalaegerszegen taldlhatd, amellyel valé kapcsolatfelvételben a Szocialis
Alapszolgaltatasi Intézmény kozremiikodik. Fentiek miatt a szolgaltatdsokra vonatkozo
adatokkal sem rendelkeziink.

Csaladok atmeneti otthona legkozelebb Zalaegerszegen érhet6 el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

2010-ben 6 6nkormanyzati képviseldjelolt volt, 33,3 %-uk n6 (2 £6), 2014-ben 5 6, 60 %-uk
nd (3 £6). NGi és férfi dominancidju képviseld-testiilet egyarant volt, de a képviseld-testiilet
személyi Osszetétele a valasztéi akaraton mulik, ezért ebbdl a ténybdl hatranyos
megkiilonboztetést nem lehet levezetni.

2018. évben 2 képviseldi lemondas kdvetkeztében a nemek aranya megvaltozott.
Telepiilésiinkon egyéb terlileten sem jellemz6 a n6k mellozottsége, az egészségiigy valamennyi
dolgozodja (orvosok, asszisztensek, védondk), ¢és az Onkormanyzati intézmények
alkalmazottjainak jelentds tobbsége is no.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Altalanossagban elmondhato, hogy a roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy
gyermekiiket egyediil neveld anydk, valamint a 45 év feletti nok kiilondsen, tobbszordsen is
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése
a ndket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja, amelyet azonban a modern tarsadalom
jellemzdéen nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként. Sok nd szdmara ez
elfogadhat6, a tarsadalmi tradicionak megfeleld. Magyarorszdgon is egyre tobb nd és férfi
gondolja gy, hogy a tradicionalis szerepfelosztasok megoszthatok. A munkanélkiiliség aranya
koriikben magasabb, melyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

A nok gyermekvallalas utani munkaba allasanak nehézsége valos probléma, tovabba az, hogy
tomegkozlekedéssel nehézkes vagy lehetetlen eljutni egyes munkahelyekre.

A munkanélkiiliségi adatok szerint azonban ez a kérdéskor nem Csddén tipikus, kdzségiinkben
csak elszigetelten jelentkezik.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

a kisgyermek 6vodéba, a kisiskolds iskolaba | gyermekek, kisiskolasok ovodaba, iskolaba
eljutasanak nehézsége vagy onnan  hazaszallitisa, ha a
foglalkoztatasbol eredd rendkiviili helyzetet
sem sziild, sem a rokonsdg nem tudja

megoldani
a kisgyermeket nevelOk, nyugdijba vonulok | kdzosségtudat erdsitése, kozosségbe torténd
kiszorulnak a kozdsségi €életbol bevonas, gasztrondmia programok
szervezése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Tény, hogy soha nem volt annyi idés ember a vildgon, mint napjainkban. Tény az is, hogy a
korcsoporton beliil is nd az aranyuk. A tarsadalmak eloregedése globalis problémava lett, kiilondsen
a fejlett ipari térségekben, orszagokban, igy az Eurdpai Unidban €s Magyarorszagon is.

Az 1d0sodéssel parhuzamosan csokken a fiatal korosztdlyok aranya, az oregedési index egyre
kedvezdtlenebbé valik. A megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkdzi szervezetek 1j
id6spolitikai célokat, deklaraciokat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe vettek a magyar
id6siigyi koncepcid6 megalkotéi is. Paradigmavaltds tortént az idOspolitikdban. A kordbbi
deficitmodellt — amely fdleg a veszteségekre Osszpontositott (egészség- €s teljesitményromlas) —
felvaltotta a fejlédésmodell. Ebben az 0ij modellben el6térbe keriil: meglévd képességek megorzése
¢s fejlesztése a széles korti aktivitas az eddig nem hasznalt képességek el6hivasa €s az 0 kihivasokra
valo reagalas képességének kialakitdsa. 44 A modell a passzivitds helyett az idds emberek
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aktivizalasat célozza meg. A torekvések arra irdnyulnak, hogy az iddsek (Gjra) bevonhatoak
legyenek a tarsadalomba. Fontossa valik a felndttoktatés, az egész €leten at tartd tanulés (life long
learning), és a generaciok kozotti kapcsolatok javitasa. A fejlett tarsadalmakban— részben a varhato
¢lettartam novekedésének hatdsara — 0j értelmet nyert az iddssé valas folyamata, és maga az id6skor
fogalma. Ohatatlanul felmeriil a kérdés, hogy kit tekintsiink id6snek? Az Id6siigyi Nemzeti Stratégia
(2009.) az iddskor meghatarozasanal tobb aspektust is figyelembe vesz.

Ezek: kronologiai életkor (évek szama) bioldgiai életkor (az egészségi allapot fliggvénye)
pszicholdgiai életkor (szubjektiv érzés — ki mennyi idésnek érzi magat) szociologiai életkor (a
tarsadalom kit mennyire tart idésnek) Am az Idésiigyi Stratégiaban leggyakrabban az
Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) ¢életkor szerinti felosztdsat hasznaljadk, ami harom
korcsoportot kiilonbozetet meg: 1d6sodok (60-74 évesek), idosek (75-89 évesek) és a nagyon iddsek,
agg vagy szépkortak (90 éves és felette). E harom csoporthoz tartozd embereket egylittesen
nevezziik idéseknek. Fontos feladat, hogy hosszll tdvon olyan tarsadalmi és gazdasagi kornyezet
keriiljon kialakitasra a telepiilésen, amelyben az id6s6d6 és az id6és emberek minél tovabb meg
tudjak orizni aktivitdsukat. Fontos, hogy teret nyerjen egy Gjfajta szemléletmdd, mellyel novelhetd
az idéskor presztizse, és az idOsek iranti szolidaritds. Ma Magyarorszagon — egyelére — az iddsek
inkdbb diszkriminéacio aldozatai, s nem értékes, integralt, értékteremtd részei tarsadalmunknak.
Orszagos, ¢€s helyi szinten is megoldandé feladattal allunk szemben.

Kiemelten fontos cél kell legyen, hogy a telepiilésen €16 idds emberek megorizhessék emberi
méltésagukat, onallosagukat és autonomiadjukat.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az 1déskori demografiai folyamat jellemzdi:
e ndvekszik az idések aranya orszagosan,
e az atlagéletkor varhatdan nd,
e ndk élettartama lényegesen hosszabb.

A varhato élettartam novekedésének eredményeként a modern tarsadalmakban ndvekszik az
1d6skortiak aranya €s egyuttal a nem fert6z6 kronikus, illetve degenerativ betegségek eldfordulasi
gyakorisaga is. A varhat6 élettartam a haldlozas komplex mérdszama, amelyet a halandosagi tabla
segitségével szamitanak ki. A legismertebb mutaté a sziiletéskor varhat6 atlagos élettartam, amely
az egész népesség mortalitasi tapasztalatait 0sszegzi.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
, . . . , . . . Oregedési
65 év feletti allando lakosok szama | 0-14 éves koru allandé lakosok szama .
< L o index
Ev (fo) (fo) %
; x ; o (J
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2019 23 9 255,56%
2020 29 8 362,50%
2021 29 9 322,22%
2022 26 8 325,00%
2023 21 10 210,00%
2024 24 9 266,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen az eloregedés valtozo képet mutat, 2021-2022-ben stagnalt, 2023-ban csokkent,
majd 2024-ben emelkedett.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és | Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és =
Ev egyéb jaranddsagban részesiilo férfiak egyéb jaranddsagban részesiilé nék Ossz?.s
szama (TS 063) szama (TS 064) pYSesiics
2019 12 17 29
2020 12 18 30
2021 12 19 31
2022 11 18 29
2023 15 23
2024 15 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

35
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0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( ellatasok
Eletkoron Eletkoron Oregségi .. - Ozvc-:..gYJ.es Ozvegyi és | Iddskoruak
. . . Oregségi szul6i ! e Ny
alapulé alapulo nyugdijban nvuediiban | nvugdiiban sziilGi jaradékaban
z ellatasban ellatasban részesilé y' & j.. L y' g j.. - nyugdijban | részesitettek
Ev . i ; —— - részesiilé részesiilé . e g
részesiilé6 | részesiil6 n6k férfiak ot o e részesiilé n6k | havi atlagos
. p p . nék szama férfiak , ; .
férfiak szama szama szama (TS 070) sz3ma szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2019 0 0 11 12 0 1 1
2020 0 0 11 13 0 1 1
2021 0 0 11 13 0 0 1
2022 0 0 11 12 0 0 1
2023 0 0 10 0 0 1
2024 0 0 9 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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A téblazatokbol lathat6, hogy a nyugdijasok szama 2022-ig stagnalt, majd 2023-t61 cs6kkent. Tobb
a nd a nyugdijasok kozott, mint férfi. Ozvegyi nyugdijban csak nék részesiilnek. Fentiekbol
kovetkezik, hogy a n6k magasabb kort érnek meg, mint a férfiak, mindez nagyobb aranyu egyediil
¢16 nyugdijas né6t jelent.

6.2 Idosek munkaero-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tdblazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)
. . L Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen
F6 Osszesen 2 3 2 0 1
, F6 1 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 50,00% | 0,00% | 0,00% - 0,00% -
i F6 0 0 0 0 0 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% - 0,00% -
i F6 0 0 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% = 0,00% =
, F6 0 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% = 0,00% =
, . F6 0 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% = 0,00% =

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

b) tevékeny 1ddskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

A munkaerd-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven feliili korosztaly mondhato
problematikusnak, hanem az id6s6d6 (50-60 év kortili), még aktiv koru korosztalyokeé is.

A munkaadok idés munkavallalot ujként ritkan alkalmaznak, noha a nyugdijasok kozott vannak,
akik jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen dolgoznanak a jovedelem-kiegészités érdekében.
Erre akkor van esély, ha specialis tudédssal vagy gyakorlattal rendelkeznek. A nyugdij mellett
munkat végzd idés népesség aranya Magyarorszdgon 3 %, mig az EU-15-0k atlaga 8 %. Az id6sek
foglalkoztatdsa a leginkabb a fOvarosban, pénziigyi és kereskedelmi teriileten mondhato
jelentdsebbnek.

Idéskoraak foglalkoztatasara, tovdbba a munkaltatok ezirdnyu befolyéasolasara az
onkormanyzatnak nincs lehetdsége. A nyugdijasok munkavallalasarol nem rendelkeziink adattal, de
megallapithatd, hogy a telepiilésen stabil 1étszamu a nyugdijas 6nallo vallalkozok szdma, akik
nyugdijazasuk utén is aktiv szerepléi maradtak a helyi gazdasagi életnek.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

A legtobb vallalkozasndl nem tulajdonitanak fontossagot az iddsebb munkaerd szakmai
tapasztalatai dtadasanak. Az id6s6dé munkavallalok munkavéllalassal, munkavégzéssel kapcsolatos
es¢lyegyenldtlensége — a bejaras terhei mellett — a romld egészségi allapotnak, az jabb tipusu
képzettségben, ismeretekben vald hianyossagnak is tulajdonithatd, amely miatt alkalmazasuk
problémasabb, mint egy fiatalabbé. Figyelembe kell venni tovabba azt is, hogy a nyugdijkorhatar
folyamatos emelkedésével a munkavallalok sok esetben mentélis alkalmassaguk legvégéig
kénytelenek dolgozni.

Telepiilésiinkdn kevés a munkalehetdség az aktiv koruak szdmara is, ezért a nyugdijas korosztaly
foglalkoztatasa nem jellemzo.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A kozszolgaltatasok info-kommunikécios akaddlymentesitése csak részben megoldott. A
kormanyablakok inditasaval és az tigyfélkapus ligyintézési rendszer kialakitasaval elindult az
igyintézés lakossagi terheinek csokkentését, tovabba ligyintézését egyszeriisitd folyamat.

Az elektronikus iigyintézés ugyanebbe az iranyba mutat. A szamitdgép-hasznalatban alapszintii
jartassagot mutatd lakossag az iigyek egyre boviild korében tud személyes hivatali megjelenés
nélkil hozzajutni kdzigazgatasi szolgéltatasokhoz.

Az Onkorményzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is
elérhetdk, illetve kozosseégi feliileteken a kommunikaciora is lehetdség nyilik.

a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az 1dds embereknek az életkor elérehalad4sabol természetszerlileg fakado egészségiigyi problémai
kiilonosen indokoljak, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségiigyi, &pold-gondozd
ellatdsokhoz vald hozzéaférés. Az idOs népesség ndovekedése az egészségligyi és szocidlis
szolgaltatasi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az idések szolgaltatdsokhoz val6 hozzaféréset,
kiilonosen a bottal vagy mas gyogyaszati segédeszkozokkel kozlekedokét, nagymértékben
befolyésolja az épitett kornyezet akaddlymentessége.

Az egészségligyi, szocidlis szolgaltatdsok a telepiilés minden polgara részére biztositottak, az
onkormdanyzat eleget tesz minden kotelezd alapszolgaltatasi feladatanak.

Haziorvosi szolgalat Zalalovén biztositja az egészségligyi szolgaltatasokhoz valod hozzaférést, a
Zalamenti és Orségi Reformatus Alapszolgaltatasi Intézmény hazi segitségnyuijtas, illetve Idések
Klubja keretében ellatja a sziikséges gondozast (sebkotozés, vérnyomas- és vércukormérés, stb.).
A nappali ellatdsban részesiild idéskort nincs a telepiilésen, az ellatas legkozelebb Zalalovo
varosban elérhetd.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma

(Megegyezik a 6.1.1-es tdabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé férfiak | jaranddsagban részesiil6 nok CRFEBMULLIER
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 12 17 29
2020 12 18 30
2021 12 19 31
2022 11 18 29
2023 15 23
2024 15 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskortak szama

65 év feletti N’a |:tpaI| Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atasI‘a-a:\ segitségnyujtasban étkeztetésben
, e részesiilo p A . vl .
Ev (ferflak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6
2019 23 0 0 2
2020 29 0 0 2
2021 29 0 0 2
2022 26 0 0 2
2023 21 0 0 1
2024 24 0 1 2
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok

2

2

2

1

1

1 =

1

1

0

0

0 =

2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzafeérés;

A kulturalis, kdzmiivelddési szolgaltatdsok egy része mindenki szdmara biztositott, mas részét az
id6skortiaknak szervezik. Az iddsek tobbségének a kultirara, szorakozasra kevés pénze jut, ezért
legfeljebb az dnkorményzat(ok) és egy-egy kdrnyékbeli civil szervezet altal nyujtott ingyenes vagy
nagyon kedvezményes lehetoségeket tudjak kihasznalni. Kimondottan az iddéseket célzo helyi
program az idések napja.

A szocialis alapszolgaltatasi intézmény a nappali ellatas keretében szervezi a programokat, melyek
Osszeallitasanal figyelembe veszik az idések érdeklddési korét, az igényeit. Lehetdség van szinhaz,
muzeum, konyvtar és sportrendezvények latogatdsara; ezek a legkedveltebb programok.
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b) 1dosek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai jartassagardl nincs adatunk, ilyen felmérés a telepiilésen nem volt.
¢) ageneraciok kozotti programok.

A szervezOk minden rendezvényre varjak a kiilonb6zo generacidkat, a telepiilés nyugdijasait is.
6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése.
Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerli sziirések, szervezett, célzott népegészségiigyi
szlirOvizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamitd betegségek kiszlrésére, kiilondsen a
vércukor, vérnyomads, koleszterin stb.; véddoltasok beadasara (influenza ellen). Fontosak az id6s6d6
¢s az 1d0s korosztaly szamara az életmod tanacsadasok, az egészségfejleszto kozosségi programok,
szlir@vizsgalatok, amelyek lehetdséget biztositanak az egészséges ¢letmod megismerésére, valamint
nagyban hozzajarulnak az elsddleges és masodlagos megel6zéshez, tovabba a testi és lelki egészség
megOrzéséhez.

Idések biztonsadganak két meghatarozo eleme az otthonuk védelme és a lakasbetorések megeldzése.
A blinelkovetések fokozott veszélyének kitett csoportrdl van sz, dldozatté valasukat el kell keriilni.
Tapasztalataink szerint kevés ismerettel rendelkeznek a potencidlis veszélyeket illetden. Feladat az
id6ések részére a prevencids ismeretek terjesztése: figyelemkeltdé eldadéasokkal, ismeretterjesztd
anyagokkal felhivni figyelmiiket az ket fokozottan veszélyeztetd biincselekményekre.

A nyugdijas korosztaly a helyben tartott rendezvényeken, programokon aktivan részt vesz, azonban
résziikre rendszeres foglalkozas, program, klub nem elérhet6 a faluban, konyvtar azonban miikodik.

A jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas az egyediilallo idOsek feliigyeletét biztositja rosszullét,
veszélyhelyzet esetén nyjt szdmukra biztonsagot.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
egészségi allapot romlasa, prevencios sziirések szervezése és propagalasa
egészséges ¢életmoddal kapcsolatos informaciok hianya egészségiigyi alapszolgaltatast nyujtod orvoshoz

eljutas megszervezése
rendszeres egészségiigyi felligyelet
egészséges életmod népszerlisitése

id6skori tarsas kapcsolatok besziikiilése helyi kozosségi programok szervezése
mashol rendezett programokra eljutas
megszervezése
blindzési szempontbol veszélyeztetett korosztaly blinmegeldzési tajékoztatok szervezése

korzeti megbizott, rend6rség fokozott jarérozése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A torténelem soran eltérd korokban és eltérdé helyeken ujra és tjra eldkeriilt a testi és szellemi
hianyokkal, fejlodési elmaradottsaggal sziiletett emberekkel valo foglalkozas kérdéskore. A XIX.
szazad tendencidi Ujra kedvezni latszanak annak az egyébként tobb ezer éves gondolatnak, hogy a
sériilt emberek olyan teljes jogu tagjai a tarsadalomnak, akik a tobbségi tarsadalom tagjainak
gondoskodasara szorulnak. Emberi méltosagukat mindig, minden koriilmények kozott tiszteletben
kell tartani. Nem csak feladatunk, hanem erkolcsi kotelezettségiink felkarolasuk, és a tarsadalomba
val6 befogadasuk eldsegitése. A fogyatékossag, a valamiben vald akadalyozottsag szamos teriileten
jelentkezhet. A legelterjedtebb felfogas szerint fogyatékos személy: aki
[ érzékszervi (kiilondsen latas- és hallasbéli) és/vagy
[] mozgasszervi és/vagy
[ testi teljességét és/vagy
[ értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egydltalin nem birtokolja, illetéleg a
kommunikéciojaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l szol6 egyezmény és
az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk
szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony ¢és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat. Az Eurdpai Unidban a
fogyatékossaggal €16 emberek valamint a tartos egészségiigyi problémakkal kiizdok aranya eléri a
15%-ot. 2001. évi népszamlalasi adatok alapjan hazankban a fogyatékkal él6k szama 577 000 6
volt, ami az Osszlakossag 5.7%-at tette ki. A fogyatékkal élok aranya a kor eldrehaladtaval egyre
nd, igy a 60 éven feliiliek esetében kozel 38%. Ez az ardnyszam nem tartalmazza a kronikus
betegségekkel, és mas stlyos egészségiigyi problémakkal kiizdok szamat. A fogyatékossagot
leginkdbb valamilyen tartds betegség idézi eld (43,3%-ban). A fogyatékos személyek 31,8%-a
sziiletése Ota szenved fogyatékossagban” A fogyatékosok tarsadalmi rétegének tilnyomo részét a
mozgassériiltek alkotjadk. A 2001. évi népszamlalas kategoriai szerint megallapithatd, hogy a
fogyatékos személyek koziil legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok €s a mozgassériiltek képviselik
egyiittesen (43,6%), - ekkor a mozgassériilt emberek szama 251 560 volt -, mig az értelmi
fogyatékosok aranya megkozelitdleg 10%, a vakok ¢€s gyengénlatok ardnya 14,4%. Az egyéb
fogyatékossagban szenveddk aranya az 1990. évi adathoz képest (6,7%) 21,6%-ra ndvekedett.
Hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

A 2011. évi népszamlalas id6pontjaban 490.578 fogyatékkal €16 személy volt Magyarorszagon,

a népesség 4,94%-a.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességi

Megvaltozott munkaképességi

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 1 4 5
2020 1 3 4
2021 1 5 6
2022 0 5 5
2023 0 4 4
2024 0 4 4

Forras: TelR, KSH Tstar

»

w

N

[N

2019 2020 2021

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

0 I II I| | I I

2022 2023 2024

W Férfiak  m NGk

A megvaltozott munkaképességli személyek szama nagyrészt allandonak mondhatd, ami kitling,

hogy 2022-t61 csak ndk részesiiltek ellatasban.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A tartdsan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékossaggal €16k elsddleges jovedelmi
forrasa a rokkantsagi jaradék vagy a rokkantsagi ellatas és a rehabilitacios ellatas.
Rokkantsagi jaradékra az jogosult, akinek a 25. életéve betdltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 %-os és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban,
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. A rokkantsagi
jaradék megallapitdsanak nem feltétele, hogy az igényld szolgélati id6t szerezzen. Ebben
kiilonbozik a rokkantsagi ellatastol.

A tartos egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci
lehetdségei erdsen behataroltak.

Fogyatékkal ¢lok foglalkoztatdsa telepiilésiinkon nem jellemzd, mert jelenleg ilyen
lakosunk nincs. A helyben ilyen munkalehetdségek nincs, legkozelebb Zalaegerszegen
talalhatd olyan cég, vallalkozds, mely kimondottan fogyatékkal ¢€l6 személyek
foglalkoztatasat biztositja.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
pl: k6zmunka program
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal €16 személyeknek elhelyezkedésiikhdz soran szdmos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltatd elditélete mellett a kozlekedés eszkozok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
munkahelyek jelentds része fizikai és problémaérzékenységi szempontbol egyarant alkalmatlan a
fogyatékos munkavallalok fogadasara. A  fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasi
esélyegyenldsége sériil.

A fenti indok miatt jelenleg e probléma telepiilésiinkdn nem jelentkezik.

d) 0nallo ¢életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékos személyek ellatasahoz  kapcsolodd nappali ellatdas nincs. A szocidlis
alapszolgaltatdsokat az Onkormanyzat tarsuldsi megallapodéas keretében 43 telepiiléssel egyiitt
biztositja a kozség szamara.

A falugondnok ellatja az esetlegesen raszorulok feliigyeletét, intézi a napi dolgaikat.

Fogyatékos személyek foglalkoztatasara vonatkozo6 adat — a fent kifejtettek miatt — nincs.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A helyi onkorményzat a fogyatékkal é10k részére kiilon tdmogatdst nem nyujt, csak az allam altal
biztositott fogyatékossagi tamogatasban részesiilnek.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — az esélyegyenloség megteremtése a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szoérakozds teriiletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi szolgaltatdsok
egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.
Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatdsok szolgaltatd jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszertsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az
integralt formdban torténd ellatasszervezés erdsitésével.
Az egyenl6 esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mér valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember —
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenlo esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok,
¢s megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt
embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztato fiizetek, stb.) Ma mar nem pusztan
beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval
tobb.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikddése;

Helyben nem megoldott, Zalaegerszegen van ra lehetdség.
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az akadalymentesités definicioi:

e Komplexen akadalymentes, azaz teljeskoriien, az egész épiiletre kiterjedden a fizikai és az
info-kommunikacids akaddlymentesités megoldott. A fogyatékossaggal ¢16k barmelyike
egyenld eséllyel fér hozza minden olyan szolgéltatashoz, amelyet az intézmény nyujt, €s
amelyet a tobbség hasznalhat.

e Részben akadalymentes megjelolést akkor alkalmazunk, ha az épiilet nem komplexen
akadalymentes, azonban vannak akadalymentes részelemei.

e Egyaltalan nem akadalymentesitett.

Telepiilésiinkdn a kozmiivelddési feladatot is ellatdo dnkorményzati intézmény akadalymentesitése
nem megoldott, mas intézmény a telepiilésen nincs.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios €s kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos emberek helyzetét kiilondsen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a hivatalok
és szolgaltatd szervezetek akadalymentes megkozelitése, elérése, a szolgaltatd infrastruktara
akadalymentessége az eréfeszitések ellenére sem megoldott.
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Az 6nkormanyzat nem rendelkezik elég forrassal ahhoz, hogy épiiletét akadalymentessé tegye, igy
jelentés mértékben sériilhet a fogyatékos emberek esélyegyenldsége a szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés terén is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Jogszabalyban eldirt kotelezo feltétel az akadalymentesség biztositdsa, amelynek betartatasa az
épitésiigyi hatdsdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas
teleptilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenjen meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

A nem Onkormdényzati foglalkoztatoknal, vallalkozoknal kialakitott akadalymentesitésrdl adattal
nem rendelkeziink.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 utcak, zoldteriiletek, felujitasa sordn gondoskodik a hozzaférés
akadalymentességének biztositasarol.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Fogyatékosok nappali intézménye a kozségben nem miikddik.

Falugondnoki szolgélat segiti a betegek szallitdsat orvosi rendelésekre, a falugondnoki busz
kerekesszék szallitdsara alkalmas.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminécio, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok a kozségben nincsenek.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

- nem relevans
7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

- Akadalymentesitettség megoldasa minden olyan helyen, ahol lehetséges.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdseégek

kozintézmények akadalymentesitése onkormanyzati intézmény akadalymentesitése
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

egészségmeglrzés, egészségligyi prevencid a lakossag rendszeres, tomeges, szervezett részvétele
egészségligyi kontroll vizsgalatokon, tovabba a
szabadid6 rendszeres, aktiv testmozgéssal,
sportolassal valo eltoltése

utak felyjitasra szorulnak utak felujitasa
csapadékviz-elvezetd rendszer felujitasra szorul csapadékviz-elvezetd rendszer felajitasa
mobilhalézat/telefon/internet/térerd hidnya mobilhaldzat korszeriisitése, teljeskorii halozati
lefedettség

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd ¢€s
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Az Orszaggyllés altal 2011.12.14-én elfogadott egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény
hatalyon kiviil helyezte a Nemzeti Civil Alapprogramrol szold 2003. évi L. torvényt. Az Uj
szabalyozas elismerte, hogy a civil szervezetek a tarsadalom alapvetd egységei, amelyek
folyamatosan hozzdjarulnak kozos értékek mindennapi megvalosuldsdhoz, miikddési alapjuk
megteremtése pedig torvényben szabalyozando jog.

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;
Telepiilésiinkdn van igény a civil szervezddésre, az dnkormanyzat pedig anyagi lehetdségeinek
fiiggvényében tdmogatja azokat a programokat, amelyek az dnkorményzati célokkal 6sszhangban
vannak. Az 6nkormanyzat a dontései elOkészitésébe bevonja a civil szférat. A civil szervezetek

fiiggetlenségét elismeri, és tiszteletben tartja, partneri viszonyt alakit ki, annak érdekében, hogy
tevékenységével segitse az alapszabalyban nevesitett célcsoportokat.

Csode Kozségben az Egyiitt Csodéért Alapitvany miikddik civil szervezetként.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Az dnkormanyzat az alapfeladatai gazdasdgosabb ellatasa céljabol tobb telepiilési onkormanyzattal
tarsulasi megallapodast kotott. (pl. szocidlis, 6vodafenntartoi stb.)

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége
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Cs0dén nemzetiségi onkormanyzat nem mitkodik

e civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Civil szervezet a kozségben a b) pontban feltiintetettek szerint miikodik.

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A kozségben munkaado szervezet, vallalat nincs.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldoségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A helyzetelemzés elOkészitésében részt vettek a kozséghez kapcsolodd egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési és szocidlis szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Forumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az elfogadott dokumentum Csdde kozség honlapjan hozzaférhetd lesz, amely alapjan az
allampolgarok megismerik az esélyegyenldségi programot, intézkedéseket és igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet meghatdrozza a tartalmi és formai elemeket, a sziikséges adatok mennyiségét,
mindségét és az adatgyiijtés iddintervallumat.

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben €10k

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
a  foglalkoztatasbol  kies6  kor
Romak foglalkoztatasbol kiszorulas, minimalis szinten tartasa, a
és/vagy munkanélkiiliség csokkentése,
mélyszegény-

gyermekek nyari feliigyelete,

deviancidk megjelenése a tinédzser
korosztalyban

taborok, programok szervezése,

programok szervezése a szabadidd
tartalmas eltoltésére,

Gyermekek
sziilok mentalis felkésziiletlensége a r’endszere,s kapcso} at‘Eartas a
ermekeikkel kapesolatos problémak ¢életvezetési problémakkal kiiszk6dd
£y g aluliskolazott sziilokkel
megoldéasara
blinelkovetdk szdmara leginkabb korzeti megbizott, renddrség fokozott
veszélyeztetett korosztaly, Jarérozése
egészségi allapot romlésa, prevencios sziirések szervezése és
egészséges ¢letmoddal kapcsolatos propagalasa
informaciok hianya egészségligyi alapszolgaltatast nyujto
orvoshoz eljutas megszervezése
Idések rendszeres egészségiigyi feliigyelet,

tarsas kapcsolatok besziikiilése,

helyi k6zdsségi programok szervezése
mashol rendezett programokra eljutas
megszervezese,
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a kisgyermek ovodaba, a kisiskolas
iskolaba el- ¢és  hazajutdsanak
nehézsé ha n iléi / rokoni . ,
see ietzzeglfe’m 211 reiggeslilézoésré 0ko falugondnoki szolgalat/falubusz,
Nok kisggye fm cket  neveldk n;/ug dijba kozosségtudat erdsitése, gasztrondmiai
. . ’ . = -, . | programok szervezése
vonulok kiszorulnak a kozosségi prog
életbdl
F tékkal . , s onkormanyzati intézmén
 oeyatekka kozintézmények akadalymentesitése opkormanyzatl czmeny
¢lok akadalymentesitése
o . ., . .|a lakossdg rendszeres, tomeges,
egészségmegOorzes, egészségiigyi o e
revencio szervezett részvétele egészségligyi
p kontroll vizsgalatokon, tovabba a
szabadido rendszeres, aktiv
testmozgéssal,  sportoldssal  vald
T6bb eltoltése
célcsoportot e g . fr o
A - min k kialakitasa, élh
érinto, a telepiilésen 1évo utak felyjitasa, JO TINOSCEU utak kialakitésa, élhetSbb
iy . teleptilés
telepiilésszintii | karbantartasa
megdllapitds s . csapadékviz elvezetd rendszer
csapadékviz elvezetd rendszer ,
s karbantartasa
korszertsitésre szorul
I . .. | Mobilhal¢ fejlesztése,
Mobilhalézat / telefon / internet/ térerd ob aloza ! oJleszicse
hidnya korszertsitése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak felzarkozasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nallo
javitasanak lehetdsége javul.

Fontos szdmunkra a mélyszegénységben ¢l0k életmindségének folyamatos javitasa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését, megfeleld és biztonsagos kornyezetiik
kialakitasat, megtartasat és fejlesztését.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az idés személyek szocidlis, egészségiigyi szolgaltatdsait
biztositsuk, életmindségiiket javitsuk, a tevékeny idéskorra és a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a sziiléi és munkahelyi feladatok Osszeegyeztetését, az
egyenld esélyek érvényesiilését.

Kiilonés figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékos emberek masokkal egyenrangu

crer

egyenld es€lyli hozzaférésre, az akadalymentesitésre.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

feldjitasra szorul

Koncepcid

A B ¢ D E F G H | J K L
Intézkedé| Azintézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél Gsszhangja egyéb kapcsolddasa tartalma felel6se  megvaldsitasana eredményességét | megvaldsitasahoz | eredményeinek kozotti
sorszama| megnevezése n feltart stratégiai orszagos k hatérideje | méré indikator(ok) szikséges fenntarthatosag egylttmikodésbe
esélyegyenlGségi dokumentumokk = szakmapolitikai eréforrasok a n megvaloésuld
probléma al stratégiakhoz (human, pénzigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egylttmUiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintli probléma
1 Egészségmeglrzés A tartds betegség |A lakossag gazdasagi Magyar Nemzeti A sportolas helyi polgarmester 2028 12. 31. évente sajat humadn: védénd, |A HEP lejartaig |nem relevans
, egészségugyi allapotanak rendszeres, program Tarsadalmi lehet&ségének (vasarnap) szervezés(ivagy  |haziorvos, (2028-ig)
prevencio elkeriilése, tomeges, szervezett Felzarkozasi bévitése Uj szomszédos falugondnok,
megel6zése részvétele Stratégia 2030  leszkozok telepiilési polgarmester
valamennyi egészségugyi beszerzésével, programon valé pénziigyi:
korosztalyt érinté kontroll azok részvétel. pélyazati forras,
személyes és vizsgalatokon, hasznélatanak programok
kozosségi érdek, [tovabba a lehetévé tételével, koltsége,
amely szervezd  |szabadidd propagalasahoz lizemanyag,
munkaval rendszeres, aktiv programok eszkOzbeszerzés,
segithetd. testmozgassal, szervezése. felujitas technikai:
sportoldssal valo Egészségligyi falugondnoki busz
eltoltése. kontroll alkalmak
szervezése vagy a
kozelben
szervezetteken
valé megjelenés.
2 Utak felujitasa Telepllésszemle |Balesetmentes gazdasagi Magyar Nemzeti Utak allapotanak polgarmester 2028 12. 31. A meglévd utak pélyazati és sajat |A HEP lejartaig |nem relevans
keretében kozlekedés program, Tarsadalmi felmérése, (vasarnap) 30%-os feltjitasa  forras (2028-ig)
meghatarozott biztositasa, koltségvetés, Felzarkozasi palyazati forrasok
onkormanyzati gyalogos forgalom teriletfejlesztési Stratégia 2030  [felkutatasa, utak
tulajdonban Iév6  |biztonsdgossa tétele stratégia felujitasa, katyuzas
rossz allapotd utak
feldjitasa
3 Csapadékviz- Atelepllésena  Csapadékviz- Onkorményzat  Orszagos Csapadékviz- polgarmester 2028. 12. 31. feldjitott palyazati forrdas  |A HEP lejartaig |nem relevans
elvezetd rendszer |csapadékviz- elvezetd rendszer  koltségvetése Fejlesztési és elvezetd rendszer (vasarnap) csapadékviz- (2028-ig)
feldjitasa elvezetd rendszer [feltjitasa terlletfejlesztési felujitdsa elvezetd rendszer
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4 Mobilhélézat/
telefon/ internet/
térerd hianya

Sziikség esetén,
segitségnyujtas
céljabdl - térerd
hidnyaban - nem
vagy nehezen
elérhetd pl:
haziorvos, id6pont
kérés
szolgaltatasokhoz

Onkormanyzat
koltségvetése

teljeskord halozati
lefedettség,
zavartalan telefon-
és internethasznalat

Mobilhalézat
korszer(sitése

Orszagos
Fejlesztési és
teruletfejlesztési
Koncepcid

(vasarnap

polgdrmester 2028. 12. 31.

zavartalan telefon-
és
internethasznalat

palyazati forras

A HEP lejartaig
(2028-ig)

nem relevans

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Foglalkoztatdasbdl |A munkanélkiliség A foglalkoztatasbol gazdasagi Magyar Nemzeti A munka vildagahoz polgdrmester 2028. 12. 31. A regisztralt human: A HEP lejartaig |nem relevans.
kiszorulds jelentGsen kies6 kor minimalis program Tarsadalmi kulonosen (vasarnap) munkanélkiiliek polgdrmester, (2028-ig)
csokkent, de nem szinten tartasa, a Felzarkozasi nehezen szamanak csaladsegité
sz(int meg. munkanélkiiliség Stratégia 2030, Uj kapcsolédd csokkenése (6nkéntes
csokkentése Roma Stratégia személyek egyedi segitségkérés
(2019-2030) lehet&ségeinek esetén) pénzlgyi:
megfeleld palyazati forras,
atképzést segitd technikai: -
palyazatok
figyelése. Az
oktatasban vald
részvételben vagy
munkahelyre vald
rendszeres
bejarasban
jelentkezé uj
kihivasok mentdlis
tamogatasa;
munkafelvétellel
jaré ugyintézés,
palyazatiras
segitése.
1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 SzUl6i mentdlis Az elektronikus A tanuld altal intézményi Magyar Nemzeti A szil6k iskolaigazgat62028. 12. 31. Evi egyszeri human: Evente nem relevans.
felkésziletlenség a|uton intézendd igénybe vehetd hazirend Tarsadalmi tajékoztatdsa a , miiveldési |(vasarnap) intézményi iskolaigazgato, ismétlendé
gyermekkel vagy jogok/kedvezménye Felzarkdzasi rendelkezéslikre | kbézpont tajékoztatas. mivel6dési jelen HEP 2028-
kapcsolatos nyomtatvanyokkal k érvényesitése; a Stratégia 2030, 4ll6 technikai igazgatd kozpont igazgato, [as lejartaig.
problémak sematizalt tanulmanyok szilGi lehetGségeikrdl, dvodavezetd,
megoldédsara 6vodai/iskolai kontrollja; az »legyenjobba  hasynalatukra valé csaladsegit
feladatok bdviiléseligazolatlan gyermekeknek”  fe|kgszitésik. pénziigyi:

az aluliskolazott

hianyzasok miatti

palyazati forras,
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szlil6ket
megoldhatatlan
feladatok elé

szabalysértés
elkerulése; a szuld-
oktatdsi/nevelési

Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

technikai:
prezentacios
eszkoz (projektor,

allitja. intézmény kétoldald kivetitd,
kommunikacidja szamitdgép,
nyomtato)
Deviancidk A jelent6s A szabadidé éves intézményi Nemzeti Ifjusagi A veszélyeztetett iskolaigazgat62028. 12. 31. Evente sajat human: Evente nem relevans
megjelenése a szabadiddvel jar6 testi/lelki épiléssel koltségvetés Stratégia (2009- |korosztaly , mlvel&dési (vasarnap) szervezés(ivagy liskolaigazgato, ismétlendd
tinédzser id6szakban a jard tartalmas 2024) érdeklGdésére kdzpont szomszédos mivel6dési jelen HEP 2028-
korosztalyban tizenévesek eltoltése. szamot tartd igazgato telepilési kdzpont igazgato, as lejartdig.
fokozott programok/taboro programonvalé  |falugondnok
veszélynek vannak k szervezése. részvétel pénzugyi:
kitéve sajat vagy lehetGségének pélyazati forrds,
az id6sebb biztositdsa.
korosztalyban koltségvetési
megjelend tamogatas
jogsértd vagy csak technikai:
énkontroll alatt taborozashoz
még nem tarthatd sziikséges

Gyermekek nydari
feligyelete

magatartds miatt
(drog, alkohol,
blincselekmény
elkdvetése vagy
annak targya,
kozlekedési
veszélyhelyzet).

Az iskolai vakacié |A sziinid6vel
jelentds anyagi érintett
megterhelést korosztalyok
jelenta szamara legyen
foglalkoztatott anyagilag is
szil6knek, ha elérhetd, emellett
nagyszul6i segitség érdekldésiikre
nem all szamot tarté
rendelkezésiikre. [telepilési program.

Magyar Nemzeti Az érintett
Tarsadalmi korosztaly
Felzarkozasi érdeklGdésére
Stratégia 2030, szamot tartd
programok/taboro
JLegyenjobba  \ gservezése. Ha
gyermekeknek” |tazni kell hozza, a
Nemzeti Stratégia s, j16k kapjanak
(2007-2032) falugondnoki
segitséget a
munkakezdéslkkel
0ssze nem
egyeztethetd
kezdési és zarasi
id6pontok
teljesitéséhez.

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024)

Erzsébet taborok
palyazati

polgdrmester 2028. 12. 31.
(vasarnap)

Evente sajat
szervezésli vagy
szomszédos
telepiilési
programon vald
részvétel
lehet&ségének
biztositasa.

technikai eszk6zok

human:
iskolaigazgato,
6vodavezet6,
mivelGdési haz
igazgato,
gyermekjoléti
szolgdlat
intézményvezetdj
e, falugondnok
pénzlgyi:
palyazati forras,
koltségvetési
tamogatas
technikai:
taborozashoz
szlikséges
technikai eszk6zok

Evente
ismétlendd
jelen HEP 2028-
as lejartaig.

nem relevans.
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IIl. A nék esélyegyenlGsége

lehet6ségeinek
kihasznélasa

1 A kisgyermek Az dvodaba és 1-3. A rendkivili Falugondnoki Magyar Nemzeti Az 6vodasok, polgdrmester 2028. 12. 31. A szil6(k) human: Nem igényel nem relevans
6voddba, a osztalyban az munkahelyi Szakmai Program, Tarsadalmi kisiskoldsok (vasarnap) foglalkoztatasban |polgdrmester, folyamatos
kisiskolds iskolaba liskoldba beutazds elfoglaltsdg miatti ©nkormanyzati  Felzdrkdzasi oktatasi/nevelési marad(nak). falugondnok fenntartast,
el- és vagy onnan a krizishelyzetet meg rendelet Stratégia 2030  intézménybe vagy pénziigyi: eseti intézkedés
hazajutdsanak hazajutds kritikus kell oldani annak onnan pélyazati forrds, |szlkséges.
nehézsége helyzetben érdekében, hogy a hazaszallitasa, ha a

nehezen csalddban a keres6k sziilé falugondnoki busz
megoldhaté terhet tovabbra is dlldsban talfoglalkoztatasa lzemeltetésének
jelenta maradhassanak. miatti rendkivili el@irdnyzata
foglalkoztatott helyzetet a sziil8 technikai:
sziil6knek, ha vagy a telepiilésen falugondnoki busz
nagyszul&i segitség él6 rokonsag sem

nem all tudja megoldani.

rendelkezésiikre.

2 Kisgyermeket Gyakran okoz K6z0sségépités, éves Magyar Nemzeti KozOsségiterek  polgdrmester 2028. 12. 31. K6z0sségi terek human: Evente, a HEP  nem relevans
neveldk, illetve az problémat, a kozOsségi tudat onkormanyzati  Tarsadalmi létrehozasa, (vasarnap) létrehozasa, polgdrmester, civil 2028-as lejartaig
egyedll maradt  |kisgyermeket erGsitése a n6kon  koltségvetés Felzarkoztatasi  fejlesztése, fejlesztése, évente szervezetek;
idGs holgyek nevel6k korében, keresztil egyes Stratégia (2030), [turisztikai gasztrondmiai pénziigyi:
kozosségbe illetve a nyugdijba |lakdkozosségek, fejlesztések, programok palyazati forras;
torténd bevonasa, vonulds utan, hogy telepilésrészek gasztrondmiai megrendezése technikai:
kozosségtudat a nék nehezen vonatkozdsaban is, programok megvaldsitashoz
ergsitése taldljak helyuket a |szabadid6 hasznos szervezése, n6k sziikséges

kozosségben, eltoltése bevondsaval eszkozok
kiszorulnak a
kozosségi életbdl

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 IdGskori tarsas A haldleset miatt |A szabadid6 éves Magyar Nemzeti Az idGsek polgdrmester 2028. 12. 31. Evente sajat human: Evente nem relevans.
kapcsolatok egyedll maradd  [testi/lelki onkormanyzati  Tarsadalmi érdeklGdésére (vasarnap) szervezés(ivagy  polgarmester, ismétlendd
besziikiilése és idGsek tarskeresési karbantartassal jaré koltségvetés Felzarkozasi szamot tartd szomszédos mivel6dési haz  |jelen HEP 2028-
annak veszélyei  hajlanddsaga tartalmas eltoltése; Stratégia 2030  |programok telepulési igazgato, as lejartaig.

alacsony, ezért tajékoztatds az szervezése, programonvalé  |falugondnok,
beszikillt id6seket IdSstigyi Nemzeti | s755tte részvétel rendér eldadé
interakcidjuk. otthonukban Stratégia (2023-  hinmegeldzési pénziigyi:
Alkalmi idegen fenyegetd blin6z6i 2024) tajékoztatd. A pélyazati forras,
latogatokkal magatartastipusokr kozelben koltségvetési
szemben a. szervezett —e tamogatas
nyitottak, ezért korosztalyt célzé — technikai: a
veszélyeztetettek. programokra vald programokhoz
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eljutas szlikséges
megszervezése. technikai eszkdzok

2 Kozbiztonsagi Kozbiztonsag- Veszélyhelyzetekre éves Magyar Nemzeti Oktatas polgdrmester 2028. 12. 31. Tajékozott lakosok ElGadoterem, Evente nem relevans.
férumok, veszélyhelyzet torténd onkormanyzati  Tarsadalmi (vasarnap) szamanak sajat erd ismétlend6
el6adasok esetleges figyelemfelhivas. koltségvetés Felzarkozasi noévekedése jelen HEP 2028-
szervezése — megjelenése Stratégia 2030 as lejartaig.
blinozési
szempontbdl Id&sugyi Nemzeti
veszélyeztetett Stratégia (2023-
korosztaly 2024)

3 Egészséges Az 6nkormanyzat Célunk, hogy olyan éves Magyar Nemzeti KérdGives polgarmester, 2028. 12. 31. Elégedettségi, Allami-EU Evente nem relevans
életmaod fontosnak tartja az szakembereket onkormanyzati  Tarsadalmi felmérés a védéng, (vasarnap) eredményességi  tamogatds, sajat ismétlends
népszerdsitése egészséges kérjunk fel a koltségvetés Felzarkodzasi célcsoport haziorvos, mérések a eré jelen HEP 2028-

életmod programon vald Stratégia 2030  korében azzal a korosztély tagjai as lejartaig.
bemutatasat, részvételre, akik céllal, hogy fel étkezési kozott. Evenkénti
ismertetését. hatékonyan az Id&stigyi Nemzeti v djuk mérni tanacsado, célok és programok
id6seket érintd Stratégia (2023-  5;0kat a palyazatird meghatérozésa.
témakban teljes 2024) terileteket, Tajékozott lakosok
kor felvilagositast amelyek irant szamanak
adhat. legnagyobb lehet novekedése
az érdekl&dés.
Elégedettségi
felmérés és
tovabbi témak
keresése.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Kozintézmények A telepilés Minden lakos gazdasagi Orszagos Valamennyi polgdrmester 2028. 12. 31. A kozintézmények |humdn: 1 f6 A HEP lejartaig |nem relevans.
akadalymentesités lakadalymentesités részére biztositani program, Fogyatékossagug (intézmény (vasarnap) 100 %-o0s koordinator (2028-ig)

e e részben akarjuk a koltségvetés, yi Program (2015- akadalymentesités akadalymentesités |pélyazati
megvalosult, de  kozintézményi teleptlésarculati 2025) e e. tamogatashoz,
nem 100 %-os, szolgaltatasokhoz  kézikényv onkormanyzati
ezért szeretnénk vald kdzvetlen segédmunkds,
valamennyi hozzéaférés szakmunkas
intézményt lehet&ségét. biztositasa

pénzligyi:

akaddlymentesiten
i

palyazati forras,
kisebb részcélokra
onkormanyzati
koltségvetési
tamogatas
technikai: -
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik milkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soradn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa
Az esélyegyenldség fokuszban 1€vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozd . foglalkozd

HER oM munkacsoport
munkacsoport o
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa elétt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban tilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

o a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformaldas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindl6 HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkorményzat honlapja, a helyr média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

Csode Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai €s tdrsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szililetett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetden Csode Kozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és az 59/2023. (12. 18.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csode, 2023. december 18.

Feketéné Fellner Marianna
polgarmester
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet meghatarozza a tartalmi és formai elemeket, a sziikséges adatok mennyisegét, minoséget és az

adatgytijtés idointervallumat.

A helyzetelemzés megdllapitdasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
a  foglalkoztatasbol  kies6  kor
Romak foglalkoztatasbol kiszorulas, minimalis szinten tartasa, a
és/vagy munkanélkiiliség csokkentése,
mélyszegény-
ségben ¢lok
e 4 k k :
ayermekek nyéri feliigyelete, taborok, programok szervezése,
. . . - programok szervezése a szabadidd
deviancidk megjelenése a tinédzser 1o s
. tartalmas eltoltésére,
korosztalyban
Gyermekek
sziilok mentalis felkésziiletlensége a r’endszere,s }{apcso} at‘Eartas a
ermekeikkel kapesolatos problémak ¢letvezetési problémakkal kiiszk6dd
gy g aluliskolazott sziilokkel
megoldéasara
blinelkovetdk szdmara leginkabb korzeti megbizott, renddrség fokozott
veszélyeztetett korosztaly, jarérozése
egészségi allapot romlésa, prevencios sziirések szervezése ¢és
egészséges ¢letmoddal kapcsolatos propagalasa
informaciok hianya egészségligyi alapszolgaltatast nyujto
orvoshoz eljutas megszervezése
Idések rendszeres egészségiigyi feliigyelet,
tarsas kapcsolatok besziikiilése, helyi kdzosségi programok szervezése
mashol rendezett programokra eljutas
megszervezese,
. r .. , | fal ki szolgalat/fal ,
. a kisgyermek ovodaba, a kisiskolas a u"gon’dno 1 szolsad /falubusz .
Nok . h . s kozosségtudat erdsitése, gasztrondmiai
iskoldba  el- és  hazajutdsanak .
programok szervezése




nehézsége, ha nagysziiléi / rokoni
segitség nem all rendelkezésre,
kisgyermeket nevelok, nyugdijba
vonulok kiszorulnak a kozosségi
¢letbdl
F tékkal . , s onkormanyzati intézmén
 oeyatekka kozintézmények akadalymentesitése opormanyzatl czmeny
¢lok akadalymentesitése
o . ., . .|a lakossdg rendszeres, tomeges,
egészségmegOorzes, egészségiigyi o e
revencio szervezett részvétele egészségligyi
p kontroll vizsgalatokon, tovabba a
szabadido rendszeres, aktiv
testmozgéssal,  sportoldssal  vald
. 1t61té
Tébb eltoltése
7t tot sy e . oz R "
ceresoporto 1 o reris jO6 mindségu utak kialakitasa, élhetobb
érinto, a telepiilésen 1évo utak felyjitasa, o1
iy . teleptilés
telepiilésszintii | karbantartasa
megdllapitas s . csapadékviz elvezetd rendszer
csapadékviz elvezetd rendszer ,
s karbantartasa
korszertsitésre szorul
1, ) ., | Mobilhalozat fejlesztése,
Mobilhalozat / telefon / internet/ térerd o L
. korszerlsitése
hianya

Jovoképiink
Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak felzark6zasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nallo
javitasanak lehetosége javul.

Fontos szdmunkra a mélyszegénységben €16k életmindségének folyamatos javitasa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését, megteleld €s biztonsagos kornyezetiik
kialakitasat, megtartasat és fejlesztését.

Folyamatosan odafigyeliink arra, hogy az idds személyek szocialis, egészségiigyi szolgaltatasait
biztositsuk, életmindségiiket javitsuk, a tevékeny idéskorra és a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a sziildi és munkahelyi feladatok Osszeegyeztetését, az
egyenld esélyek érvényesiilését.

Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékos emberek masokkal egyenrang

crer

egyenld esélyli hozzaférésre, az akadalymentesitésre.



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézked | Azintézkedés |A helyzetelemzés| Az intézkedéssel = A célkitlizés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Onkorményzatok
és cime, kovetkeztetéseib | elérni kivant cél Osszhangja kapcsolédasa tartalma intézkedés megvaldsitasan eredményességét megvaldsitasdho| eredményeine kozotti
sorszdma megnevezése en feltart egyéb stratégiai orszagos felelése | ak hatarideje mérd z szlikséges k egyuttm(ikodésb
esélyegyenlBségi dokumentumok | szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok  fenntarthatésa en megvaldésuld
probléma kal stratégiakhoz (human, ga intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylttm(ikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Egészségmegbrzé A tartds betegség A lakossag gazdasagi Magyar Nemzeti A sportolas helyi polgarmeste 2028 12.31.  évente sajat human: védénd, A HEP lejartaig nem relevans
s, egészségigyi allapotanak rendszeres, program Tarsadalmi lehetéségének |r (vasarnap) szervezés(ivagy haziorvos, (2028-ig)
prevencio elkeriilése, tomeges, Felzarkozasi bévitése j szomszédos falugondnok,
megel6zése szervezett Stratégia 2030 eszk6zok telepilési polgarmester
valamennyi részvétele beszerzésével, programon valé |pénzigyi:
korosztélyt érinté egészségligyi azok részvétel. palyazati forras,
személyes és kontroll hasznélatanak programok
kozosségi érdek, vizsgalatokon, lehetévé koltsége,
amely szervezd tovabba a tételével, lizemanyag,
munkaval szabadidé propagalasahoz eszkozbeszerzés,
segithetd. rendszeres, aktiv programok felujitas
testmozgassal, szervezése. technikai:
sportoldssal valo Egészségligyi falugondnoki
eltoltése. kontroll alkalmak busz
szervezése vagy a
kozelben
szervezetteken
valé megjelenés.
2 Utak feldjitdsa  Teleptilésszemle Balesetmentes gazdasagi Magyar Nemzeti Utak dllapotanak polgdrmeste 2028 12.31. A meglévd utak palyazati és sajat A HEP lejartaig nem relevéns
keretében kozlekedés program, Tarsadalmi felmérése, r (vasarnap) 30%-os felujitdsa forras (2028-ig)
meghatarozott  biztositasa, koltségvetés,  |Felzarkozasi palyazati
onkormanyzati gyalogos forgalom teriletfejlesztésiStratégia 2030 forrasok
tulajdonban lévé |biztonsagossa stratégia felkutatasa, utak
rossz allapotd  tétele feldjitdsa,
utak feltjitasa katyazas




3 Csapadékviz- A teleplilésen a |Csapadékviz- Onkorményzat |Orszagos Csapadékviz- polgarmeste 2028. 12.31. felyjitott palydzati forras |A HEP lejartdig nem relevans
elvezetd csapadékviz- elvezet6 rendszer koltségvetése |Fejlesztésiés  elvezetd r (vasarnap) csapadékviz- (2028-ig)
rendszer elvezetd feldjitasa teriletfejlesztés rendszer elvezetd rendszer
feldjitasa rendszer i Koncepcid feldjitasa
feldjitasra szorul
4 Mobilhédlézat/  [Sziikség esetén, teljeskdr( halézati Onkorményzat Orszagos Mobilhalézat polgdrmeste 2028. 12. 31.  zavartalan palyazati forrds A HEP lejartaig nem relevans
telefon/ segitségnyujtas |lefedettség, koltségvetése  |Fejlesztésiés  korszerGsitése |r (vasdrnap telefon-és (2028-ig)
internet/ térer§ |céljdbdl - térerd |zavartalan telefon- teriletfejlesztés internethasznalat
hidnya hidnyaban - nem |és i Koncepcid
vagy nehezen internethasznalat
elérhet6 pl:
héziorvos,
idGpont kérés
szolgaltatdsokho
z
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1 Foglalkoztatasbdl A A gazdasagi Magyar Nemzeti A munka polgdrmeste 2028. 12.31.  Aregisztralt human: A HEP lejartaig nem relevdns.
kiszorulds munkanélkiliség foglalkoztatasbdél program Tarsadalmi vildgdhoz r (vasarnap) munkanélkiliek |polgarmester, (2028-ig)
jelentésen kies6 kor Felzarkozasi kalonosen szamanak csaladsegit6
csokkent, de nem minimdlis szinten Stratégia 2030, nehezen csokkenése (6nkéntes
sz(int meg. tartdsa, a Uj Roma kapcsolédo segitségkérés
munkanélkiliség Stratégia (2019- személyek egyedi esetén)
csokkentése 2030) lehet&ségeinek pénzigyi:
megfeleld palyazati forras,
atképzést segitd technikai: -
palyazatok
figyelése. Az

oktatasban valé
részvételben
vagy
munkahelyre
valé rendszeres
bejarasban
jelentkez§ aj
kihivasok
mentdlis
tdmogatasa;
munkafelvétellel
jaré ugyintézés,




1. A gyermekek esélyegyenl

1 Szil6i mentalis
felkésziletlenség
a gyermekkel
kapcsolatos
problémdk
megoldasdra

2 Deviancidk
megjelenése a
tinédzser
korosztélyban

Gsége

Az elektronikus
uton intézendd
vagy
nyomtatvanyokk
al sematizalt
Svodai/iskolai
feladatok
bévilése az
aluliskolazott
szul6ket
megoldhatatlan
feladatok elé
allitja.

A jelent6s
szabadidével jaro
idGszakban a
tizenévesek
fokozott
veszélynek
vannak kitéve
sajat vagy az
idGsebb
korosztalyban
megjelend
jogsért6 vagy
csak 6nkontroll
alatt még nem
tarthaté
magatartds miatt
(drog, alkohol,
blncselekmény
elkdvetése vagy

annak targya,

A tanuld altal
igénybe vehetd
jogok/kedvezmén
yek érvényesitése;
a tanulmanyok
szUl6i kontrollja;
az igazolatlan
hidnyzdsok miatti
szabalysértés
elkerulése; a
szUl6-
oktatasi/nevelési
intézmény
kétoldalu
kommunikacidja

A szabadidé
testi/lelki
épuléssel jaro
tartalmas
eltoltése.

intézményi
hazirend

éves intézményi
koltségvetés

palydzatiras
segitése.

Magyar Nemzeti A sziil6k
Tarsadalmi tdjékoztatdsa a
Felzarkozasi rendelkezésiikre
Stratégia 2030, (all6 technikai
lehet&ségeikrdl,
sLegyenjobba hassnslatukra
gyermekeknek” 514
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

felkészitésik.

Nemzeti Ifjusagi A veszélyeztetett

Stratégia (2009- korosztaly

2024) érdeklGdésére
szamot tartd
programok/tabor
ok szervezése.

iskolaigazgat 2028. 12. 31.

0, (vasarnap)
mvel&dési
kdzpont

igazgato

iskolaigazgat 2028. 12. 31.

0, (vasarnap)
mlvel6dési
kdzpont

igazgato

Evi egyszeri
intézményi
tdjékoztatas.

Evente sajat
szervezésli vagy
szomszédos
teleplilési
programon valé
részvétel
lehet&ségének
biztositasa.

human: Evente nem relevans.
iskolaigazgato, lismétlendd
mdvel6dési jelen HEP
kdzpont 2028-as
igazgato, lejartaig.
dvodavezetd,

csaladsegit6

pénzigyi:

palyazati forras,

technikai:

prezentacios

eszkoz

(projektor,

kivetitd,

szamitogép,

nyomtatd)

human: Evente nem relevéns
iskolaigazgato, lismétlendd
mvel6dési jelen HEP
kdzpont 2028-as
igazgato, lejartaig.
falugondnok

pénzigyi:

palyazati forras,

koltségvetési
tamogatas
technikai:
taborozashoz
szlikséges
technikai
eszkdzok




3 Gyermekek nydri
felligyelete

IIl. A n6k esélyegyenlésége

1 A kisgyermek
6vodaba, a
kisiskolas
iskolaba el- és
hazajutdsanak
nehézsége

kozlekedési
veszélyhelyzet).

Az iskolai vakacié
jelentds anyagi
megterhelést
jelenta
foglalkoztatott
sziil6knek, ha
nagyszul&i
segitség nem A&l
rendelkezésiikre.

Az 6vodaba és 1-
3. osztalyban az
iskolaba
beutazas vagy
onnan a
hazajutés kritikus
helyzetben
nehezen
megoldhatd
terhet jelent a
foglalkoztatott
sziil6knek, ha
nagyszul&i
segitség nem all
rendelkezésiikre.

A szilinid6vel
érintett
korosztalyok
szamara legyen
anyagilag is
elérhetd, emellett
érdeklédésikre
szamot tartd
telepulési
program.

A rendkivili
munkahelyi
elfoglaltsag miatti
krizishelyzetet
meg kell oldani
annak érdekében,
hogy a csaldadban
a keresék
tovabbra is
allasban
maradhassanak.

intézményi és
onkormanyzati
koltségvetés

Falugondnoki
Szakmai
Program,
onkormanyzati
rendelet

Magyar Nemzeti Az érintett

Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030,

,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024)

korosztaly
érdeklGdésére
szamot tartd
programok/tabor
ok szervezése. Ha
utazni kell hozza,
a szul6k kapjanak
falugondnoki
segitséget a
munkakezdéstikk
el 6ssze nem
egyeztethetd
kezdési és zardsi
id6pontok
teljesitéséhez.

Erzsébet taborok
palyazati
lehet6ségeinek
kihaszndlasa

Magyar Nemzeti Az dvodasok,

Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

kisiskolasok
oktatasi/nevelési
intézménybe
vagy onnan
hazaszallitasa, ha
a szllé
tulfoglalkoztatas
a miatti

rendkivili
helyzetet a szil§
vagy a

telepiilésen éI6
rokonsag sem
tudja megoldani.

polgarmeste 2028. 12. 31.
r (vasarnap)

polgarmeste 2028. 12. 31.
r (vasarnap)

Evente sajat
szervezésli vagy
szomszédos
telepllési
programon valé
részvétel
lehet&ségének
biztositasa.

A szulé(k)

foglalkoztatasban

marad(nak).

human: Evente

iskolaigazgato, lismétlendd

dvodavezets,  jelen HEP

miivel6dési haz 2028-as

igazgato, lejartaig.

gyermekjoléti

szolgélat

intézményvezetd

je, falugondnok

pénziigyi:

palyazati forras,

koltségvetési

tdmogatas

technikai:

taborozashoz

szlikséges

technikai

eszkozok

human: Nem igényel

polgarmester,  folyamatos

falugondnok fenntartast,

pénziigyi: eseti

palyazati forrds, |intézkedés
szlikséges.

falugondnoki
busz
lzemeltetésének
elGiranyzata
technikai:
falugondnoki
busz

nem relevans.

nem relevans




2 Kisgyermeket
neveldk, illetve
az egyedul
maradt idés
holgyek
kozosségbe
torténé
bevonasa,
kdzosségtudat
er@sitése

Gyakran okoz
problémét, a
kisgyermeket
nevel6k korében,
illetve a
nyugdijba
vonulas utan,
hogy a n6k
nehezen taldljak
helyiiket a
kdzosségben,
kiszorulnak a
kozosségi életbdl

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id6skori tarsas
kapcsolatok
beszikiilése és
annak veszélyei

2 Kozbiztonsagi
forumok,
el6adasok
szervezése —
blinozési
szempontbdl
veszélyeztetett
korosztaly

A halaleset miatt
egyedll maradd
idGsek
tarskeresési
hajlandésaga
alacsony, ezért
besz(ikilt
interakciojuk.
Alkalmi idegen
latogatokkal
szemben
nyitottak, ezért
veszélyeztetettek

Kozbiztonsag-
veszélyhelyzet
esetleges
megjelenése

K6zosségépités,
kozosségi tudat
er@sitése a nékon
keresztil egyes
lakdkozosségek,
telepllésrészek
vonatkozdsaban
is, szabadidg
hasznos eltoltése

A szabadidé
testi/lelki
karbantartassal
jard tartalmas
eltoltése;
tajékoztatds az
idGseket
otthonukban
fenyegetd blin6z6i
magatartastipusok
ra.

Veszélyhelyzetekr
e torténd
figyelemfelhivas.

éves
onkormanyzati
koltségvetés

éves
onkormanyzati
koltségvetés

éves
onkormanyzati
koltségvetés

Magyar Nemzeti Kozosségi terek

Téarsadalmi létrehozésa,
Felzarkoztatési fejlesztése,
Stratégia turisztikai
(2030), fejlesztések,
gasztronomiai
programok
szervezése, n6k
bevondasaval

Magyar NemzetiAz id6sek
Tarsadalmi érdeklGdésére
Felzarkozasi szamot tartd

Stratégia 2030 programok
szervezése,
Id&sigyi kozotte
Nemzeti blinmegel&zési
Stratégia (2023- tajékoztatd. A
2024) kézelben

szervezett—e
korosztalyt célzé
— programokra
vald eljutas
megszervezése.

Magyar Nemzeti Oktatas
Tarsadalmi

Felzarkozasi

Stratégia 2030

IdGstigyi
Nemzeti
Stratégia (2023-
2024)

polgarmeste 2028. 12. 31.
r (vasarnap)

polgarmeste 2028. 12. 31.
r (vasarnap)

polgarmeste 2028. 12. 31.
r (vasarnap)

K6zosségi terek
létrehozésa,
fejlesztése,
évente
gasztronomiai
programok
megrendezése

Evente sajat
szervezésli vagy
szomszédos
teleplilési
programon valé
részvétel

Tajékozott

lakosok szamanak

novekedése

human:
polgarmester,
civil szervezetek;
pénziigyi:
palyazati forras;
technikai:
megvalositashoz
sziikséges
eszkozok

human:
polgarmester,
mivel6dési haz
igazgato,
falugondnok,
renddr el6add
pénzigyi:
palyazati forras,
koltségvetési
tamogatas
technikai: a
programokhoz
szlikséges
technikai
eszkozok

ElGadoterem,
sajat eré

Evente, a HEP nem relevéns
2028-as
lejartaig

Evente nem relevéns.
ismétlendd

jelen HEP

2028-as

lejartaig.

Evente nem relevéns.
ismétlendd

jelen HEP

2028-as

lejartaig.




3 Egészséges Az 6nkormanyzat|Célunk, hogy olyan|éves Magyar Nemzeti KérdGives polgarmeste 2028. 12.31. Elégedettségi, Allami-EU Evente nem relevans
életmaod fontosnak tartja |szakembereket  6nkormanyzati Tarsadalmi felmérés a r,védén6, (vasarnap) eredményességi tdmogatas, sajat ismétlendd
népszerlsitése |az egészséges kérjunk fel a koltségvetés Felzarkozasi célcsoport haziorvos, mérések a erd jelen HEP

életmaod programon vald Stratégia 2030 korében azzal a korosztaly tagjai 2028-as
bemutatasat, részvételre, akik céllal, hogy fel ~ étkezési kozott. Evenkénti lejartaig.
ismertetését. hatékonyan az Id6sigyi tudjuk mérni tanacsado, célok és
id6seket érinté Nemzeti azokat a palyazatird programok
témakban teljes Stratégia (2023- terjleteket, meghatérozésa.
kord felvildgositast 2024) amelyek irant Tajékozott
adhat. legnagyobb lehet lakosok szamanak
az érdeklédés. novekedése
Elégedettségi
felmérés és
tovabbi témak
keresése.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége

1 Kozintézmények A telepiilés Minden lakos gazdasagi Orszagos Valamennyi polgarmeste 2028.12.31. A human: 1 {6 A HEP lejartaig nem relevans.
akadalymentesit akaddlymentesit részére biztositani |program, Fogyatékossagi intézmény r (vasarnap) kozintézmények |koordinator (2028-ig)
ése ése részben akarjuk a koltségvetés,  |gyi Program akadalymentesit 100 %-os palyazati

megvalosult, de  kozintézményi telepulésarculati(2015-2025) ése akadalymentesité tamogatdshoz,
nem 100 %-os, |szolgdltatdsokhoz kézikonyv se. onkormanyzati
ezért szeretnénk vald kozvetlen segédmunkads,
valamennyi hozzaférés szakmunkas
intézményt lehet&ségét. biztositasa
akadalymentesit pénzigyi:

eni

palyazati forras,
kisebb
részcélokra
onkormanyzati
koltségvetési
tamogatas
technikai: -




ELOTERJESZTES

Csode Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
2025. december 12-én tartandé iilésére

Targy: Zalataj Kiadd Bt. szerzddés-tervezetének megtargyalisa
ElSterjeszté: Hotvith Jézsef polgirmester

ElGterjesztést készitette: Boncez Liszléné titkirsagi tigyintézd
Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Zalatij Kiad6 Bt. (8900 Zalaegerszeg, Kosztolinyi Dezsé tér 1/B, levelezési cim: 8901 Zalaegerszeg,
Pf: 381, képviseli: Ekler Elemér) megkiildte szerz8dés tervezetét Cséde Kozség Onkorrnényzaténak,
mely szerint az &nkotményzat havi brutté 6.350.- Ft Csszeggel hozzdjirul a kiadé gondozisiban
megjelend Zalalové és Kémyéke cimi regiondlis havilap koltségeihez. Mindezért a kiadd az
onkorminyzat igényeinek megfelelSen riportokat, tudésitisokat k5261, valamint lehetSséget biztosit az
6nkormanyzati hirdetményck ingyenes megjelenésére.

Ezen tilmenden 40 db yjsagot juttat el Cséde lakossdgahoz.

A szerz6dés hatrozott idére, 2026. januar 01-t61 — 2026. december 31-1g érvényes.

A szerzddés-tervezet az elSterjesztés mellékletét képezi.

Zalalévo, 2025. december 3.

Heethan j%—zl—sgf

polgarmester

Hatarozati javaslag

Csode Kozség Onkorményzata KépviselS-testiilete Ggy dont, hogy szerz8dést kot a Zalatdj Kiadé Bt.-
vel (8900 Zalaegerszeg, Kosztolinyi Dezsd tér 1/B, levelezési cim: 8901 Zalaegerszeg, Pf.: 381.) 2026.
januat 1. naptdl 2026. december 31. napig tarté idtartamra,

A szerzGdés alapjin havi brutté 6.350.- Ft sszeggel hozzajirul a kiadé gondozisiban megjelend
Zalalové és Kornyéke cimd regionalis havilap koltségeihez.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a szerzddés alairisira.

Hataridé: 2025. december 31.
Felelds: Horvith jézsef polgirmester



Szerzdédés

Létrejott Cside Kozség Onkormdnyzata (8999 Csdde, Kossuth Lajos at 21., képviseli:
Horvath Jozsef polgéarmester, tovabbiakban: Onkorményzat) és a Zalatdj Kiado Bt
(8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi Dezs6 tér 1/B, levelezési cim: 8901 Zalaegerszeg,
Pf.: 381., képviseli: Ekler Elemér, tovabbiakban: Kiadg) kozott az alabbi feltételekkel:

1. Az Onkormanyzat vallalja, hogy havonta 5.000 azaz otezer Ft + 27 % AFA
Osszeggel (brutté 6.350 Ft) hozzdjarul a kiadé gondozdsaban megjelend Zalalévé és
Kornyéke cimii regionalis havilap koltségeihez.

2. A Kiad¢ vallalja, hogy az 1. pontban meghatarozott havilapban az Onkorményzat
igényeinek megfelelden Cs6dérél sz6l6 riportokat, tudésitasokat ko6zol, valamint
helyet biztosit az 6nkorményzati hirdetmények ingyenes megjelentetésére. Ez csak
abban az esetben érvényes, ha a projekt megvaldsitdsdban nem szerepel palyazatird
cég, vagy egyéb kiilsd vallalkozo. Ugyanis ellenkezd esetben a kételezé tajékoztatasra
¢s a nyilvdnossagi feladatok ellatdséra anyagi forrast biztosit a palyazat kiirdja a kiils6s
kozremiikodének. Mindezen tul a kiaddé megjelenésenként 40 db Ujsdgot juttat el
Csode lakossagdhoz.

3. A megéllapodéds hatdrozott idére, 2026. januar 01-t] — 2026. december 31-ig
érvényes.

4. A jelen szerzddésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. elbirasai az iranyadok.

Jelen szerzddést a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezdt — elolvasas és
értelmezés utan — alairtak.

Zalaegerszeg, 2025, december 15.

Cside Kézség Onkormanyzata Zalataj Kiado Bt.
képviseletében képviseletében
Horvath Jozsef Ekler Elemér

polgarmester ligyvezetd



ELOTERJESZTES

Csdde Kézség Onkormanyzata Képviself-testiilete
2025. december 12-én tartando iilésére

Elbterjesztést készitette: dr. Koviacs Tldikd jegyz6

Térgy: Beszimolé a Zalalovéi Kézés Onkormanyzati Hivatal 2025. évben végzett
tevékenységérdl.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyardrszég helyi énkorméinyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 81. § (3) bekezdés f)
pontja alapjan a jegyz8 évente beszimol a képviselS-testilletnek a hivatal tevékenységérdl.
Jelenlegi beszdmolémban a 2025. év legfontosabb eseményeit és végrehajtott intézkedéseit
foglaltam Ossze. Ebben az évben is kilon beszimolé késziilt a gyermekvédelmi feladatokrél
(benne a csalid- és gyermekjoléti szolgilat ez irinyt munkajardl), a belsé ellendrzésrdl, részletes
tijekoztatist kap a Tisztelt Képvisel6-testiilet a helyi adézési feladatokedl, az adézdsi moralrél,
valamint a kéltségvetés végrehajtasardl.

A jogszabilyban foglalt kotelezettségnek eleget téve a Zalalovéi Kozos Onkorminyzati Hivatal
2025. évi munkajarél sz616 beszamolé az elbterjesztés mellékletét képezi.

Zalalévé, 2025. december 5.

b Aol ot hes
dr. Kovacs [ldikd

jegyzd

Hatirozati javaslat

Csode Kozség Onkorminyzata Képvisel-testillete gy dént, hogy a Zalalovéi Kézos
Onkormanyzati Hivatal 2025. évben végzett tevékenységérdl sz6lé beszamolét az elGterjesztés
melléklete szerint elfogadja.



BESZAMOLO

A ZALALOVOI KOZOS
ONKORMANYZATI HIVATAL

2025. EVI TEVEKENYSEGEROL




BEVEZETES

Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovibbiakban:
Matv.) 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjin a jegyz8 évente beszimol a képviselé-testitletnek a
hivatal tevékenységérol.

A jogszabdlyi el6irdsoknak megfelelden kiilon elkészitendé beszimoldk (gyermekvédelmi
feladatoktdl, belsS ellenérzést6l, a helyi adézisi feladatokrdl, a koltségvetés végrehajtisirdl sth.)
nem képezik jelen hivatali beszimold részét, ezeket témakorénként elkiilonitetten terjesztjiik a
Képviseli-testillet elé.

A  ZALALOVOI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL ALTALANOS
BEMUTATASA

Az Métv. 41. § (2) bekezdése a kézos dnkorminyzati hivatalt — a polgarmester, a bizottsagok, a
jegyz6 és a tirsulis mellett — a képviselo-testiilet szervei kozétt nevesiti. Az Moty. 84. § (1)
bekezdése kimondja, hogy a helyi onkotmanyzat képvisel6-testillete az onkormanyzat
mitkddésével, valamint a polgirmester, illetéleg a jegyzé feladat- és hatiskérébe tartozéd igyek
dontésre valoé elGkészitésével és végrehajtisival kapcsolatos feladatok ellitisira kozos
énkotmanyzati hivatalt hoz létre. A kozos hivatal kozremikédik az Snkormanyzatok egymis
k6zotti, valamint az illami szervekkel torténd egyiittmiikodésének Gsszehangolasaban. Az Méty.
67. § (1) bekezdés a) pontja értelmében 2 kozds Gnkormanyzati hivatalt a polgirmester a
képviselS-testillet dontései szerint és sajit hatiskérében irinyitja, és az Métv. 81. §-a értelmében a
jegyz6 vezeti, valamint ellatja a térvényben meghatirozott feladatokat.

A kozds Onkormanyzati hivatal jogi személyiséggel rendelkezd és 6nallé koltségvetéssel
rendelkez6, 6nalléan gazdilkodd koltségvetési szerv. A kdzds dnkormanyzati hivatalban torténik
az énkormanyzat mikodésével kapesolatos végrehaijtas is.

A Zalalévéi Kézos Onkorményzati Hivatal (a tovibbizkban: Hivatal) a 2025. évben is a rd
irinyad6 jogszabilyok és a képviselG-testilet iltal elfogadott hivatali Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat alapjin végezte munkijit. Gondoskodott a Hivatalhoz tartozé énkormanyzatok és
tarsulisok bevételeivel ¢és kiaddsaival kapesolatos tetvezési, gazdalkodisi, ellendrzési,
finanszirozasi, adatszolgiltatisi és beszamolisi feladatok ellatisir6l, tovabbi ellitta a
polgirmestet, az Snkormanyzat, valamint a jegyzé feladat- és hatiskérébe tartozé iigyek dontésre
valé el6készitésével és végrehajtasival kapesolatos szakmai feladatokat.

A Hivatal altal végzett feladatellatis 2025, évben 26kkendmentes volt. A tavalyi év végén kialakult
létszimmal folytattuk ezt az évet, majd az év elején egy koztisztvisels tivozdsa utin ismét
csdkkent a rendelkezésre 4116 humanerSforras. Ennek ellenére a feladatokat igyekeztiink
szakszerlien, a térvényes hatiridd betartasaval, mindenki megelégedésére elvégezni.



Hivatali létszim alakulisa, személyi feltételek

Zalalové Viros Onkormanyzata KépviselS-testiilete a Zalalovéi Koézos Onkorminyzati Hivatal
létszamat a 2025. évi koltségvetéstdl sz6l6 2/2025. (I11. 14.) rendeletében 14,5 f6ben hatarozta
meg. '

A Hivatal jelenlegi 1étszdma 15 £6, azonban 1 f§ 2025. szeptember 17. naptdl tartés tivolléte
utini szabadsigit toltStte, jelenleg pedig mdr 2025. november 6. naptdl tippénzen van, és
ténylegesen munkiba sem lép, mivel ismételr gyermekvallalisa miatt jelezte tartds tivollétre
vonatkozo igenyet. 1 £6 kéztisztvisel§ van jelenleg Gyed-en, az & helyettesitése hatirozott idejii
szerz6désli koztisztviseldvel van tovibbra is megoldva. A kéztisztviselSk kozill 1 £8 heti 30 oris
munkarendben végzi a feladatokat.

A Hivatalban 3 osztaly — igazgatasi, pénziigyi, telepiilésiizemeltetési — miiksdik.

A jelenleg feladatot ellit6 15 f6bGl 3 6 vezetS beosztash koztisztvisels van — 1 £6 jegyz8, 2 £6
osztalyvezetd, valamint 12 £ iigyintézd besorolasi.

Nem kéztisztvisel6 stituszban megbizdsi szerzGdéssel 1 fot foglalkoztatunk 2 miiszaki
feladatok ellitisa érdekében, és 1 fGt foglalkoztat Zalalévé Viros Onkorminyzata munka
tdrvénykdnyve ald tartozd jogviszonyban telepiiléstizemeltetési feladatok elldtisa céliibol.

A Hivatalban teljes munkaid6ben foglalkoztatott koztisztviselSk kot szerinti megoszlasa a 2025.
december 1-i dllapot szetint.

Eletkor N§ Férfi Osszesen
25-30 1 0 1
31-35 1 1 2
36-40 2 1 3
41-45 1 0 1
46-50 2 0 2
51-55 2 1 3
56-60 1 2 3

Osszesen: 10 5 15

Fenti tiblizatban nem szerepel a jelenleg tartésan tivollévé munkatirs, aki a 31-35 kozott
kategoridba tartozik.

A koztisztviselSk végzettség szerinti megoszlasanak alakuldsa:

1. besorolasi osztily (fels6foka végzettség) 10 f6

I1. besorolasi osztily (kbzépfoki végzetiség) 5 16



A jelenleg illomanyban 1évé koztisztviselSk kézil 7 munkatirsnak van nyelvvizsgija, amelybél
1 fels6foki komplex, 3 kdzépfokii komplex, 2 kbzépfoki irdsbeli és 2 alapfoka komplex
nyelvvizsga.

A koztisztviselGk rendelkeznek a vonatkoz jogszabalyokban meghatirozott iskolai végzettséggel,
illetSleg kozigazgatisi alap- és szakvizsgival. Kozigazgatsi alapvizsgit a kozigazgatasi belépének
kozépfoka végzetrség esetén 2 év, felsdfokd végzettség esetén 1 éven beliil kell megszerezni.
Fontosnak tartom megjegyezni, hogy a személyi valtozisok az alap- és szakvizsgakoltségekndl is
jelentkeznek, mivel minden 4j belépdnek szitkséges ezekkel a vizsgikkal rendelkezniiik, a
koltségek pedig 2 Hivatalt tethelik.

2025. évben 1 f6 tett kozigazgatdsi szakvizsgit, kozigazgatisi alapvizsgat és anyakonyvvi
szakvizsgat nem szerzett senki.

A kézszolgilati tisztviselokrSl sz6lé 2011, évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
elémeneteli rendszerében el6irt soros elérelépés, valamint a garantalt bérminimum valtozis miatt
atsorolas valamennyi érintett munkatirsnil megtortént. A soros elorelépéshez sajnos a torvény
alapjin t5tténd alacsony besorolds szerinti illetményck miatt anyagi juttatds nem jar, hiszen
kiegészités szitkséges a garantilt bérminimum eléréshez is, ezért mindenki a besotolas szerinti bér
feletti bérszinten van.

2025. évben jubileumi jutalomra 1 6 jogosult, aki 25 éves kozszolgilati jogviszonnyal
rendelkezik.

KoéztisztviselSi nap, igazgatasi sziinet

A Kittv. 232/A. § (1) bekezdésében biztositott lehetdség és a képviscl-testiilet déntése alapjan
jilius 1. napja (koztisztvisel6k napja) munkasziineti nap.

Az igazgatdsi sziinetrdl sz60l6 2023. évi XXVI. torvény 7. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az
igazgatasi szilnet az idei évben is elrendeléste keriilt az igazgatisi sziinet clrendelésérél szold
316/2024. (XI. 6.) Korm. rendeletben meghatirozott id&szakra, azaz 2025. december 26, napjat
kévets elsé munkanaptdl 2026. év elsé munkanapjit megeldzé nap végéig terjeds idStartamra.

Az igazgatisi sziinet ideje alatt a Hivatal feladatait nem litja el, az tgyfélfogadis sziinetel. A
koztisztviselbk az igazgatisi sziinet ideje alatt a rendes szabadsigukat téldk.

A Hivatal munkdjihoz kapcsolédo ellendrzések

2025. évben a Zalalovéi Kézos Onkormanyzati Hivatal kozvetlen feladatellitisiea vonatkozé

ellenérzés nem volt.



Csdde Kézség Onkorminyzata falugondnoki szolgﬁlatéhoz kapcsolédé ellenSrzés 2025,

Cséde Kozség Onkorminyzata 4lral fenntartott falugondnoki szolgaltatis miikodésének
vizsgilata céljabdl a Zala Varmegyei Kormanyhivatal ellenérzést tartott.

Az ellenbrzés célja: annak vizsgilata, hogy az engedélyes a jogszabilyokban és a szolgiltat6i
nyilvantartisban foglaltaknak megfeleléen miksdik-e.

Az ellendrzés idbszaka: az el6z6 ellendrzés napjatl 2025. januar 31. napjaig.
A hatésig az ellenGrzés keretében az alibbi szempontokat vizsgilta:

1. Az engedélyes hatalyos bejegyzésében szerepls adatai
2. A szolgaltatdi dokumentacio

3. Targyi feltételek

4. Személyi feltételek

5. Ellatotti dokumentici6é

6. Pénzigyi feltételek

7. Ellatott jogok, érdekvédelem

8. Panaszkezelés

Osszegzd értékelés: A hatdsigi ellendrzés alapjan megillapitisra keriilt, hogy a szolgaltatis
altalanos mikodésének feltételei biztositottak. A fenntarté a szolgaltatist a mikédési engedélyben
meghatirozottak szerint mikodteti. Az ellitottak az engedélyezett elldtisi teriletrd]l vették
igénybe a szolgiltatast. A szolgiltatis tirgyi és személyi feltételei megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi eléirdsoknak.

A szolgiltaté a kotelezéen el6irt nyilvantartdsokat a jogszabalyi elSirisoknak megfelelSen,
naprakészen, nyomon kévethetéen vezeti. A szolgiltatds j61 dokumentalt. A szolgaltatisok
pénziigyi feltételei megfelelnek a vonatkozd jogszabilyi eléirdsoknak.

A hatbsig a tevékenységnaplé pontosabb toltését, illetve a feliilvizsgilt Szakmai Programot a
soron kovetkezd ellenérzés alkalmaval kiemelten fogja vizsgilni.

Keménfa Kbozség Onkormanyzata falugondnoki szolgalatidhoz kapcsolodd ellendrzés
2025.

Keménfa Kozség Onkorminyzata 4ltal fenntartott falugondnoki szolgiltatis mikodésének
vizsgilata céljabdl a Zala Varmegyei Korméinyhivatal cllenérzést tartott.

Az ellenbrzés célja: annak vizsgilata, hogy az engedélyes a jogszabilyokban és a szolgltatdi
nyilvantartasban foglaltaknak megfeleléen miikédik-e.

Az ellenbrzés id6szaka: az €l6z6 ellendrzés napjatdl 2025. januir 31. napjdig.

A hatosig az ellendrzés keretében az alabbi szempontokat vizsgilta:

1. Az engedélyes hatilyos bejegyzésében szerepls adatai
2. A szolgaltatol dokumentacid

3. Targyi feltételek

4. Személyi feltételek

5. Ellatotti dokumenticié

6. Pénziigyi feltételek

7. Ellatotti jogok, érdekvédelem

8. Panaszkezelés



Osszegzé értékelés: A hatosigi ellendrzés alapjan megallapitisra kerilt, hogy a szolgiltatas
dltalinos mfikdésének feltételei biztositottak. A fenntarté a szolgaltatist a mitkodési engedélyben
meghatirozottak szerint mikodteti. Az ellitottak az engedélyezett ellitdsi tetiletrdl vették
igénybe a szolgiltatist. A szolgaltatis tirgyi és személyi feltételei megfelelnek a vonatkozéd
jogszabalyi elbirasoknak.

A szolgiltatd a kotelezSen elGirt nyilvantartisokat a jogszabalyi elsirisoknak megfelelden,
naprakészen, nyomon kévethetGen vezet. A szolgiltatis j6l dokumentilt. A szolgiltatisok
pénziigyi feltételei megfelelnek a vonatkozo jogszabilyi elbirasoknak.

A hatdsag a felilvizsgilt Szakmai Programot a soton kévetkezd ellendrzés alkalmaval kiemelten
fogja vizsgalni.

Zalalovéi Ovodafenntarté Tarsulas dltal mikodtetett Zalalovi Borostyin Ovoda és Mini
Bélcséde ellendrzése

A Zalalévéi Ovodafenntarté Tirsulas altal fenntartott Zalalévéi Borostyin Ovoda és Mini
Bolcséde bolesédei  szolgaltatis mikodésének vizsgalata céljgbél a  Zala Virmegyei
Kormanyhivatal ellendrzést tartott.

Az ellendrzés idGszaka: 2023. dprilis 1. napjatél 2025. dprilis 30. napjaig
A hat6sag az ellenSrzés keretében az alibbi szempontokat vizsgalta:

1. Az engedélyes hatilyos bejegyzésében szerepls adatai
2. A szolgaltat6i dokumenticié

3. Targyi feltételek

4. Személyi feltételek

5. Ellatast igénybevevdi dokumentacid

6. Pénzigyi feltételek

7. Ellatotti jogok, érdckvédelem, panaszkezelés

Osszegzd  értékelés: A Zala Virmegyei Korminyhivatal a hatésagi ellendrzés  alapjin
megillapitotta, hogy az ellendrzéssel érintett Zalalévdi Borostyin Ovoda és Mini Bolcséde altal
nydjtott bolesdde targyi és személyi feltételei megfeleléen biztositottak.

A szolgaltat alapfeladatait ellatja, a milkédése a vizsgalt szempontok vonatkozisiban, a fent tett
megjegyzésekkel jogszerl. Az cllendrzés sorin feltirt hibak javitisit a hatésig a kévetkezd
cllenorzés keretében vizsgilja.



A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE, OSZTALYOK MUKODESE

*  Jegyzé

® Igazgatisi Osztaly

e Telepilésuzemeltetési Osztaly
e DPénziligyi Osztaly

egvzo

A Jegyz6 feladata tobbek kézott az Alaptérvényben és az ehhez kapesolédé mar elfogadott,
valamint a jévében elfogadasra keriilé legfontosabb tétvényekben foglaltak figyelemtnel kisérése,
az ebbdl adodd feladatok végrehajtisa, az ellendrzési jelentésekben megfogalmazott
megallapitisok, javaslatok végrehajtisa, a belsé szabilyzatok szitkség szerinti aktualizalisa.

A torvényesség, az tigyintézési hatiridd, valamint a Krttv. eléirasainak maradéktalan betartisa és
betartatisa a hat6sagi munka valamennyi teriiletén, tovibbd totekvés a kdzigazgatas szolgiltatd
jellegének erdsitésére, kildnds tckintettel az igyfélkozponti, az iigyfél elégedettségét javitd
ugyintézésre.

A képvisel6-testiilet €s szervei tléseinek, dontéseinek elSkészitésekor és végrehajtisa sorin a
hatékony, eredményes és jogszerQ mikodés biztositdsa, a tisztségviselsk és képviselSk
munkijinak segitése, a szabilyzatok, rendeletek szitkség szerint felilvizsgilata, egységes
szerkezetbe foglalasa, megjelentetése, valamint az azokban foglaltak betartidsa érdekében a
megfelelé intézkedések megtétele. Bzeket a feladatokat a Zalalovéi Kézés Onkorminyzati
Hivatal tekintetében 3 teleptilés vonatkozisiban kell ellatni.

Az dnkorminyzatok miikddésével sszefiiggd feladatok ellitasa:

Zalalové Viros Jegyzbje feliigyeli Zalalovs, Csode, Keménfa telepiilések képviseld-testiilet
uléseird] készilt jegyzOkonyvek elkészitését, valamint minden jegyzSkényvet és dnkorméanyzati
rendeletet ellenériz és aldirasaval ellit.

A testilleti, bizottsdgi meghivokat, elStetjesztéseket, majd a dontéseket a képviselSk elektronikus
uton kapjik kézhez.

Zalalové Varos JegyzSje Zalalovs viros testiileti Glésein, bizottsigi ilésein, Cséde, Keménfa,
kozségek testilleti tilésein, valamint a Tarsuldsck Tarsulisi Tanacs iilésein is tészt vesz.

A Hivatal éﬂamigaigatési tevékenysége:
A Hivatal ellitja a jegyz6 hatiskorébe tartozé allamigazgatasi feladatkéthoz tartozd iigyintézést,

valamint végzi az 6nkormanyzati hatdsagi tigyek dontésre vald elékészirését.
A Hivatal folyamatosan kdzremiikddik szervezeti-intézményi viltozisok lebonyolitasaban.



Igazgatisi Osztily

Az Igazgatisi Osztaly feladatait 1 £6 osztilyvezets és 5 £3 tigyintézd lata el.
A f6bb feladatok az alibbiak:

* A képvisel6-testiilet, bizottsigok, tarsulisok miikddésével kapcsolatos feladatok ellitisa.

* A képviselS-testilleti tagok és koztisztviselok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
kapcsolatos hivatali feladatok ellatisa.

e Adatszolgaltatas, kapcsolattartis a Zala Virmegyei Kormanyhivatallal.

o Iktatissal, irattirozassal kapcsolatos feladatok ellatisa.

o Vilasztissal és népszavazissal kapcsolatos feladatok ellftasa.

¢ A Hivatal koztisztviseloire, az Onkorményzati koézalkalmazottakra, munkavallalokra,
intézményi alkalmazottakra vonatkozd személyl és munkatigyi feladatok ellitisa.

¢ A koztisztvisel6k szakmai képzésének, tovibbképzésének megszervezése, az éves képzési
és tovabbképzési terv elkészitése.

o Allispilyizatok lebonyolitisa (pilyazat elSkészitése, beérkezett palyazatok kezelése,
palyazok értesitése, kinevezések elkészitése).

¢ Gyermekvédelmi- és szociilis igazgatasi feladatok elldtasa.

¢ Koryezettanulmanyok készitése.

¢ Anyakényvi tgyek ellatasa.

® Népességnyilvantartasi igyek ellatisa.

» Hagyatéki eljarashoz kapcsolodo feladatok ellitasa.

o Ipar, kereskedelmi igazgatasi feladatok ellitisa.

¢ Szillishely-szolgaltatisi tevékenységgel Gsszefiiggd igazgatisi feladatok ellatasa.

¢ Kozponti Cimregiszterrel (KCR) kapcsolatos kootdinicios feladatok.

e Csaladvédelmi koordiniciéval dsszefiiggd feladatok ellatisa

e Informatikai feladatok ellatisa.

KépviselG-testiiletek, bizottsagok, tarsulidsok miikddésével kapcsolatos feladatok

A jegyz6 iranyitisival az Igazgatisi Osztly litja el a képviselG-testilletek, annak bizottsigai és a
tirsulisok miikdésével kapcsolatos elSkészit, szetvezs, végrehajté feladatokat és tgyviteli
teendGket.

A képvisel5-testiilet, bizottsigok és a tirsulisok mikodésével Ssszefiggd szervezési feladatok
kézé tartozik killénbsen az eloterjesztésekkel kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellitisa, az
tlesek elokeszitése, lebonyolitasa, jegyzGkonyveinek elkészitése, majd az cléirdsoknak megfelels
hatiridében torténd tovabbitisa a Zala Virmegyei Korminyhivatal felé a hivatalos
kapcsolattartasi felilleten (TFIK ~ T6rvényességi Felugyeleti Kapesolattarté Modul). A feladatok
koz¢ tartozik még a képviselS-testiileti hatirozatok és a megalkotott rendeletek nyilvantartisainak
vezetése, az Ujonnan megalkotott és az egységes szetkezetbe foglalt hatilyos rendeleteknek a
www.njt.hu (Nemzeti Jogszabalytit) portilon térténd kozzététele.



Az tlések jegyz6konyveit és azok mellékleteit 15 napon belil, az elfogadott onkormanyzati
rendeleteket a kihirdetést kdvetd 3 munkanapon beliil kell feltdlteni a Nemzeti Jogszabalytarba,
illetve a 2021. dprilisitél bevezetett G rendszerbe (Loclex). A feltoltés specidlis szakmai
eloképzettséget és jogalkotdi ismereteket igényel, és t6bb 1épésbél tevsdik dssze, igy a feladat sok
idot vesz igénybe.

A TFIK fendszerén keresztiil érkeznek a Korminyhivatal killénboz6 adatszolgiltatisra
vonatkoz6 felhivisai, a bekildott jegyzSkonyvekkel, rendeletekkel kapcsolatos észrevétel,
valamint killonb6z6 tijékoztatisok, szakmai iranymutatisok.

A Zala Virmegyei Korminyhivatal részérdl 2025. évben is érkezett szakmai segitségnytjtis,
amikor célvizsgilat keretében az 6nkorményzatok hatilyos rendeleteit vizsgaltdk. A rendeletek
feliilvizsgalata valamennyi esetben — minden énkotmanyzatot érintGen — hatiridében megtortént,
a szilkségessé valt médositisokat elkészitettilk, az intézkedéseket a megjelolt idépontig megtettitk.

2025. év iilések szama, dontések (tendelet, hatirozat) szdma

Testitlet neve Ulésck szama | Hatirozatok | Rendeletek
szama szdma

Zalalovo Varos Onkorminyzata 14 129 17
Képvisel6-testillete
Cséde Kézség Onkormanyzata 13 49 9
Képvisel6-testiilete
Keménfa  Kézség  Onkormanyzata 10 47 8
Képviselo-testiilete
Ovodafenntarté Tarsulds 6 19 -
Zalamenti és Orségi Onkorminyzatok 7 27 -
Szocialis és Gyermekj6léti Tirsulas
Kulturalis és Népjoléti Bizottsig 9 56 -
Pénzligyi, Gazdasigi és Varosfejlesztési 9 87 -
Bizottsig '

Iktatas, irattarazas

E targykorbe a kézponti iktatassal, irattirazdssal, és selejtezéssel kapcsolatos feladatok, valamint
az éves hatdsagi statisztika elkészitése tattozik.

Onkorminyzatunk a jogszabalyi kotelezettségének eleget téve az ASP rendszeren keresztiil vegzik
az iktatassal és valamennyi tigyirattal kapcsolatos tevékenységet.

Az iratkezelés az irat készitését, nyilvantartisit, rendszerezését és a selejtezhetéség szempontjabél
torténd valogatisat, segédletekkel valé ellitisat, szakszeti és biztonsagos meg6rzését, hasznalatra
bocsatasat, selejtezését, illetve a levéltdrba adisit egyiittesen magiba foglalé tevékenység. Az
iratok iktatisival és az iratforgalom dokumentilisival biztositani kell, hogy az iigyintézés
folyamata, az és az iratok szervezeten beliili 1itja pontosan kévethets és ellendrizhetd, az iratok
holléte pedig naprakészen megillapithat6 legyen.




Az iktatandé irat érkezhet személyes atadassal, postai ton, e-mailként, illetve hivatali kapun
keresztil. A killdemények minden esetben érkeztetdszammal és iigyiratszimmal keriilnek
nyilvintartisba. Az elektronikus killdemények érkeztetése az iratkezel$ szakrendszerben térténik.
Tktatis utdn az irat az Ugyintéz6hoz ketill. A kimend iratok postizésa is az ASP szakrendszeren
keresztiil torténik, az irat Gtja tehat elektronikusan végig kévethetd.

2025. november 25. napig Zalalové iktatékonyvében 3743 db iktatott irat van fGszamon, és
8095 db van alszimen.

Csode iktatokdnyvében 31 db f8szam és 86 db alszam, Keménfa iktatokényvében 32 db f6szam
és 91 db alszam talalhatd.

2025. szeptember 1. naptdl a szocidlis étkeztetés alapszolgiltatasi feladatot ismét a Zalamenti és
Otségi Onkormanyzatok Szociilis és Gyermekjéléti Térsulds litja el, intézmény létrehozisa
nélkiil, ezért a szolgaltatissal kapcsolatos adminisztrativ feladatokat — igy az iktatasi feladatokat is
— a Hivatal latja el

Valasztissal kapcsolatos feladatok

2025. évben valasztis nem volt, azonban a 2026. évi otszaggytilési valasztisok elSkésziiletei mar
megkezdSdtek, ezért a hivatal munkatirsai mir 1észt vettek a kételezd prébafeladatokon, illetve
folyamatosan végzik a hataridére készitend8 aktuilis munkafolyamatokat, feladatokat.

Fenti feladatok Zalalové viros, valamint Cséde és Keménfa kézségek vonatkozdsdban is
elvégzésre keriilnek.

Személyi és munkaiigyi feladatck ellatasa

Az igazgatisi osztily tigyintézGi kezelik a koztisztviselSk, a kozalkalmazottak, az epészségligyi
szolgalati jogviszonyban 4llék, valamint a munkavillalok személyi iratait, és személyi anyagait,
valamint az alkalmazisukhoz kapcsolédé munkaiigyi iratok elkészitése is az igazgatisi osztaly
feladata. KIRA rendszerben havi szintl feladatok jelennek meg pl. tivollét jelentések, hokozi
kifizetésekhez kapcsolodé  szimfejtések stb. A munkaiigyi teendSk sorin naprakész
nyilvintartdsok vezetése kotelezd feladat, valamint 4llispilyazati felhivisok elSkészitését és
kozzétételét is a személyligyi igyintézd latja el

Tanyagondnoki és falugondnoki szolgilat miikédésével &sszefiiggd feladatok ellitisa, személyi
iratok és anyagok kezelése, tovibbképzési kitelezettséghez kapesolédé szervezési, nyilvintartisi
feladatok elvégzése, reprezenticids beszerzések lebonyolitisa, is ezen szervezeti egység feladatai
kézé tartozik.

Az egészségiigyi kdzpont és a gyermekjoléd szolgilat mitkddésével, a dolgozdk tovabbképzésével,
és a miikodési engedélyezéssel kapcsolatos feladatok, valamint a felettes szervekkel (pl.
Neépegészségiigyi Féosztillyal, Varmegyei Korminyhivatal Gyimigyi Osztillyal) vald
kapcsolattartas is az itt dolgozok feladata.
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Személyiigyi iratot és anyagot az intézmények vonatkozasiban az alibbi kimutatist szerint
kezeliink:

Zalalovéi Kézos Onkormanyzati Hivatal: 16 fo
Zalalévé Viros Onkorményzata
(polgirmester, képviselSk, karbantarték, kozalkalmazottak, eil. szolg. jogviszonyban allok,

munkavallalok): 28 6
Cséde Kézség Onkormanyzata: 7 {6
Keménfa Kézség Onkormanyzata: 7 16

Zalamenti és Orségi Csalid- és Gycrmekjéléti Szolgilat: 8 56

A Zalamenti és Orségi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgilat személyiigyi feladatai atkeriiltek a
szolgilathoz, miutin a rendszert ismerd és felhasznalé munkatirs is dthelyezéssel a szolgilathoz
keriilt, azonban tovabbra is szakmai timogatast nytjtunk a feladatok végzéséhez.

Teljesitmény értékelési rendszer (TER)

A kozszolgilati tisztviselok egyéni teljesitményértékelése, valamint mindsitése elcktronikus
formaban torténik, A TI:E_R alapveté célja, hogy a kozszolgalati tisztvisel8k teljesitményének
javitisa révén, a munkdjuk végzéséhez szitkséges kompetencidk fejlesztésével, hathatésan
hozzijiruljon a szervezet célkitlizéseinek eléréséhez. A teljesitményértékelés évente ismétldds,
formalis keretek kézott zajlé vezetdi tevékenység, amelynek sorin az értékeld vezetd az értékelr
szemeély részére meghatirozza a teljesitménykévetelménycket. A teljesitményértékelés kotelezd
elemeit a vezet§ értékeli, majd errSl az értékelt személy részére érdemi visszajelzést ad. A
kozszolgilati egyéni teljesitményértékelés évente két alkalommal elektronikus formaban torténik a
kozszolgilat egészénél kiépitett, kozos médszertani alapokon nyugvd, egységes és integralt
teljesitményértckelés  eredménye egylittesen adja 2 minésitést. Ennck alapjin  a
teljesitményértékelés rendszeres és tervezhetS tevékenység.

A TER rendszerben valé rogzitést és adminisztriciét a személyligyi tigyintézd végzi.

ProBono — A kiztisztviselGk tovibbképzése

A kdztisztviselsk vonatkozdsiban a Hivatal tovibbképzési tervvel tendelkezik, amelynek célja,
hogy szakmailag felkésziilt, a hatilyos jogszabilyokat ismerd és a gyakotlatban is alkalmazni tudé
koztisztviselok lissik el a jogszabilyban meghatirozott feladatukat. E cél megvalésitisa
étdekeben a kézszolgilat tsztviselGk tovibbképzésérél sz616 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet
értclmében a kozszolgilati tisstviseloknek, képzési idészakonként a kormanyrendeletben
meghatirozott tanulminyi pontszimot kell teljesiteniitk. Az 1j képzési ciklus 2022. januir 1. és
2025. december koz6tt folyik. Az el6irt tovibbképzési kotelezettségnek a négyéves képzési ciklus
alatt kell eleget tenni. Ebben a 4 éves ciklusban mindenki elvégezte a sajit egyéni terveit.
Sajnos takarékossagi intézkedések miatt olyan tovabbképzéscket szilkséges valasztani a
koll¢gaknak, melyek t&bbletkoltséget a Hivatalnak nem jelentenek, emiatt kizdrélag az ingyenes e-
learning képzésekkel torténik a tovabbképzés teljesitése.
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Kiemelkeds probléminak tartom, hogy semmilyen konferenciin, szakmai tovabbképzésen,

jegyzdknek szetvezett orszigos talilkozén nem tudunk fészt venni, mivel az dnkormanyzat erre

forrast nem biztosit. Ezen rendezvényeken val6 tészvétel mind a személyes kapcsolatépités, mind
a szakmai fejlédés szempontjibél elengedhetetlen lenne.

Gyermekvédelmi- és szocidlis igazgatisi feladatok

A szocidlis hilé feladata elsGsorban a tirsadalom szegényebb életkdrilmények kozé szorult
tagjainak, az onmagukat vagy csalidjukat atmenetileg vagy tartésan, killonféle okokbdl eltartani
képtelen emberek timogatisa. A szocidlis ellitisban a legtipikusabb élethelyzetek az Gregség, a

betegség, a rokkantsig és a jovedelemhiany.

F6bb feladatok a gydmhatésigi munkakorben:

tendszetes gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa és az ehhez kapcsolédé pénzbeli
ellitas el6készitése

hitrinyos és halmozottan hitrinyos helyzet megallapitisa

kornyezettanulmanyok végzése sajit tigyekben és mis szetvek megkeresésére
jelzorendszeri iiléseken val6 részvétel és kozremtikodés

gyamsagi, gondnoksagi iigyekben vagyonleltir készitése

szinidei gyermekétkeztetés elCkészitése, figyelemmel kisérése.

[6bb feladatok szocidlis igazgatasi munkakorben

kornyezettanulminyok végzése sajit iigyekben és mis szervek megkeresésére

szocidlis ¢l tiizeloanyag elosztisival kapesolatos feladatok ellitisa (rendelet készitése,
kérelmek befogadﬁsa, bizottsagi dontésre valé elGkészitése, a kiosztis adminisztrativ
részének lebonyolitasa)

rendszetres és rendkivilli telepiilési timogatis (gydgyszertimogatis, dtmeneti timogatas,
temetési tamogatas)

gjsziilott gyermekek tamogatasa,

90 év felettiek timogatisa.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A jegyz5, mint 1. fokd gyimhatésig megallapitia a gyermek rendszeres kedvezményre valé
jogosultsagit, amennyiben a gyermeket gondozé csalidban az egy fére jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a
® aszociilis vetitési alap &sszegének 245%-it (2024. 07. 01. naptdl) (ez az Ssszeg 69.825 Fu),
ha a gyermeket egyedilallé szills, illetve mas totvényes képvisels gondozza, vagy ha
megfelel az egyéb jogszabilyban eldirt feltételeknek
® aszocidlis vetitési alap Gsszegének 225%-4t (64.125 F)
feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgilata sorin az cgy f6re jutd vagyon értéke nem haladja meg
killon-killon vagy egyiittesen a meghatirozott értéket.

Rendszeres gyetmekvédelmi kedvezményben részesiilék szama
2025. november 25-én

Zalalové ‘ 10 {6
Csdde 0f5
Keménfa 916

A gyermeckek védelmérSl és a gyimigyi igazgatastol sz6l6 1997. évi XXXI. tdrvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. § (1) és (2) bekezdései alapjan a jegyzé

* annak a gyermeknek, fiatal felnGttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsiga
O titgyév augusztus 1-jén fennill, a tirgyév augusztus honapjira tekintettel
O tirgyév november 1-jén fennill, a tirgyév november hénapjira tekintettel
alapdsszegll pénzbeli timogatast folydsit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt a
fenti idSpontban a gyimhatésig hatirozata alapjin nem minésiil hitranyos vagy
halmozottan hitrinyos helyzet{inek.

¢ annak a gyermeknek, fiatal felnGttnek, akinek a Gyvt. 67/A. § szetinti hitrinyos vagy
halmozottan hitrinyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaga a gyAmhatdsig hatirozata alapjan
O a tirgyév augusztus 1-jén fennall, a tirgyév augusztus hénapjara tekintettel,
O a targyév november 1-jén fenndll, a tirgyév november hénapjara tekintettel
emelt 6sszegl pénzbeli ellatast folyésit.

A jogosultak értesitése a pénzbeli timogatis kifizetésérdl az osztaly feladatit képezte.
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Pénzbeli tAmogatis 2025, évben

Telepiilés IdGszak Alapisszeg | Osszege Emelt Osszege
(6.000 Ft/f3) Osszeg
(6.500
Ft/{5)
Zalalové 2025. augusztus 516 30.000 6 6 39.000
Zalalové 2025. november 4 £5 24.000 6 £0 39.000
Keménfa 2025. augusztus 56 30.000 4 £6 26.000
Keménfa 2025. november 518 30.000 4 {6 26.000
Csode 2025. augusztus 0 t6 0 016 0
Csode © 2025. novembet 0f5 0 0 f6 0

Hitrdnyos, halmozottan héitrinyos helyzet megdllapitisa

A Jegyz6, mint I. foka gyamhatésig a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig

elbitdlisival egyidejileg, kérelemre — kilon dontésben, a rendszeres gyetmekvédelmi

kedvezményre vald jogosultsiggal egyez6 idGtartamra — megallapitja a gyermek, nagykoniva vilt

gyermek hatrinyos, halmozottan hatranyos helyzetének fennallsat.

A Gyvt. 67/A. §-a, és a gydmhatdsigokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyimigyi eljaristol
sz016 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 83/A. §-a értelmében hitrinyos helyzetii az a
tendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoravi valt gyermek, aki
esetében az alibbi kérulmények koziil egy fennall:

* 2 szill6 vagy a csalidbafogad6 gyim alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt

nevel6 mindkét szill6rSl, a gyermeket egyedil nevels szillérdl vagy a csalidbafogads
gyimrél — onkéntes nyilatkozata alapjan — megillapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokd iskolai végzettséggel
rendelkezik,
 asziil§ vagy a csalidbafogadé gyim alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket nevels
szill6k birmelyikérdl vagy a csalidbafogadé gyimrdl megillapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocialis igazgatastdl és szocidlis ellitisokrol
52016 1993. eévi IIL térvény 33. §-a szerind aktiv kortak ellitdsira jogosult vagy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjit megel6zé 16 hénapon

beliil legalabb 12 hénapig allaskeres6ként nyilvintartott személy

14




* a gyermek elégtelen lakSkdrnyezete, illetve lakiskorilményci, ha megillapithatd, hogy a
gyermek a telepiiléste vonatkozd integrilt virosfejlesztési stratégiiban szegregitumnak
nyilvantartott  lakékérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy
sziikséglakisban, illetve olyan lakiskorilmények kézott él, ahol korlitozottan biztositottak
az egeészséges fejlodéshez szitkséges feltételek.

Halmozottan hétrdnyos helyzetii
® az a tendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében 2 hitranyos helyzetnél meghatarozott kérilmények kozil legalibb
kett6 fennall
® a nevelésbe vett gyermek,
* az utogondozdi ellitisban részesills és tanulé vagy hallgatéi jogviszonyban 4ll6 fiatal
telnétt.

Hitranyos helyzetii gyermekek szama
2025. november 25-én

Zalalové 6
Csode 0
Keménfa 4

Halmozottan hatrinyos helyzet megallapitasira nem keriilt sor egyik telepiilésen sem.

Sziiniderf gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/C. § a) pontja alapjin a telepiilési énkorminyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretcben a szild, torvényes képvisel§ kérelmére a déli meleg f&étkezést a hitranyos helyzeti
gyermek és a rendszeres gyetmekvédelmi kedvezményben részesiils, halmozottan hétrinyos
helyzeth gyermek részére ingyenesen biztositja, a kozponti koltségvetés finanszirozasibol.

A szinidei gyermekétkeztetés lehetGségér6l minden sziinids elstt, a jogszabilyban
meghatirozottaknak megfeleléen, levélben dijékoztatjuk az érintetteket. A levélhez
tormanyomtatvany is csatolisra keril.

2025. évben nyéri sziinidei étkeztetést ZalalovOn egyetlen jogosult sem igényelt. Az
¢vkozi sziinetek idGtartamdban (8szi és téli sziinetben) Zalalévon 1 sziil§ 1 gyermeke,
Keménfin 1 sziil8 3 gyermeke részesiilt sziinidei étkeztetésben.

Védendd fogyasztor igazolds kidllitdsa

A foldgazellitastol sz6lo 2008, évi XI. torvény rendelkezéseinek végrehajtasardl szold 19/2009.
(. 30.) Kotm. rendelet, a villamos energiardl sz616 2007. évi LXXXVL torvény rendelkezéseinek
végrehajtisirdl sz6l6 273/2007. (X. 19.) Korm. rendelet, valamint a vizikozmi-szolgiltatisedl
52016 2011. évi CCIX. torvény egyes rendelkezéseinek végtehajtasardl sz6l6 58/2013. (IL 27.)
Korm. rendelet hatirozza meg a szocidlis riszorulé fogyaszténak mindsildk korét, akik részére 3
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esetben (1 féldgdz 2 villamos energia) igazoltuk a rdszorultsig tényét Zalaléve
telepiilésen. Csdde és Keménfa telepiilésen ilyen iranyni kérelem nem érkezett.

Telepiilési timogatisok

Az Onkorményzatok telepiilési timogatistél sz6l6 rendeletiknek megfelelden timogatist
nydjtanak a riszoruld, nehéz élethelyzetbe ketiil személyek szamara.

A telepiilési timogatasra felmeriilt igénnyel minden esetben a szocidlis igazgatasi feladatokat ellitd
tugyintéz$ talalkozik el8szor, aki szilkség esetén segiti a kérelem nyomtatvany kitoltését, felderiti a
rendkiviili élethelyzet korilményeit, egyeztetést folytat a dontéshozékkal.

A polgirmester, vagy a bizottsag altali elbirilist kévetSen gondoskodik a dontés hatirozatba
toglalasardl, valamint intézkedik a timogatis kifizetésérél.

Telepiilési timogatasta vonatozé adatok
2025, november 25, napig beérkezett kérelmekrsl

Tamogatas tipusa Zalalova Csbde Keménfa
Rendkiviili telepiilési timogatis 4 0 2
Temetési segély 3 2 0
Sziiletési timogatas 6 0 0
90 év felettiek tAmogatisa 0 0 0
Karicsonyi timogatas - 5 -
Tiizel6anyag tamogatds - 12 -

Szocidlis tiizifa timogatas

2025.

Zalalovd Csdde
Tiizifa  mennyisége | 92 6
(m’)
Kérelmek szdma 74 6
Megillapité 68 6
hatarozatok szama
Elutasité hatirozatok 6 0
szdma

Keménfa telepiilés szocidlist tizifa timogatas iranti igényt nem nytjtott be.
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Koztemetés

A szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellitisokrol sz6l6 1993. évi I11. torvény 48. § szerint a haldleset
helye szerint illetékes telepiilési énkormanyzat képvisel-testillete — a halilesetrSl valé
tudomasszerzést kdveté huszonegy napon beliil — gondoskodik 2z elhunyt személy kozkoltségen
val6 eltemettetésérSl, ha nincs vagy nem lelheté fel az eltemettetéste koteles személy, vagy az
eltemettetésre koteles személy az eltemettetéstél nem gondoskodik.

Koztemetésre Zalalovs varosban 2025. évben 1 esetben keriilt sor.

HEP

2023. évben elkésziilt a Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP) a 2023-2028-as id6szakra, melyet
a HEP referensi képesitést szerzett szociilis-igazgatisi feladatot ellité iigyintézd készitett el.
2025. évben szilkségessé vilt a HEP felillvizsgilatinak clvégzése, mely ismét tobbletfeladatot
jelent az igazgatasi osztily dolgozéinak. Valamennyi adattabla felillvizsgilatira — szitkség esetén
médositisira — sor kerill, illetve a program intézkedési terve is dtfogé feliilvizsgilatra szorul,

Anyakényvi iigyek

Az FElektronikus Anyakényv (2 tovibbiakban: EAK) a személyazonossig, az anyakonyvi
eseményck bekdvetkezése, az azok alapjén 1étrejovs csaladi kapesolatok, valamint a hazassig és a
bejegyzett élettarsi kapesolatok megsziinésének igazolisa céljabol személyi alapnyilvantartisként
nyilvantartja az étintett személyazonosité adatait és az anyakényvi eseményekhez kapcsol6dé
adatokat.

2014. jalius 1. napjitél az anyakonyvi események nyilvintartasa kizarélag elektronikusan torténik,
megsziintetve  ezdltal a  papiralapt, anyakdnyvi eseményenként és  teriletileg tagolt
anyakényvezést.

2025. évben illetékességi teriiletiinkon gyermek nem sziiletett.

Jogszabilyi kotelezés alapjan a hizassigkotési szindék bejelentése, illetve a hizassigkotés a
hazasulék és az anyakényvvezetd személyes megjelenésével zajlik.

Hivatalunk anyakdnyvvezetGi 2024. évben 12, 2025. évben 10 hizassigkotésnél miikddtek
kozre.

Olyan pirok, akik nem élnek hazassigban, de gyermeket vallalnak a sziletendd gyermek csalddi
jogallasinak rendezése érdekében teljes hatalyt apai elismerd nyilatkozatot tehetnek. 2025.
¢vben 5 esetben éltek ezzel a lehetSséggel, ezaltal 5 gyermekre tettek apai elismerd nyilatkozatot.

Anyakényvi kivonatot, mint hat6sagi bizonyitvanyt 64 esetben allitottunk ki.

Anyakonyvi esemény adattartamardl 2 esetben teljesitettink adatszolgaleatist, tigyfél vagy mis
hat6sag kezdeményezésére papir alapbdl osszesen 77 anyakdnyvi eseményt rogzitettiink az
EAK rendszetbe az év folyaman.

Hizassagi névviselési forma modositasta 3 alkalommal keriilt sor. Névviltoztatasra
irdnyulé kérelem az idei évben nem volt.
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Az illetékességi terilletiinkén 2025, évben ezidaig 7  haldleset tortént, melyet
anyakonyvvezetSink anyakonyveztek, ebben a szimban mis telepilésen bekovetkezett volt
zalalévéi lakosok halileseteinek szima nincs benne.

Allampolgidrsigi iigyck

Az dllampolgirsag azt jelenti, hogy valaki egy bizonyos illamnak a tagja (polgira), akit az illetd
allamjogokkal és kételességekkel ruhiz fel. A magyar illampolparsigrél szolé 1993, évi 1V,
tétvény 2. § (1) bekezdése alapjin magyar dllampolgir az, aki e ttvény hatilybalépésekor magyar
allampolgar, tovibba az, aki az Alaptérvény vagy e trvény erejénél foga magyar allampolgarra
valik, vagy e totvény alapjan magyar allampolgirsigot szerez, amig allampolgirsiga nem szfinik
meg.

2025. évben allampolgiri eskii letételére Zalalovs, Csdde, illetve Keménfa polgarmesterei
el6tt nem keriilt sor.

Népességnyilvantartisi iigyek

A polgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartisirdl sz6l6 1992. évi LXVL torvény 3.
§-a értelmeben a nyilvintartis olyan kozhiteles hatdsigi nyilvintartas, amely a nyilvintartasban
szereplo polgiroknak a térvényben meghatitozott személyi, lakcim és értesitési cim adatait,
valamint az azokban bekovetkezett valtozdsokat tartalmazza és igazolja. A nyilvintartis feladata a
torvényben meghatarozott adatok és viltozisok gyfijtése és kezelése, azokrd! okiratok kiadisa és a
toérvényben meghatirozott jogosultaknak adatok szolgiltatisa.

Hagyatéki ligyek

A magyar dllampolgir utin belfoldon maradt hagyatékot leltirozni kell. A hagyaték leltirozisa az
6rokhagyd és a hagyatéki cljarasban érdekeltek jogszabalyban meghatirozott adatainak, valamint a
hagyatékba tattozé vagyonnak, tovibbi az ezekkel kapcsolatos, jogszabalyban meghatitozott
nyilatkozatoknak a beszerzését és rogzitését jelenti.

Az cljiras hivatalbél indul, a hagyatéki leltar felvétele az elhunyt utolsé belfsldi lakéhelye szerint
illetékes jegyz6 feladat- €s hataskorében tartozik.

2025. évben 32 teljesen 0j hagyatéki ligy keletkezett, p6thagyatéki eljards 5 esetben indult az
év folyaman Hivatalunknal.

Hagyatéki eljaras lefolytatisahoz vonatkozéan 6 esetben teljesitettiink adatszolgéltatist mas
szerv vagy hatdsig megkeresésére.

Hagyatéki és egyéb iigyben — megkereséseket is teljesitve — sszesen 137 db adé- és
értékbizonyitviny kiallitisira keriilt sor Hivatalunkban.
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Ipari és kereskedelmi igazgatasi feladatok
Kereskedelem

A keteskedelmi tevékenység végzésének feltételeirdl szélé 210/2009. (IX. 29.) Kotm. rendelet a
kereskedelmi tevékenység formajitol fiiggben a tevékenység helye, illetve a kereskedd sz€khelye
szerintl telepiilési Gnkorminyzat jegyz6jét jeloli ki a feladat- és hataskérrel rendelkezd
kereskedelmi hatésagnak.

A kereskedelmi engedélyezésck sordn az elmult évek folyamatai voltak jellemzSek a 2025. évben
is. A keteskedelmi igazgatisi feladatok nagy részét a bejelentés-koteles kereskedelmi
tevekenységekkel kapcsolatos iigyek intézése jelentette (nyilvintartisba vétel, adatvaltozis,
nyilvantartasbol totlés).

Az & folyamin Osszesen 8 iizlethez kapcsolodé iigykdrben jartunk el, melybdl 4 aj, 1
mddositis és 3 megsziinés volt.

Szdllashely-szolgdltatisi tevékenység

A szallashely-szolgaltatasi tevékenység kereskedelmi jellegfi turisztikai szolgaltatisi tevékenység.
Zalalové teriiletén 17 szallishely mitkddik.

Csbde teriiletén 1 széllashely miikédik.

Keménfa teriiletén nem miikddik szallishelyszolgiltatisi tevékenység,

A szillashely-szolgiltatasi tevékenységgel kapcsolatos egyes korminyrendeletek mddositasarél
52616 155/2019. (VI. 27.) Korm. rendelet kotelezdvé tette a szillishelyek regisztrici6iit a
Nemzeti Turisztikai Adatszolgaltaté Kozpont elektronikus feliiletén, valamint rendelkezniitk kell
szallashelykezelS szoftverrel, mely hasznalatival adatszolgaltatisi kotelezettségiiket teljesithetik.

A jegyzs feladat- és hatdskore ellendrizni a szillishely szolgiltatdkat, hogy ezen kételezettségnek
cleget tesznek-e. Ehhez az ASP szakrendszerei kézdtt 1étrehoztik az NTAK szakrendszert, amely
felilleten ellenérizhetGk a szolgiltatassal kapesolatos adatok.

A targyévre vonatkozdan ellendrzési terv alapjin Zalalovén 3 szillishelyet ellenGtiztiink,
Csode telepiilésen az idei évben nem volt ellendrzés.

2 uj széllishely keriilt bejelentéste az év folyamén, 0 sziint meg, és 1 szillishely esetében
tortént médositas.

Telepengedélyezéssel kapcsolatos feladatok

A telepengedély, illetve a telep 1étesitése alapjan gyakorolhaté egyes termeld és egyes szolgiltatd
tevékenységekrSl, valamint a telepengedélyezés rendjérdl és a bejelentés szabalyairdl szélé
57/2013. (I1. 27.) Korm. rendeletben foglalt feladat- és hatiskort a telep fekvése szerint illetékes
telepiilés jegyzdje gyakorolja.

2025. évben ezen tirgykorben 2 db engedélykoteles, illetve bejelentés koteles tevékenységre
vonatkozé telepengedélyezési Gigy keletkezett, 1 esetben jelentettek be megsziinést, adatviltozisra
vonatkozé bejelentés nem érkezett Hivatalunkhoz.
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Kozponti Cimregiszterrel (KCR) kapcsolatos koordindcié

Tobb éve tarté munka az ingatlan-nyilvintartisi, és jegyz6i cimadatok egyezéségének biztositisa
¢s megfeleltetése. A feladat sokrétli szaktudist és tapasztalatot igényel folyamatosan. Els6dleges
feladat a meglévé adatok tisztitasa volt, a helyrajzi szimok és koordinitak meghatirozasa és
togzitése jelentds feladatot rott az igazgatisi dgyintézére.

2025. évben 8 alkalommal tortént 1ij hizszamképzés Hivatalunknsl. 1 esethen érkezett
hizszimtbtlési kérelem, illetve 3 alkalommal keriilt sor hdzszam igazolds kisllitasara.

Csalidvédelmi kootdinAicié

A hozzitartozék kézétt erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartisrél szélé 2009, évi LXXII.
torvény 2. § (1) bekezdésében meghatirozott intézmények és személyek kotelesck jelezni a
csalidvédelmi koordinaciéert felelés szervnek, ha hozzitartozok kozotd erSszak veszélyét
észlelik.  t6rvény rendelkezései alapjan 2020. januar 1. naptdl a csalidvédelmi koordinicidért
felel6s szerv a telepiilési énkormanyzat jegyzdje.

2025, évben targyi tigytipusban 2 esetben érkezett jelzés.

Informatikai feladatok

Az informatikai feladatok kérébe tartozik a Hivatal szamitastechnikai rendszerének szabilyszer(i
és biztonsagos miikédésének biztositisa, a munkavégzéshez szitkséges informatikai rendszerek
lizemeltetése, fejlesztése, a technikai felszerelések mitkédSképességének biztositisa.

A Hivatalban 1 f6 kéztisztvisel§ litja el az informatikai feladatokat, valamint valamennyi
6nkorméinyzati intézményben (mével6dési kozpont, dvoda, gyetmekjéléti szolgilat, egészségigyi
kézpont) felmerild informatikai jellegl feladatot. Munkaideje jelentds részét az énkormanyzati
informatikai és egyéb feladatok t6ltik ki.

A 2018-ban hatilyba lépett Eurépai Unié 679/2016 szami Altalinos Adatvédelmi Rendelete (a
tovibbiakban: GDPR) altal elGirt kotelezettségeknek a Hivatal cleget tesz. Megtartotta az
adatvédelmi tisztviseld az éves oktatast a Hivatal dolgozéinak.

A Hivatalnak kézérdekd adatigényléssel kapesolatos feladata 2025. évben egy alkalommal volt,
melynek a jogszabalyban el&irt hatiridSig eleget tettiink.

Az osztily tevékenységének teljeskoril bemutatisa természetesen lehetetlen, de fontos feladata a
felsoroltakon kivill a BURSA Hungarica FelsGoktatisi Osztondijpalyizattal kapcsolatos
lgyintézés, a végrehajtasi eljirisban t6rténd ingatlanarverési hirdetmények kozzététele, valamint
az Onkormanyzati tulajdoni bérlakasokkal, egyéb helyiségekkel kapcsolatos figyek intézése,
szerzodések, szabalyzatok, hazirendek elkészitése, testilleti déntésre torténd elékészitése,

Az igazgatisi osztaly f6bb feladatainak bemutatisa sorin elmondhatjuk, hogy az osztily feladata

sokrétl és Osszetett, pontossigot, precizitist, hatiridék pontos betartisit, és naprakész
tigyintézést kivan a szervezeti egységben dolgozdéktél.
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Telepiilésiizemeltetési Osztaly

A telepllésiizemeltetési osztaly feladatait 1 f6 osztilyvezetd és jelenleg 1 5 koztisztvisels
iigyintéz4 litja el. Onkorminyzati feladatellatisra az idei évtdl egy £6 dolgozé keriilt alkalmazisa,
aki Zalal6vé Viros Onkorméanyzatival 4l munkatdrvénykonyves jogviszonyban.

A szervezeti egység f6bb feladatai:

e Viroslzemeltetési feladatok ellatasa,

o Varosfejlesztési és telepiilésfejlesztési feladatok, telepiilésrendezés,

¢ Beruhazasok el6készitése, Iebonyolitisa, felulvizsgilata

o Ar- és belvizvédelmi feladatokban, megelézésben vald tészvétel, ,katasztrofavédelmi”
feladatok ellitisa,

® Rovar- és ragesaloirtassal kapcsolatos feladatok ellatisa,

o Beszerzések, kdzbeszerzések lebonyolitisival kapcsolatos feladatok ellitisa,

e DPalyazatok elkészitése, bonyolitasa

¢ Kozterlileten 1évé fik kivigasaval kapcsolatos allamigazgatasi hat6sagi tigyek,

¢ Komnyezet- és természetvédelmi hatészigi feladatok ellatisa,

o Telepiilésképpel kapcsolatos feladatok ellatasa,

o Allategészségiigyi feladatok ellatisa,

¢ Fbosszeiras koordinalisa, nyilvintattis vezetése,

¢ Adod- és értékbizonyitvanyok kiallitisa,

® Mezbgazdasigi, erdégazdasigi, foldhivatali tirgyd dokumentumok jogszabilyban elGirt
kifliggesztésével kapesolatos feladatok ellatasa,

* Kozfoglalkoztatottak (kdzérdekii munkit végzdk) alkalmazdsival, munkavégzésével
kapcsolatos feladatok ellitasa

® Nyiri didkmunka és egyéb timogatott programban foglalkoztatottak alkalmazisival
Osszefiggd Ggyintézés,

» Foglalkozis-egészségiigyi feladatok megszervezése, lebonyolitisa, dokumentumok
nyilvantartisa

® Munkavédelmi feladatok ellitisival szerz6détt partnerrel valé kapesolattartas,

® Ingatlan vagyonkataszter vezetése

e Onkorményzati ingatlanok elidegenitésével kapcsolatos elékészits, végrehajtd feladatok
ellatasa,

o Kozmivek létesitésével, fejlesztésével, mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellitisa,

*  Onkormanyzati utak, jirdik ellendrzése, karbantartisa,

¢ TemetSkataszter folyamatos vezetése, sithelyek kijelolése,

e Csaladi fogyasztdi kedvezménnyel kapesolatos feladatok,

o Vadkar iigyekkel kapcsolatos feladatok,

e Birtokvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatisa,

o Onkorminyzat tulajdoniban 1é&v8 jarmiivek tizemanyag elszimolisival kapcsolatos
feladatok.
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A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddé egyes torvények médositisirél szolé 2011, évi
CXXVIIL torvény alapjin el kell litni a kozbiztonsagi referensi feladatokat (kozbiztonsigi
referens: a polgirmester katasztréfik elleni védekezésre valo felkésziilési, védekezési, helyresllitasi
szakmai feladataiban, tovibba rendvédelmi és honvédelmi feladataiban kozremdksds,
kéztisztviselSi jogviszonyban 4ll6, e feladat ellitisira a polgirmester altal kijelolt, e térvény
végrehajtisi rendeletében meghatarozott végzettséggel rendelkezd személy).

Varosiizemelietés

A varosiizemeltetés legfontosabb feladatai az onkormanyzati fenntartist utak, hidak, jardak,
csapadékviz elvezetd rendszerek ellenGrzése, szitkség esetén a tisztitdsukrél, karbantartisukrdl,
javitasukrol t6rténd intézkedés. Ezen intézkedések jelentds része lakossagi észrevétel, bejelentés
alapjan térténik, miutin kivizsgilisra keril az adott probléma.

A virosiizemeltetés feladata tovabbid a virosban talilhaté zoldfeliletek karbantartisinak
ellenSrzése, az intézményeknél felmeriilé karbantartisi feladatok koordinalasa, megoldésa.

Kozfoglalkoztatds

Kézfoglalkoztatis sorin az dllam olyan segitséget nytjt, amely keretében a munka nélkiil 1évék
aktlv magatartist fejtenek ki annak érdekében, hogy megdrizhessék a munkaképességiket és
moralis alapot adjanak a megkapott juttatisra.

Az érintett iigyintéz6 feladatai kozé tartozik a létszimigényte pilyazis, a foglalkozis-egészségligyi
vizsgilatokon valé részvétel szervezése, a kozfoglalkoztatissal kapcsolatos adminisztricié és a
szerzGdések elkészitése, tovabba ellatja kbzfoglalkoztatottakra vonatkozd jelentési feladatokat.

A korabbi évekhez hasonléan Zalalové Viros Onkormanyzata, valamint Cséde és Keménfa
kozségek Gnkorméinyzatai is a lehetSségekhez mérten a legnagyobb létszamban foglalkoztatott
alliskeresGket a kozfoglalkoztatasi programokban.

Kdozfoglalkoztatottak szima 2025, évben

Zalalévo 5 6 (jelenleg betoltott 4 £6)
Csode 218
Keménfa 215
Osszesen: 9 f§

Nyari didkmunka program keretében foglalkoztatottak szama 2025. évben

Zalalovo 51f6
Csode 116
Keménfa 2 {6
Osszesen: 8 16
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Csaladi fogyaszt6i kedvezmény

A foldgizpiaci egyetemes szolgaltatishoz kapcsolodS értékesitési irak megallapitisardl és
jogalkalmazdsar6l sz6l6 69/2016. (XIL 29.) NFM rendelet alapjin az egy lakdingatlanon beliil
tdbb 6nallé rendeltetési egységgel rendelkezG ingatlanok tAmogatott iron visirolhatnak foldgazt
a szolgiltat6tol. A jogszabdlyi elSiris értelmében a Hivatal minden kérelem esetén helyszini
szemlét folytatott le és — amennyiben a kérelemben foglaltak beigazolédtak —, a fentiektsl
hat6sagi bizonyitvanyt allitott ki. Erre vonatkozd kérelmek szima 2022, évben volt kiemelkedden
magas, Zalal6vs varosban 10 ingatlanra vonatkozott.

2025. évben 2 kérelem tigyében jartunk el

Foglalkozds-egészségiigyi vizsgalat

A Hivatal szervezi és koordinilja valamennyi Snkorméinyzat és az alibbi intézmények
munkavallaléi szamira a foglalkozas-egészségiigyl vizsgilatok lebonyolitasit. 2025. évtdl a
vezetovel rendelkez6 intézmények onalldan koordinilidk 2 foglalkozds-egészségiigyi vizsgilatokat
a sajat dolgozoik tekintetében.
2025. évben esedékes foglalkozas-egészségiigyi vizsgilaton 47 f6 dolgozé vett részt, a
vizsgilatok rendben lezajlottak.

Foglalkozas-egészségiigyi vizsgilatra kiildott személyek szdma 2025. évben

Zalalovéi Kozés Onkormanyzati Hivatal 13 £6
Zalalové  Viros Onkorményzata (karbantartok, didkok, Fiv 18 &
Ko6zpont)

Keménfa Kézség Onkormanyzata 316
Cséde Kozség Onkormanyzata 216
Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjélét Szolgalat 16
Borosan-volgy Kft. 9 {6
Zalamenti és Orségi Onkorminyzatok Szocialis és Gyermekjoléti 1£6
Tarsulas | -
Osszesen: | 47 6

Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

2022. szeptember 1. naptdl Kungli Andrés litja el a Hivatal, az 6nkorminyzatok és intézmények
munka-, tiz-, és balesetvédelemmel kapcsolatos feladatait. A kapcsolattartist a megbizott
véllalkozéval a telepiilés-iizemeltetési osztily tgyintézdje latia el Kungli Andris rendszeresen
ellenérzi az intézményeket, megtartja a szilkséges oktatisokat, segiti az egyes munkahelyi, és
utibalesetek jegyzokonyvezéseit.
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Birtokvédelem, vadkar

2024. évben birtokvédelmi tigyben 3 esetben tetjesztettek elé kérelmet, 2025, évben nem volt
ilyen kérelem. 2025, évben vadkar iigyben sem érkezett kérclem.

Szimos megkeresés érkezik szomszédos épillet falit, tetGszerkezetét, esGelvezetését stb.
veszélyezteté novények, valamint allattartissal vagy ketitésépitéssel kapcsolatos problémik
kapcsin. A kialakult gvakorlat alapjan az elsédleges cél a felek kozétd kolesonds
kompromisszumokon alapuld, hosszii tivii egyezség létrehozisa. JelentSs idSt és erdforrast
igényel a felek kézott kompromisszum kialakitdsa is, mely a legtdbb esetben nem is jegyzdi
hataskor, hanem szomszédjog alapjan lenne szitkséges birdsagi eljarast inditaniuk a feleknek.

Gazos teriilletek

A telepiilési 6nkorminyzatok rendeletben szabalyozzék a telepiilésen 1évé ingatlanok
tisztintartasit, kezelését, gyomtdl, gaztdl tirténd megtisztitasat.

Az elmilt években jelentGsen emelkedett azon ingatlanok szima, melyek elhaldlozas, kikoltdzés
miatt iiresen maradtak, gondozisuk, karbantartdsuk nem biztositott. Az elhanyagolt ingatlanok
szama magas, ezért szlikség volt az érintett ingatlantulajdonosok figyelmét — tbb alkalommal is ~
felhivni karbantartasi, kaszalasi kotelezetrségiikre.

Ilyen tartalmi felsz6litis 2025. évben 30 ingatlan vonatkozisdban 40 tulajdonos részére
kertlt kikildésre. Fontos megemliteni, hogy a tulajdonosok jelentds részénél sem a pontos
lakcim, sem pedig egyéb eléthetség nem all rendelkezéste, igy ezekben az esetekben a koltséges
postazast a nem remélhetd eredmény tudatiban melléztitk.

Ebdsszeiras

Az allatok védelmérdl és kiméletérdl sz616 1998. évi XXVIIL térvény 42/B. § (1) bekezdése
alapjin a Hivatalhoz tartozé onkorminyzatok (Zalalsvé, Keménfa, Csode) ebrendészeti
feladatainak ellitisa érdekében, illetve a veszettség elleni oltds jarvinyvédelmi vonatkozisaira
tekintettel Zalalévé varos, Keménfa és Csode kozség teriiletén hiromévente ebosszeirast kell
végezni. Az ebdsszeirds 2023. évben lezajlott, 2025. évben az dnkéntes bejelentés alapjin
torténd valtozasok dtvezetésére keriilt sot.
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Sithelymegvaltas

Els6ként 2022. évben a telepiilésiizemeltetési osztily dolgozdi a nyilvantartis alapjan kimutatast
készitettek azokrol a sithelyekrdl, melyek megviltisa, illetve wjravaltasa lejart, és a Mindenszentek
elotti idépontban megjelSlték valamennyi temetGben ezeket a sithelycket. Az értesitd irat
elhelyezését kovetden a lejart sirhelyek megvaltasa érdekében a hozzitartozok nagy szimban
keresték fel 2 Hivatalt, melybdl jelentGs Gsszegi bevétel is keletkezett. Az értesitGk kihelyezése
Zalalévé viros valamennyi temetSjében, illetve Keménfa kozség temetdjében is megtortént.
Csode kozség sithely megvaltasi dijat nem alkalmaz, igy ott ez a feladat nem volt relevans.

A sithelymegvaltassal kapcsolatos jelolési feladatokat 2023. és 2024. évben is elvégezték az osztily
dolgozoi, a befizetések mir nyilvin alacsonyabb szimban, de a jeldlések utin minden évben
megtorténnek, melyet a telepiilésiizemeltetési és a pénziigyi osztily egyiittmitkddve koordinal.
2025. évben a jeldlések kihelyezésére nem keriilt sor, f6ként a temetdi kataszter allomanyanak
atmeneti elektronikus problémai miatt, mivel keriilni szerettink volna a téves, esetleg
indokolatlan felszélitdsokat. 2025. évben az 6nkéntes befizetésckrdl van kimutatisunk, mely
befizetések mar a januir 1. naptél megemelt dijakkal torténtek.

2024. év
Temetd Kihelyezett értesitSk Befizetések szima Befizetett Gsszeg
szdma (db)
Zalalévo koézpont 155 29 368.554
temeto )
Patakai temetd 100 10 - 107.696
Budafai temetd 38 9 136.144
Mindszenti temets 102 10 95.250
Irsapusztai temetd 18 4 60.325
Sotétmajori temetd 0 1 13.716
Zalalovo Osszes: 413 63 781.685
2025, év
Temetd Befizetések szama (db) Befizetett dsszeg
Zalalovo kozpont temetd 12
Patakai temetG 7
Budafai temetd 1
Mindszenti temetd 3
Itsapusztai temetd 1
Sotétmajori temetd 0
Zalalévé Ssszes: 628.650
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Pénziigyi Osztaly feladata
A pénziigyi osztily feladatait 5 £6 latja el jelenleg.

A Zalalévéi Kézos Onkormanyzati Hivatal, mint kéltségvetési szerv az allamhaztartisrdl szold
2011. évi CXCV. térvény (a tovibbiakban: Aht) iltal meghatirozott feladatokat litja el, az
alabbiak szerint:

o Zalalévéi Kézds Onkormanyzati Hivatal gazdalkodasi feladatai

o Zalalévé Viros Onkormanyzata gazdalkodasi feladatai

o Csode Kdzség Onkormanyzata gazdalkodasi feladatai

¢ Keménfa Koézség Onkormanyzata gazdalkodasi feladatai

® Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi feladatai

o Zalalovsi Ovodafenntarté Tarsulis gazdalkodasi feladatai

o Zalamenti és Orségi Onkorminyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tirsulis gazdalkodasi
feladatai

¢ Intézmények gazdilkodasi feladatai

¢ Borosin-vélgy Nonprofit Kft, mikodésével kapcsolatos dnkorminyzati feladatok

Az osztily feladatkdrei ellitisinak jogszabilyi alapjait az Aht., ennck végrehajtisardl szélé
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint az Allamhiztartis szamvitelérSl sz6l6 4/2013.
(I. 11.) Korm. rendelet adja meg.

A gazdilkodasi feladatok keretét a koltségvetési tervezés, a végrehajtas és a beszamolis ciklikusan
ismétlodé feladatai adjak. Valamennyi felsorolt gazdilkodé szerv esetében a szidmldk és
bizonylatok pénziigyi teljesitése, gazdasigi események kényvelése, adatszolgaltatisok és évkozi
jelentések, mérlegek megkiildése a Kincstarnak, év végi beszimolok elkészitése adja a feladatok
nagy tészét. A testiiletek szamara a fontosabb feladatok a koltségvetések, évkozi beszamolok,
zarszamadasok, valamint rendelet és hatirozatmoédositisok dontésre clékészitése, tovibbi a
testilletek altal kért kimutatisok, elemzések készitése.

Fentieken tal a gazdilkodd szervek szakmai feladatellitisihoz, a vezetéi dontésekhez
adatszolgaltatasok, informicidk biztositisa is az osztily kiemelt feladatai kézé tartozik.

Az osztily feladatkdre szerteigazd, mivel szinte minden énkorminyzati és hatésigi feladatnak is
van bizonyos mértéki pénziigyi hattere, és ezek részletes felsorolis lehetetlen.

Adoiigyi feladatok

A pénzligyi osztaly ellitja a Hivatal illetékességi terilletéhez tartozd telepiilések vonatkozasiban a
jegyz0 hatiskorébe tartozd addk és adék médjara behajtandd koztartozisok megallapitasaval,
nyilvantartasival, beszedésével, kezelésével, adéellendrzésével, hatdsigi bizonyitvanyok kiadasival
kapcsolatosan el6irt feladatokat.

A helyi adéztatdsi feladatok ellitasa a helyi adokrdl sz616 1990. évi C. torvény, valamint az adézas
rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény rendelkezései alapjan torténik.
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2024. év végin dontdtt a képviseld-testillet az idegenforgalmi adé és a maginszemélyek
kommunalis ad6jinak emelésérdl. Ezek atvezetése, érintettek értesitése, hatirozatok meghozatala
lényeges tobbletfeladatot rétt az ligyintézére az év elején. Az idei évben pedig arrdl déntétt a
képvisel6-testillet, hogy 2026. évtSl 4j adénemet, az ¢pitményaddt vezeti be, ez megint
jelentds feladattal jar.

Fentieken til Cstde Kozség Onkormanyzata 2026. évtGl vezeti be az ipariizési adét, fgy az
addiigyi ligyintézdnek ezek a viltozdsok jelentds letertheltséget fognak jelenteni.

Fébb feladatok:

¢ Helyi ipar(izési adobevallisok itvétele, feldolgozisa

¢ Talajterhelési dijjal kapcsolatos bevallisok atvétele, feldolgozisa

¢ ldegenforgalmi addbevallisok atvétele, feldolgozasa

¢ Kommunilis addéval kapcsolatos bevallasok feldolgozisa, felszélitis bevallisok
megtételére,

o Felszolitisok bevallisok megtételére

o Fizetesi felszolitisok, behajtisi cselekmények elvégzése

¢ AddellenSrzések lefolytatisa, NAV megkeresése adategyeztetés végett.

® Vagyoni bizonyitviny, adéigazolas kiallitisa, igazolis kéztartozas mentességrdl

¢ ASP-Adé Szakrendszerben torténd adatrdgzités

o Gépjarmii tirolisi hely igazolisok kidllitisa

* Adatszolgiltatisok (havi, negyedéves, éves ziras) teljesitése Magyar Allamkincstir felé

e Eleéviilt tételek gytjtése, totlése

® NAV viltozasbejelentd nyomtatvanyok feldolgozisa

Jelenleg az adShatésagi feladatokat egy 6 tigyintéz6 litja el — & a pénziigyi osztalyon kizirdlag ezt
a tevékenységet végzi — Zalal6vs, Csode és Keménfa telepiilésekre vonatkozdan.

Zalalévé vonatkozasiban adéhatésagi iigyben a fenti okok miatt 2025. évben kb. 2500
tigyirat keletkezett.

A Kézos Hivatal targyi, technikai feltételei:

A Kézés Hivatal munkakoriilményei részben megfelelSek, a dolgozdk részére a targyi, technikai
feltételek biztositottak. A szakmai tevékenységhez kapcsolédé alapvetd informatikai hattér (pl:
jogtar hozzaférés, internet, belsS levelezés) biztositott, de a jogszabalyok altal elirt rendszetrek
hasznalata megkéveteli a folyamatos fejlesztéseket, igy a szamitégéppark is folyamatosan
korszerusitésre szorul.

Nagy szitkség lenne a Hivatal emeleti részének feldjitisira is, a folyosé és a ¥pcsé burkolatinak
feldjitasa, illetve cseréje nemcsak esztétikai szempontbdl, hanem balesetvédelmi okok miatt is
indokolt lenne, ez mar évek ota visszatér$ javaslatként meriil fel.
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A telepiilésen  észlelhet6  gyakori Aramkimaradis miatt célszerG lenne valamennyi
munkaillomishoz sziinetmentes Aramforris biztositisa, hiszen egy iramszinet nem csak
bosszusagot okoz egy adott munkafolyamat elvesztése miatt, de technikai kirokat is okozhat.
Sziikséges lenne a hazassagkotd terem butorzatinak csetéjére, a székek kopottak, elavultak, nem
méltdak az anyakonyvi eseményck megtartisihoz.

6sszegzés:

A beszdmolbban igyekeztem — a teljesség igénye nélkiil — a Hivatal munkijiba atfogé betekintést
nydjtani. Megfelelé munkaszervezéssel, a magasabb rend( jogszabilyok 4ltal eléirt és a képvisels-
testillet altal Snként vallalt feladatokat az apparitus igyekezett magas szinvonalon, eredményesen,
a legjobb tudésa szerint, az ugyfelek érdekében, megelégedésiiket szolgilva cllitni.

Tovibbra is toreksziink, az tgyfélcentrikus, szolgiltaté jellegl iigyintézésre, a hatiridSk
betartasira, a felmeriilé problémak hatékony, szabilyos megoldasara.

A Hivatal munkijit a fenticken til olyan feladatok is jellemzik, melyek szimszerdisitheté
formaban nem mérhetdek.

A koztisztvisel6k részére kdzpontilag megallapitott illetményemelés elsé iiteme beépitéste keriilt
az illetményekbe, 2 masodik Gitemre 2026. évben keriil sor.

Zalalévo, 2025, december 5.
Chr - Alonrd, Srkehis

dr. Kovacs Ildiké
jegyzd
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Elé6terjesztés

Csdde Kozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének

2025. december 12-én tartando {ilésére

Targy: Beszdmol6 a Zalalévdi Ovodafenntarté Tirsulds 2025, évi munkajirdl
Eléterjesztd: Horvath J6zsef polgirmester
Készitette: Boncz Liszloné titkirsagi iigyintézd

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Zalalévéi Ovodafenntartd Tarsulds Térsulasi Tanacsa 2025 évben Gsszesen 19 hatdrozatot
hozott.

Az aldbbi témak keriiltek megtargyalasra:

2025, janudr 30.

® A Tirsulds addssigot keletkeztetd Ugyleteibd! eredd fizetési kételezettségeinek a
koltségvetési évet kovetd hirom évre varhatd Osszegének bemutatisa

o A Zalalovéi Ovodafenntartd Tarsulds és a Zalalovéi Borostyan Ovoda és Mini Bélcsdde
2025. évi koltségvetése

® Belsé ellendrzésre vonatkozd szerzddés modositisa

* A Zallovéi Borostyin Ovoda és Mini BélesGdében nyari karbantartisi idGszak
meghatarozasa

*  Ovodai, bolesGdei befratis idpontjanak meghatirozisa.

2025, aprilis 28.
* Zalalovéi Borostyan Ovoda és Minj Bolcséde 2025/2026. nevelési évre sz6l6 Pedagbgus-

tovabbképzés intézményi programjinak jévihagyisa

2025. majus 28.
* A Zallévéi Ovodafenntarté Thrsulds és Zalalovai Borostyan Ovoda és Mini Boleséde

2024. évi koltségvetési hatarozatinak moédositisa.

* Beszimold a Zalalévsi Ovodafenntartd Tarsulds és a Zalalévéi Borostyin Ovoda és Mini
Bolesode 2024. évi koltségvetése végrehajtasirél

® 2024. évibelsé ellendrzési jelentés

* Az 6vodai maximalis létszAmtdl eltérés engedélyezése

2025. augusztus 27,

* A Zalalévéi Borostyan Ovoda és Mini Bélesade Pedagégiai Programjinak jévihagyasa

* Zalalovéi Borostyin Ovoda és Mini Boleséde Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
médositdsinak jovihagyisa

* Zalalévéi Borostyin Ovoda és Mini Bélcséde Bélesédei Szakmai Programjanak és
Hézirendjének modositasa

e Zalalsvsi Borostyan Ovoda és Mini BélcsGde 2024/2025. nevelési év beszamol6janak
elfogadisa



* A Zahlsvéi Borostyin Ovoda és Mini Boleséde Ovodai Hazirendjének médositisa
* Tajékoztatds a Zalalévéi Borostyan Ovoda és Mini Bolcséde mini  bélesddei
szolgiltatdsanak ellenérzésérdl

2025. szeptembher 25.
* A Zalalévéi Ovodafenntarté Tarsulds és Zalalovai Borostyin Ovoda és Mini Béleséde

2025, évi koltségvetési hatirozatinak médositisa
¢  Zalalovéi Borostyin Ovoda és Mini BolesGde 2025/2026. nevelési év munkatervének
véleményezése

2025. november 25,
* A Zalalovsi Borostyin Ovoda és Mini BélesSde dolgozdi év végl juttatisinak
megtirgyalsa
® Beszdmold a Zallovéi Ovodafenntarts Tirsulds 2025, évi munkijaro]

Zalalovd, 2025, december 3.

Nisidhen yetet

polgarmester

Hatarozati javaslat:

Csode Kozség Onkormanyzata Képvisel-testilete 2 Zalalovsi Ovodafenntartd Tarsulds 2025,
évi tevékenységérdl sz616 beszimolét megtargyalta és elfogadja a jegyzékényvhoz csatoltak
szerint.

Hataridé: 2025. december 31.
Felelgs: Hotvath Jézsef polgirmester



Eldterjesztés

Csbde Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének
2025. december 12-én tartando iilésére

Targy: Beszamols a Zalamenti és Orségi Onkormanyzatok Szociilis és Gyermekjoléd Tarsulds
2025. évi munkajarol

Elgterjeszt§: Horvith Jozsef polgirmester

Keészitette: Boncz Laszléné titkarsagi Ugyintézd
Tisztelt Képvisels-testiilet!

A Zalamenti és Orségi Onkorminyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa
2025. évben 6sszesen 27 hatirozatot hozott.

Az alabbi témik keriiltek megtargyaldsra:

2025, januar 14.
* A'Tdrsulds adéssagot keletkeztets tgyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek a

koltségvetési évet kdvetd hirom évre varhatd Osszegének bemutatisa.

¢ Zalament és érségi Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Térsulas 2025. évi
koltségvetésének megtirgyalisa

* 2025. ¢vi bels6 ellendrzési terv jévahagyasa

* FPeladat-ellatasi szerz8dés jovihagyisa

* A Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyetmekjoléti Szolgilat alapité okiratinak modositasa

* A Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjéléti Szolgélat szakmai programjanak
modositasa

* A Zalament és érségi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat szervezeti és mitkodési
szabalyzatinak médositésa

® Bels ellendrzésre vonatkozd szerzédés modositisa

2025. marcius 10.
o Zalamenti és Orségi Onkormianyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas 2025. évi
koltségvetésének megtirgyalisa
¢ Ellitdsi szerz6dés modositasa - Reformatus Szeretetszolgilat

2025. marciug 31.
* Ellatasi szerz6dés médositisa - Reformatus Szeretetszolgalat



2025, majys 28.

® A Zalamenti és érségi Onkorminyzatok Szocidlis és Gyermekjoled Tarsulds és a
Zalamenti és Orségi Csalid- és Gyermekjolét Szolgilat 2024. évi kéltségvetésének
modositisa

* Beszamol6 a Zalamenti és f)rségi Onkorményzatok Szocialis és Gyermekjéléti Tarsulas és
a Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2024. évi gazdalkodasi adatairél.

* Beszamold a 2024. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellitsarél

¢ Zalamenti és érségi Reformatus Alapszolgiltatasi Intézmény 2024. évben végzett
tevékenységérdl sz616 beszimold megtirgyalasa.

® 2024. évi belsé ellenSrzési jelentés

2025, janius 30.

» Tarsulasi Megallapodis modositis kezdeményezése

2025. szeptember 25.
* A Zalamend és Orségi Onkorményzatok Szocilis és Gyermekjoléti Tirsulas és
intézménye Zalamenti és Orségi Csalid- és Gyermekjoléti  Szolgilat 2025. évi
koltségvetésének madositisa

2025, november 25.
* Informatikai eszkd26k beszerzésének megtirgyalisa
* A Zalamenti és érségi Onkormaényzatok Szocidlis és Gyermekjélét Tarsulds 2025, évi
koltségvetés maradvanyinak felhasznaldsa
* Beszdmold a Zalamenti és Orségi Onkotminyzatok Szocialis és Gyermekjolét Tirsulds
2025. évi munkijardl

Zalalovd, 2025, december 3.

|
ﬁ%’rvéth Jozsef

polgirmester

Hatarozati javaslat:

Cséde Kozség Onkormanyzata KépviselS-testillete a Zalamenti és Orségi Onkorményzatok
Szocidlis és Gyermekj6léti Tarsulds 2025. évi tevékenységérdl sz616 beszamolot a Jegyzékonyvhoz
csatoltak szerint elfogadja.

Hataridé: 2025. december 31.
Felels: Horvath Jézsef polgirmestet



ElG6terjesztés

Csode Kozség Onkorminyzata Képvisel-testiiletének
2025. december 12-én tartando iilésére

Targy: 027 hrsz. Gt és 4rok karbantartdsara érkezett ajanlat megtargyaldsa

ElGtetjeszt6: Horvith jézsef polgarmester

Készitette: Bicsak Tamds pénziigyi iigyintéz6
Tisztelt Képvisels-testiilet!

A telepiilésen taldlhaté 027 htsz. FelsGesodei temetéi Gt és a mellette talilhaté arok allapota nem
megfelels. Az Snkorminyzat 2025. évi koltségvetése fedezetet biztosit a nevezett Gt és arok
allapotinak javitasira bazaltozisi és droktisztitisi munkik elvégzésével.

Kértiink drajinlatot 2 Gydefi Trans Kft-t6l aki brutté 850.000 Fe-ért villalja a munka elvégzését.

Az arajanlat az elGterjesztés mellékleteként olvashatd.

Kérem a tisztele KépviselS-testiiletet, hogy az elSterjesztésben foglaltakat megvitatni, majd a
bazaltozisi és droktisztitisi munkik elvégzésérd] donteni sziveskedjen.

Zalalovs, 2025, december 11.

Lent 4l 2
Horvith Jozsef
polgirmester

Hatarozati javaslat:

Cséde Koézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete gy dont, hogy elfogadja a GYORFI-TRANS
Kft. (8999 Zalalovs, Csiny L. u. 38, adészama: 12582484-2-20) brutté: 850.000.- Ft Osszegll

arajanlatit a 027 hrsz.-4 felsScsédei temetéi Gt bazaltozésara, droktisztitisira.
A képviselS-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a szerz8dés megkétésére és aldirasara.

Hataridé: 2025, december 31.
Felelds: Horvath Jozsef polgarmester



B GYORFI-TRANS Kft. oo

- it h
% \:1‘_.5‘# TEE 4999 Zalalgud Csdny LiszI6, u. 38, ,_ .'. o
B v Addsadm:12582484-2-20 =L N
B e Mobil:+36-30/947-06-84 el it
A ; . E-mnil: gyorfitranskft@gmail.com e ——
L e Webiap: wiow.gyorfitrans. com S ST
Cside Kbzség Onkorményzata
8999 CSODE
Kossuth dt 21,
ARAJANLAT
027 hrsz FelsGcsédei temetdi at bazaltozdisa aroktisztitis
e e e B, A DR LIS LSS
Helyszini bejdris alapjin a kévetkezd ajdnlatot teszem
Egvisszegii megdllapodis
Megnevezés Mennyiség Egységir Osszesen
027 hrsz Felsdcsddei temetbi Gt :
bazaltozése, droktisztitds ; db 669291 669 291
Nettd tisszesen: 669 291
27% AFA 180 709
Brutté tsszesen: 850 000

Kérem drajinlatom elbiraldsst és miel6bbi vilaszit! Esetleges tovibbi egyeztetés céljabol elérhetdség
a kdvetkezi telefonszdmon: +36-30 / 947 06 84

Arajénlatunk 2025, december 31-ig érvényes!

Zalaltve, 2025.12.08.

.

Tisztelettel: SOICLEGL- TR g R IoT R
"~ 5
o=
Gyorfi Jénos

Ugyvezeth



Eldterjesztés

Csdde Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
2025. december 12-én tartandé ilésére

Targy: Falugondnok jutalmazisanak megtarpyalisa

ElStetjeszté: Horvith Jézsef polgarmester

Keszitette; Bicsak Tamis pénziigyi tigyintézs
Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A 2025.évi kéltségvetés falugondnoki normativija fedezetet biztosit a falugondnok egész éves
teljesitményének honorilisara jutalom forméjaban, amennyiben a Képviseld-testiilet is igy dént.

Az idei évi koltségvetés terhére brutté 100 000 Ft és jarulékai ercjéig van lehetSsége a Képvisels-
testiletnek a jutalom 6sszegérdl dénteni.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az elStetjesztésben foglaltakat megvitatni, majd a
falagondnoki jutalomrdl, illetve annak OsszegérSl donteni sziveskedjen.

Zalalovd, 2025. decemnber 11.

& K g Heowt  f ip
g‘%i Horvith Jézsef
% polgarmester

LotosrmesS

Csdde Kozség Onkormanyzata Képvisel$-testiilete Bognarné Pintér Agota falugondnok részére
brutté 100 000 Ft &sszegii jutalmat allapit meg az Snkorményzat 2025. évi koltségvetésének

Hatarozati javaslat:

terhére.

Hatarid: 2025. december 31.
Felelos: Horvith Jozsef polgarmester



